
Goberaación del Coticn

PARA:

ASUNTO:

COMUNICADO 50 - 2018

Docentes y Directivos Docentes vinculados en Propiedad con derechos de
carrera, regidos por el Decreto 2277 de 1979 y el Decreto 1278 de 2002, que se
postularon para proveer la vacante temporal en el cargo de Directivo Docente
Rector en la Institución Educativa Promoción Social Guanacas - Promoción Social

Guanacas (Sede Principal) de Inzá.

Publicación del resultado de selección de docentes y directivos docentes para

proveer la vacante temporal de Directivo Docente Rector.

2¿í iUL.FECHA:

En cumplimiento de la Resolución No. 11705 del 16 de noviembre de 2017, la Administración
Departamental informa que una vez surtido el proceso contenido en dicho acto administrativo,
el servidor público que cumple con los requisitos exigidos para ser encargado en la vacante
temporal de Directivo Docente Rector es:

NOMBRE Y APELLIDOS CCNo. MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA

CARLOS ALBERTO

MEDINA BOLAÑOS
76.319.394 INZA

institución Educativa Promoción Social

Guanacas - Promoción Social Guanacas

(Sede Principal).

Atentamente,

C LANDA MENESE2

Secretaria de Educación y Cultura

MENESES

Reviso: Gersoon Alexander Fiórez.- P.U. Líder Gestión dei Taiento Humano i^ucatlv
Reviso: Karen Fernández. Técnico Administrativo- Administración de Planta^
Reviso: Andrea Saiazar Burbano.- Profesionai Universitario Gestión del Talerijo Humano Educativo
Digitó: María Isabel idrobo Cruz, T.A. Gestión deTalento Humano Educativo É
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