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PARA: DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES, FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS DE NIVEL CENTRA'L_'Y
DE LOS 41 MUNICPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA. "

ASUNTO: ACTUALIZACION DE DATOS PERSONALES Y RESTABLECIMIENTO DE CONTRASERNA DEL
SISTEMA DE INFORMACION HUMANO EN LINEA. :

FECHA: 24 0CT. 2018

& ) o W § —

La Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca dentro de su politica de seguridad de los
sistemas de informacidn, contempla el deber que tiene de implementar acciones o estrategias de seguridad
para proteger los recursos de la informacién de la entidad y la tecnologia utilizada para el procesamiento
de datos en Ndémina, Historias Laborales, Escalafon, Administracién del Sistema Humano, Gestidén del

- Talento Humano Educativo, etc, frente a las amenazas internas o externas, deliberadas o accidentales, con

el fin de asegurar el cumplimiento de la confidencialidad, integridad, disponibilidad, legalidad vy
confiabilidad de la informacién como uno de los activos principales para la entidad.

Por lo anterior, con el fin de proteger, brindar seguridad y tener informacion,de calidad la entidad tiene
planeado hacer una actualizacién masiva de informacién sensible como datos basicos del funcionario y atn
mds importante hacer que los docentes, directivos docentes y administrativos vinculados a la entidad,
actualicen la clave de acceso al “Sistema Humano en Linea”, de tal manera que sea el funcionario el (nico

conocedor de la clave asignada por él mismo, asi como el responsable del correcto uso y seguridad de la
contrasefa.

Dicho procedimiento, debe realizarse con la garantia de transparencia y proteccién de datos personalés
exigida mediante Ley 1581 del 17 de octubre de 2012, para lo cual se ha dispuesto de un aplicativo
desarrollado al interior de la entidad, que inicialmente permitird la captura de datos actualizados de

primera mano por parte del funcionario, con el objeto de actualizarlos en el Sistema de Informacién
Humano.

La actualizacion de datos se realizard a través del enlace ubicado en la pestafia Atencion al Ciudadano,
opcion Actualizar Datos del sitio web institucional, segtn los pasos establecidos en el instructivo de
Actualizacién de Datos que encontraran en el mismo enlace.

Para garantizar el proceso de actualizacién de datos, la Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento
del Cauca realizara el dia lunes 29 de octubre de 2018, un bloqueo masivo de las claves de acceso al
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Sistema de Informacion Humano en Linea del personal docente, directivo docente y administrativo activo e

inactivo, para que todos los funcionarios de manera obligatoria realicen la actualizacion de datos
personales.

Una vez se realice la actualizacidn en el Sistema Humano se notificard a cada funcionario a través del correo
electronico reportado por él mismo, que sus datos fueron actualizados y por lo tanto puede proceder a
realizar el cambio de clave por la opcidon de recordar clave del Sistema Humano en Linea, como lo muestra
el instructivo dispuesto para este proceso y que se adjuntara en cada una de las notificaciones.

Cada funcionario tiene la responsabilidad de actualizar los datos basicos y de planta, asi como de realizar el
cambio de la clave de acceso al Sistema Humano en Linea, teniendo en cuenta que a partir de la fecha del

unico medio para solicitar una nueva clave de acceso sera por la opcion de recordar clave del mismo
sistema.

. % y . i 1.
lgualmente se informa, que una vez actualizados sus datos en el Sistema Humano, cada funcionario podra
realizar la recuperacion de su clave las veces que necesite de acuerdo al anterior procedimiento (Recordar
Clave), por consiguiente este tipo de solicitud no serd atendida por radicacidn en la ventanilla de atencién

al ciudadano, puesto que la entidad ya no es responsable de asignar nuevas claves para ingresar al Sistem
Humano en Linea. !
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Secretaria de Educacidn y Cultura del Cauca

Reviso: Margarita Maria Rebolledo Manzano - P.U, - Gestion Adm%@a@\

Reviso: Clara Cristina Aragon Reyes — Contratista Oficina de Némina

Revisé: Jenny Yajaira Espafia Jativa - Lider Oficina de Némina J=- )—:)

Proyectd: Juan Paulo Guzman Flérez — P.U, — Servicios Informéticos del Sector Educativo.\a,’, 24
I\TeLd

Cordialmente,

Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca
Carrera 6 No. 3 — 82, Gobernacion del Cauca
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