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Gobernacién del Cauca

CIRCULARNo “ ¥/ &

PARA: DIRECTORES DE NUCLEO EDUCATIVO, PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DE
UNIDADES DE APOYO A LA GESTION, DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES DE

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

ASUNTO: ORIENTACIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE LA MATRIZ DE CALCULO
DE IDENTIFICACION DE NECESIDADES DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS, PARA LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS
TECNICOS, REORGANIZACION DE LA PLANTA DE PERSONAL Y SOLICITUD DE HORAS
EXTRAS DIURNAS JORNADAS MANANA, Y/O TARDE, JORNADA UNICA, SENA,
NECESIDADES DE DOCENTES POR DEFICIENCIA DE PLANTA O SITUACIONES
ADMINISTRATIVAS DE DOCENTES.

FECHA: () FNF

GENERALIDADES

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 67 establece: “La educacion es un derecho
de la persona y un servicio piblico que tiene una funcién social, con ella se busca el acceso
al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores de la cultura.”, razén
por la cual es deber de la entidad territorial garantizar la prestacién del servicio educativo en

todos los Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados del Departamento del
Cauca.

El articulo 6° numeral 6.2.10 de la Ley 715 de 2001 establece que es competencia de la
entidad territorial “Distribuir entre los Municipios la planta de personal docente, directivo
docente y administrativo de acuerdo con las necesidades del servicio, de conformidad con el
reglamento.”

De conformidad con lo preceptuado en el articulo 2.3.1.1.5 del Decreto- 1075 de 2015, los
Directores de Nucleo Educativo o Profesionales Universitarios, en coordinacién con la Oficina
de Unidades de Apoyo a la Gestion de la Secretaria de Educacion y Cultura realizaran los
estudios técnicos que justifiquen la planta de personal Docente y Directivo Docente de
conformidad con los pardmetros técnicos establecidos en las normas vigentes.

El horario de la jornada escolar permitira a los estudiantes, el cumplimiento de las
intensidades minimas semanales, y anuales, actividades pedagégicas relacionadas con las
areas obligatorias y fundamentales y con las asignaturas optativas, para cada uno de los
grados la educacién basica y media, las cuales se contabilizaran en horas efectivas de
sesenta (60) minutos.
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NIVELES HORAS SEMANALES HORAS ANUALES
"PREESCOLAR 20 800

PRIMARIA 25 | 1000

BASICA -~ SECUNDARIA Y | 30 1200

MEDIA R

El articulo 2.4.3.1.2. Del decreto 1075 de 2015, establece que el horario sera definido por
~‘cada rector o director .rural, ‘al comienzo del afio lectivo de conformidad con la normas
vigentes, el proyecto educativo institucional, los Proyectos Educativos Comunitarios Afro e
‘Indigena, el plan de estudios y debe cumplirse durante las cuarenta (40) semanas lectivas
establecidas en la Ley 115 del 1994 y fijadas por la resolucién de calendario 14715 del 16 de
diciembre de 2019. - :

En concordancia con los articulos 23 y 31 de la Ley 115 de 1994 como minimo el 80% de las
intensidades semanales y anuales sefaladas, seran dedicadas por el establecimiento
educativo al desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales.

El articulo 2.4.3.2.1 del Decreto 1075 de 2015 prevé: “Asignacién académica es el tiempo que, ~
distribuido en periodos de clase, dedica el docente a la atencién directa de los estudiantes en
actividades pedagdgicas correspondientes a las dreas obligatorias y fundamentales y a las

. asignaturas optativas de conformidad con el plan de estudios.”

El tiempo total de la asignacién académica de cada docente de educacién basica y media,
sera de veintidés (22) horas efectivas de sesenta (60) minutos, las cuales seran distribuidas
por el rector o director, en periodos de clase de acuerdo con el plan de estudios. Si al distribuir -*
las horas al docente, le queda una asignacién académica semanal, superior a la establecida
para cada nivel o ciclo educativo, se configuran las horas extras, en concordancia con el
decreto- 3020 de:2002, resolucién de gestién de la- matricula 2020.

1. MATRICES PARA ESTUDIOS TECNICOS

Las matrices de ‘célculo de identificacion de necesidades seran diligenciadas con el corte de
matricula del 27 de‘enero de 2020 y entregadas a cada Director de Nuicleo o profesional de la
Unidad de:Apoyo a la Gestién quienes realizaran el Estudios Técnicos y el consolidado
Municipal .con-cada directivo el cual sera revisado de acuerdo al cronograma y remitido a la
Oficina de Gestion del Talento Humano.

2. MATRIZ DE CALCULO DE NECESIDADES DE DOCENTES POR ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO. -

La Oficina.de Unidades Desconcentradas de Apoyo a la Gestién ‘emitira todos los formatos de
la matriz de calculo de identificacion de necesidades de Directivos Docentes y Docentes para
que sean debidamente socializados y distribuidos a todos los Directivos Docentes, también
seran publicados en la pagina de la Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del _
Cauca: www.sedcauca.gov.co en el link de publicaciones.
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Los formatos seran los siguientes

1.1 Consolidado de Institucién o Centro Educativo

1.2 Matriz por Sede Educativa.

1.3 Matriz por jornada (Mafiana, tarde

1.5 Matriz para el Nivel de preescolar y el Ciclo de primaria.

1.6 Matriz para el Ciclo de Secundaria y el Nivel de Media Académica

1.7 Perfil de docentes discriminados con toda la informacién que se requiere

1.8 Relacién de docentes que van a laborar las horas extras (horario semanal):

1.9 Formato de Instituciones Educativas con dos o0 més jornadas, en-el presente afo ‘lectivo,
certificacién expedida por el Director de Niicleo o Profesional Universitario, acto- admlnlstratlvo
de lmplementacwn dela jornaday de nombramiento o encargo del Dlrectlvo Docente

Ademas las matrices de célculo de necesidades docentes y directivos docentes deberén ser
presentadas por segunda vez hasta el 13 de julio del 2020, en concordancna con el anexo 6
A realizado por el Ministerio de Educacion Nacional- MEN e

3. JORNADA UNICA

Segtin lo establecido en el Decreto No. 2105 de 2017, expedldo porel Mlnlsteno de Educacioén
Nacional: “Articulo1®... La La Jornada Unica se prestard en jornada diurna durante cinco (5
dias a la semana y el horano escolar de esta jornada permitiré cumplir con el nimero de horas
de dedicacién a. las actividades académicas definidas en el articulo2.3:3.6:1.6.: Duracién de
la Jornada Unica: El tiempo de duracién de la Jomada Urica® débers: garantlzar el
cumplimiento de las actividades académicas asi: i) en el nivel de preescolar el desarrollo de
las experiencias de socializacién pedagdgica y recreativa; y ii)-en los nivelés de-bésica y'media
el desarrollo de las &reas obligatorias y fundamentales, asi como las éreas o asignaturas
optativas. En ambos casos, se deberédn respetar las mtenSIdades académlcas horanas dlanas
y semanales que se establecen a contmuaczon :

Nivel/ Ciclo Educativo Horas Diarias Horas Semanales:
Educaciéon Preescolar 5 - 25
Educacién Basica Primaria 6 30
Educacién Basica Secundaria 7 35"
Educacion Media Académica 7 35

Adicional a las intensidades académicas diarias, el tlempo de duracion de la: Jomada Unlca
debe permitir el desarrollo de actividades complementarias, ‘entre otras el descanso
pedagégico y la alimentacion escolar de los estudiantes, definidos en el Proyecto Educativo
Institucional, de acuerdo con el horario de la jornada escolar que defina el rector.

4. HORAS EXTRAS

Las horas extras son las que quedan por fuera de la asignacién académica de cada docente
segun los parametros del Decreto 1075 de 2015, con el fin de que la Oficina responsable de
este subproceso, pueda realizar el analisis e identificar el nimero de horas necesarias segun
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la parametrizacion de las mismas y proyectar el acto administrativo de autorizacién, previo
cumplimiento de los requisitos.

4.1. REQUISITOS PARA LA AUTORIZACION DE LAS HORAS EXTRAS

Los Rectores o Directores Rurales, deben aportar los siguientes requisitos: Matriz de célculo
de necesidades docentes, relacién de docentes con horas extras diurnas (horario y
certificacion).

Para que los rectores o Directores Rurales puedan asignar horas extras diurnas jornadas -
mafana, y/o tarde, jornada Unica, Sena, necesidades de docentes por deficiencia de planta
o por situaciones administrativas de docentes deben solicitarlas de manera expresa
conforme a lo establecido a los decretos salariales de cada afio, presentando los requisitos
arriba mencionados y radicadas via SAC y no podran ser asignadas hasta obtener
autorizacion expresa con acto administrativo.

La matriz de calculo de identificacion de necesidades de docentes, debe tener previa revision
y visto bueno del Director de Nlcleo Educativo de cada Municipio y se dirige a la Oficina de
Unidades de Apoyo a la Gestion de la Secretaria de Educacion y Cultura, en medio fisico y
magnetico, quien serd la encargada del andlisis, el estudio técnico que refleje la necesidad
de las horas, de acuerdo a la informacién matricula y planta de personal verificada.

De acuerdo a lo que establece los Decretos salariales vigentes, el Directivo Docente (Rector)
solamente podra asignar horas extras a un directivo docente - coordinador por encima de las
ocho (8) horas diarias que debera permanecer en la institucion y solamente para la atencién
de funciones propias de su cargo. Para el coordinador, el servicio por hora extra no procedera
para atender asignacion académica.

No procede la asignacién y reconocimiento de horas extras al rector o director rural del
establecimiento educativo.

4.2 PLAZO

Los Directivos Docentes de los Establecimientos Educativos (Rectores, Directores Rurales)
una vez superada la Etapa de Planeamiento establecida en la resolucién de Calendario No
14715 del 16 de diciembre de 2019 expedida por la Secretaria de Educacion y cultura del
Cauca, y en consonancia con los decretos No. 1075 de mayo de 2015, y los decretos

salariales el plazo para presentar todos los requisitos con solicitud expresa via SAC serd
hasta el 7 de febrero de 2020.

Seretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca
Carrera 6 No. 3 — 82, Edificio de la Gobernacion del Cauca
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 104

e-mail: despacho.educacion@cauca.gov.co
www.sedcauca.gov.co



~

N

M03.01.F03 -Version: 03

Gobernacién del Cauca

4.3 AUTORIZACION HORAS EXTRAS.

Las horas extras seran autorizadas por medio de acto administrativo proferido por la Secretaria
de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca con base en el estudio técnico presentado
por la oficina de Unidades de Apoyo a la Gestion.

4.4 REPORTE DE HORAS EXTRAS:

El formato de relacion de docentes con horas extras diurnas (horario y certificacion), debe
diligenciarse y radicarse los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes en el SAC, via web
dirigido a la Oficina de Unidades de Apoyo a la Gestion-UDAG de la Secretaria de Educacion
y Cultura del Departamento del Cauca.

5. REPORTE HORAS EXTRAS DE ADMINISTRATIVOS.

El formato del Reporte de Horas Extras de Administrativos, debe diligenciarse y radicarse en
el SAC, via web, con destino a la Oficina de Nomina de la Secretaria de Educacién y Cultura
del Departamento del Cauca.

Atentamente,

Reviso: Juan Disley Salazar Prado, Profesional Universitario Oficina Juridica SECD

Proyecté: Maria Paula Rodriguez Bermudez, Lider Unidad de Apoyo a la Gestién ?/?‘5‘? ¢
Digito: Rocfo Hoyos Macias Aux Adm Unidad de Apoyo a la Gestié.n.?—:“
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