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CIRCULAR NUMERO * -
PARA: Rectores, Directores Rurales y Directores de Nucleo Educativo y Profesionales de
Apoyo a la Gestion, de los 41 municipios no certificados en materia educativa del
Departamento del Cauca.
ASUNTO:; Orientaciones sobre el Descanso Pedagdgico o recreo diario
& & oares
FECHA: 13 ERE

La Administracién Departamental en cumplimiento de las normas legales y los lineamientos
emitidos por el Ministerio de Educacién Nacional expidid la Resolucién No.14715 del 16 de
diciembre del afio 2019, mediante la cual establecié el Calendario Académico General del afio

2020, para los Establecimientos Educativos Oficiales del Calendario A; por ello procede a
manifestar lo siguiente.

En cuanto a la organizacién de la jornada escolar y la jornada laboral de los Directivos Docentes
y Docentes, el Decreto 1075 de 2015 establece:

JORNADA ESCOLAR DE LOS ESTUDIANTES

“Articulo 2.4.3.1.1. Jornada escolar. Es el tiempo diario que dedica el establecimiento educativo a
sus estudiantes en la prestacicn directa del servicio publico educativo, de conformidad con las
normas vigentes sobre calendario académico y con el plan de estudios.”

“Articulo 2.4.3.1.2. Horario de la jornada escolar. E/ horario de la jornada escolar seré definido por
el rector o director, al comienzo cada afio lectivo, de conformidad con las normas vigentes, el
proyecto educativo institucional y el plan de estudios, y debe cumplirse durante las cuarenta (40)

semanas lectivas establecidas por la Ley 115 de 1994 y fijadas por calendario académico la
respectiva entidad territorial certificada.”

La Directiva Ministerial 16 de fecha 12 de junio de 2013, sefiala que el horario de la jornada escolar
debe permitir a los estudiantes, el cumplimiento de las intensidades horarias minimas, semanales
y anuales, de actividades pedagdgicas relacionadas con las dreas obligatorias y fundamentales y
con las asignaturas optativas, para cada uno los grados de la educacién bésica y media, las cuales
se contabilizardn en horas efectivas de sesenta (60) minutos; en Preescolar 20 horas semanales, el

basica primaria 25 horas semanales y 30 horas en bdsica secundaria media- y 35 horas en la media
técnica.

“Articulo 2.4.3.1.3. Periodos de clase. Son las unidades de tiempo en que se divide la jornada
escolar para realizar las actividades pedagdgicas propias del desarrollo de las dreas obligatorias y
fundamentales y de las asignaturas optativas contempladas en plan de estudios. Los periodos de
clase serdn definidos por el rector o director de| establecimiento educativo al comienzo de cada afio
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lectivo y pueden tener duraciones diferentes de acuerdo con el plan de estudios, siempre y cuando
el total semanal y anual, contabilizado en horas efectivas sea igual a la intensidad minima.”

ACTIVIDADES EDUCATIVAS DE LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES

“Articulo 2.4.3.2.3. Distribucién de actividades de los docentes. El tiempo que dedicardn los
docentes al cumplimiento de su asignacién académica y a la ejecucion de actividades curriculares
complementarias en el establecimiento educativo serd como minimo de seis (6) horas diarias, las
cuales serdn distribuidas por el rector o director del establecimiento educativo.

Para completar el tiempo restante de la jornada laboral, los docentes realizardn fuera o dentro de
la institucion educativa actividades propias de su cargo como actividades curriculares
complementarias.”

“Articulo 2.4.3.3.1. Jornada laboral de los docentes. Es el tiempo que dedican los docentes al
cumplimiento de la asignacidn académica; a la ejecucion’ de actividades curriculares
complementarias tales como la administracién del proceso educativo; la preparacién de su tarea
académica; la evaluacidn, la calificacién, planeacicn, disciplina y formacién de los alumnos; las
reuniones de profesores generales o por drea; la direccién de grupo y servicio de orientacion
estudiantil; la atencién de la comunidad, en especial de los padres de familia; las actividades
formativas, culturales y deportivas contempladas en el proyecto educativo institucional; la
realizacion de otras actividades vinculadas con organismos o instituciones del sector que incidan
directa e indirectamente en la educacién; actividades de investigacion y actualizacién pedagdgica

relacionadas con el proyecto educativo institucional; y actividades de planeacién y evaluacion
institucional.”

“Articulo 2.4.3.3.2. Jornada laboral de los directivos docentes de las instituciones educativas. Es
el tiempo que dedican al cumplimiento de las funciones propias de direccién, planeacién,
programacion, organizacién, coordinacidn, orientacion, seguimiento y evaluacién de las
actividades de los establecimientos educativos.”

“Articulo 2.4.3.3.3. Cumplimiento de la Jjornada laboral. Los directivos docentes y los docentes de
los establecimientos educativos estatales deberdn dedicar todo el tiempo de su jornada laboral al

desarrollo de las funciones propias de sus cargos con una dedicacion minima de ocho (8) horas
diarias.”

“Articulo 2.4.3.2.3. Distribucién de actividades de los docentes. Para el desarrollo de cuarenta (40)
semanas lectivas de trabajo académico con estudiantes, definidas en el calendario académico, el
rector o director del establecimiento educativo, fijard el horario de cadg docente, distribuido para
cada dia de la semana, discriminando el tiempo dedicado al cumplimiento de la asignacién y a las
actividades curriculares complementarias.”
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Los directivos docentes, rectores y coordinadores, de las instituciones educativas integradas de
acuerdo con lo dispuesto en el pardgrafo 4 del articulo 9 de Ia Ley 715 de 2001, distribuiran su
permanencia en las jornadas o plantas fisicas a su cargo, de tal manera que dediquen como minimo
ocho (8) horas diarias al cumplimiento de sus funciones en el establecimiento educativo.

Los orientadores escolares cumpliran sus funciones de apoyo al servicio de orientacién estudiantil

conforme al horario que les asigne el rector, el cual serd como minimo de ocho (8) horas diarias en
el establecimiento educativo.

“El articulo 2.4.3.4.1 del Decreto 1075 de 2015, numeral 1, establece que los Docentes y Directivos
Docentes de los colegios estatales deben dedicar cuarenta (40) semanas de trabajo académico con
estudiantes, distribuido en dos periodos semestrales; cinco (5) semanas de actividades de
desarrollo institucional; y siete (7) semanas de vacaciones y en su numeral 2 prevé que para los
estudiantes se establecen 40 semanas de trabajo académico, y (12) semanas de receso estudiantil.”

Tiempo de recreo. Las actividades ludicas y recreativas que los Establecimientos Educativos
organizan durante la jornada escolar en tiempos comprendidos entre los periodos de clase;
constituyen una actividad educativa muy importante para el desarrollo de actitudes, valores
fundamentales en el desarrollo personal. El tiempo dedicado a la atencién del recreo o descanso
dirigido de los estudiantes est incluido en las seis (6) horas diarias que como minimo debe

permanecer el docente en el plantel educativo y no estd incluido en el nimero de horas de
asignacion académica.

La inclusidn del descanso pedagdgico o recreo diario es una actividad curricular complementaria
que se encuentra por fuera de las intensidades académicas minimas.

La Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca, en cumplimiento de la
normatividad vigente, solicita a los Directivos Docentes (Rectores y Directores Rurales) en aras de
desarrollar el descanso o recreo dirigido a que tienen derechos nuestros educandos, ajustar el

Proyecto Educativo Institucional de tal manera que le permita hacer la planeacidn, seguimiento y
evaluacién del mismo.
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