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Gobernacion del Departamento del Cauca

DECRETO No. 1064__12_2019

Por la cual se realiza un nombramiento en provisionalidad.

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en uso de sus atribuciones constitucionales
y en especial las conferidas en los numerales 2 y 7 del Articulo 305 vy,

CONSIDERANDO

El Articulo primero de la ley 1960 del 27 de junio de 2019, por la cual se modifica la Ley 909 de
2004 y se dictan otras disposiciones, sefiala: “Encargo. Mientras se surte el proceso de seleccion
para proveer empleos de carrera administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser
encargados en estos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades
para su desempefio, no han sido sancionados disciplinariamente en el ultimo afio y su ultima
evaluacion del desempefio es sobresaliente.

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacion sobresaliente, el encargo
deberd recaer en quienes tengan las mds altas calificaciones descendiendo del nivel sobresaliente
al satisfactorio, de conformidad con el sistema de evaluacion que estén aplicando las entidades.
Adicionalmente el empleado a cumplir el encargo deberd reunir las condiciones y requisitos
previstos en la ley.

El encargo deberd recaer en un empleado que se encuentre desempefiando el cargo
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad"”.

Asi mismo y en caso de que no exista en la planta de personal empleado de carrera que cumpla
con los requisitos para acceder al empleo, el Jefe de Talento Humano o quien haga sus veces,
certificara tal situacion y podra nombrar en provisionalidad con quien cumpla los requisitos para
el ejercicio del cargo.

En la planta de cargos de la Gobernacion del Departamento del Cauca, se encuentra en vacancia
definitiva el empleo Lider de Programa Cédigo 206 Grado 04, ubicado en la Secretaria de Salud,
segun decreto 1050 del 27 de diciembre de 2019.

De acuerdo a estudio de verificacién de requisitos del 27 de diciembre de 2019, se evidenci6 que
no existe personal de carrera para ocupar dicho empleo mediante la figura de encargo, en
consecuencia se nombrara a GISELA JAZMIN DIAZ FERNANDEZ, quien cumple con los requisitos.
Para los fines de este Decreto, la Sub Secretaria de Hacienda, expidio viabilidad presupuestal.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en vacancia definitiva a GISELA JAZMIN DiAZ
FERNANDEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 25.281.753, en el empleo de Lider de
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ARTICULO SEGUNDO: Para todos los efectos legales, en términos de oponibilidad, publiquese el
presente Acto Administrativo por el término de diez (10) dias en la pagina web de la entidad.

ARTICULO TERCERO: Registrese la novedad, remitase copia del presente Acto Administrativo al
Grupo de Registro y Control Laboral y Némina del Area de Gestién del Talento Humano y
archivese copia en las respectivas historias laborales.

ARTICULO CUARTO: El presente acto administrativo rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Popayan, 217 DIC 2019
A "Q"L—-/A/\
OSCAR RQDRIGO CAMPQ HURTADO
Gobernador

Aprobd: Héctor Andrés Gil Walteros — Secretario de Salud “R
Revi§: Adriana Solarte Mufioz— Jefe Oficina Asesora de Juridica

x Marcela Moreno Cortés — Profesional Universitario — Despacho
Preyect®: Margie Ruiz Gémez — Técnico Administrativo - Area de Gestion del
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