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Por el cual se prorroga un (1) Nofhbramiento en Provisionalidad Temporal.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en general las conferidas en la Ley 715 de 2001, y

CONSIDERANDO

Mediante Resolucion N. 07276 de 22 de julio de 2022, se legalizaron ciento veintiséis (126) dias
de Licencia por Maternidad, comprendidos entre el 10 de julio de 2022 hasta el 12 de noviembre
de 2022, al (la) sefior (a) CASTANO URBANO MELBA ISABEL, identificado (a) con la cédula de
ciudadania No. 25561894 Docente de aula en propiedad Cdigo 9001 Grado 2C del drea y/o nivel
BASICA PRIMARIA de la Planta Global de cargos, quien presta sus servicios en el(la)
INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR ENRIQUE VALLEJO DE TIERRADENTRO Sede
PRINCIPAL del Municipio de PAEZ (Cauca). )

Mediante Decreto N.0496 de 23 de marzo de 2022, la Administracién Departamental realizo
nombramiento en provisionalidad temporal hasta el 10 de julio de 2022, al (la) sefior (a) LUCY
YANETH PERDOMO GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 25561488, en el
cargo de Docente de aula del drea y/o nivel BASICA PRIMARIA de la Planta Global de cargos,
para prestar sus servicios en el(la) INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR ENRIQUE
VALLEJO DE TIERRADENTRO Sede PRINCIPAL del Municipio de PAEZ (Cauca), mientras dure la
licencia por enfermedad del (la) sefior (a) CASTANO URBANO MELBA ISABEL, identificado (a)
con la cédula de ciudadania No. 25561894 .

La Secretaria de Hacienda del Departamento del Cauca, certifico disponibilidad presupuestal
para prorrogar el nombramiento en provisionalidad en el cargo de Docente al (la) sefior (a) LUCY
YANETH PERDOMO GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 25561488.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO. - Prorrogar el nombramiento en Provisionalidad Temporal hasta el 12 de
noviembre de 2022 al (la) sefior (a) LUCY YANETH PERDOMO GARCIA identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. 25561488, como Docente de aula del drea y/o nivel BASICA PRIMARIA
de la Planta Global de cargos, quien presta sus servicios en el(la) INSTITUCION EDUCATIVA
NORMAL SUPERIOR ENRIQUE VALLEJO DE TIERRADENTRO Sede PRINCIPAL del Municipio de
PAEZ (Cauca), mientras dure |a Licencia por maternidad de la sefiora CASTANO URBANO MELBA
ISABEL, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 25561894, legalizada mediante
Resolucion N. 07276 de 22 de julio de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) Docente a quien se le prorroga el nombramiento en provisionalidad
mediante este Acto administrativo, una vez notificado (a), debe acudir a la Oficina de Bienestar
Social para la Afiliacion a la Seguridad Social y a la Caja de Compensacién Familiar.

ARTICULO TERCERO: Copia del presente Acto Administrativo serd enviada a la Oficina de
Noémina, Prestaciones Sociales del Magisterio y Hojas de Vida, para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO: Comuniquese el presente Acto Administrativo al (la) sefior (a) LUCY YANETH
PERDOMO GARCIA en la Cra 3 CL9A-45 PISO 2 Paez, Belalcazar (C), celular: 3113911103 o al
Correo Electronico: luyapega@gmail.com

EDIFICIO GOBERNACION — Popayaén (Cauca)
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel - Popayén. Tel: +57 (2) 8220570- 71- 72 | Fax: (2) 8243597
WWW.Cauca.gov.co
lde2




Replblica de Colombia

Gaobernacion del Cauca

1471-08-2022
ARTICULO QUINTO: El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion y
surte efectos fiscales a partir 11 de julio.

Continuacion Decreto No.
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ELIAS LARRAHONDO CARABALI
Gobernador

Aprobé: LUIS CORNELIO ANGULO MOSQUERA- Secretario de Educacion y Cultura (E). tﬁw

Vo. Bo: Kelli Johana Idrobo Uribe — P.U. — Lider Gestié Talento Humano Educativo {g~"
Reviso: Favian Narvaez T.A. Gestion de talento humapo

Juan Fernando Ortega Olave-jefe Oﬁci? Asesora Juridica
Digito: Carmenza Martinez —Gestién de Talent ﬂumaWﬂ‘n‘z
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