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RESOLUCION NUMERO

Por la cual se declara desierta la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTI/A No. DC-SED-SAMC-487-
2022,

El Gobernador del Departamento del Cauca, en uso de sus facultades y en especial las consagradas en
la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2017 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015 y

CONSIDERANDO:

El Departamento del Cauca- Secretaria de Educacion y Cultura adelantd el proceso de contratacién de
Seleccidn Abreviada de Menor Cuantia No. DC-SED-SAMC-487-2022 cuyo objeto fue: EL CONTRATISTA
SE COMPROMETE CON LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA A
PRESTAR LOS SERVICIOS DE ORGANIZACION Y LOGISTICA EN LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS
DENOMINADOS "APOYO A LAS ESTRATEGIAS DE RECONOCIMIENTO A LAS PRACTICAS EDUCATIVAS DE
LAS COMUNIDADES ETNICAS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA" y "FORTALECIMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS LABORALES E INTERPERSONALES DE LOS DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y
ADMINISTRATIVOS DEL SECTOR EDUCATIVO EN EL MARCO DEL PROGRAMA DEL BIENESTAR LABORAL
DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA", conforme el principio de transparencia y publicidad, se publicé el dia
27 de septiembre de 2022 en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica SECOP Il la Resolucién de
apertura No. 10375-09-2022 del 23 de septiembre de 2022, a través de la cual se ordend la apertura del
proceso de seleccion abreviada de menor cuantia No. DC-SED-SAMC-487-2022 y el pliego de condiciones
definitivo, tal y como se evidencia en la plataforma Secop II.

De conformidad con el cronograma establecido en la plataforma SECOP Il, el plazo para presentar
ofertas de la seleccion abreviada en mencidn fue hasta el dia 30 de septiembre de 2022 a las 6:00 pm,
término dentro del cual NO se presentaron propuestas.

Las circunstancias presentadas anteriormente conllevan a declarar desierto el proceso de Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia No. DC-SED-SAMC-487-2022.

Al respecto el numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 consagra la siguiente causal tnica para
declarar desierto un proceso de seleccion:

"La declaratoria de desierta de la licitacidn o eeneurse® Unicamente procederd por

motivos o causas que impidan la _escogencia objetiva y se declarard en acto
administrativo en el que se sefialardn en forma expresa y detallada las razones que han

conducido a esa decisién.".

La norma es clara en sefialar que la declaratoria de desierta solo procede cuando no es posible la
escogencia objetiva del contratista, dicho en otras palabras, cuando no es posible realizar una seleccion
objetiva, situacion que para el presente caso se presenta v. gr. cuando no se presentd ninguna
propuesta o cuando ninguno de los proponentes cumple con los requisitos exigidos en el presente
proceso. (Negrilla y subrayado fuera del texto)

! Expresidn 'concurso' derogada por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 'por medio de lo cual se introducen medidas para la eficiencia

y lo transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otres disposiciones generales sobre la contratacidn con Recursos Publicos’, publicada
en el Dicrio Oficial No. 46.691 de 16 de julio de 2007. Empieza a regir seis (6) meses después de su promulgacion sequn lo ordena el
articulo 33 de la misma Ley.
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Teniendo en cuenta lo anterior no se presentaron proponentes dentro de la Seleccién Abreviada de
Menor Cuantia No. DC-SED-SAMC-487-2022 haciéndose necesario declarar desierto el presente proceso
de seleccion.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Declarar desierto el proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. DC-
SED-SAMC-487-2022, cuyo objeto es: EL CONTRATISTA SE COMPROMETE CON LA SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA A PRESTAR LOS SERVICIOS DE
ORGANIZACION Y LOGISTICA EN LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS DENOMINADOS "APOYO A LAS
ESTRATEGIAS DE RECONOCIMIENTO A LAS PRACTICAS EDUCATIVAS DE LAS COMUNIDADES ETNICAS
DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA" y "FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS LABORALES E
INTERPERSONALES DE LOS DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DEL SECTOR
EDUCATIVO EN EL MARCO DEL PROGRAMA DEL BIENESTAR LABORAL DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA”.

ARTICULO SEGUNDO: Publiquese la presente resolucion en el sistema electrénico para la contratacién
publica SECOP || www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

ARTICULO TERCERO: Contra la presente resolucién no proceden recursos teniendo en cuenta que no se
presentaron oferentes.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién surte efectos a partir de su publicacién.

Dado en Popayan a los,

03 nov 2022
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Gobernador del Departamento del Cauca

Aprobd Juan Fernando Ortega Clave- Jefe de la Oficina Asesora Jurid -
Amarildo Correa Obando- Secretario de Educacién y Culfura
Revisé  : Adriana Solarte - Profesional Universitario OAJ Uf"gg W
Laura Cristina Cdrdenas Salas - Contratista Despacho Segretario de Educacion y Cultur,
Proyecté : Yeny Emid Gutiérrez Lopez - Contratista Oficina Administrativa y*Financiera SECD (¥

Neider V. Trujillo H. - Contratista Oficina Administrativa y Financiera SEC%\
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