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RESOLUCION NUMERO 00352-01-202 3

Por la cual se autoriza la adopcidn del régimen “Libertad Regulada” y las tarifas del establecimiento educativo
privado CORPORACION MAESTRA VIDA con cdigo DANE 419256002711 para el afio lectivo 2023 ubicado en el
Municipio El Tambo (Cauca).

El SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en uso de sus atribuciones legales
y en especial las que le confiere el articulo 202 de la Ley 715 de 1994, y el Articulo 6.2.13 de la ley 715 de 1994 y
el decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

El articulo 202 de la Ley 115 de 1994 prevé que el Gobierno Nacional reglamentardy autorizara el establecimiento
de reajuste de las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos para instituciones educativas privadas
dentro de uno de los siguientes regimenes: libertad regulada, libertad vigilada o régimen controlado.

El articulo 202 ibidem establecié que para el cobro de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos, los
establecimientos educativos deberan llevar registros contables y tendran en cuenta que las tarifas deben permitir
recuperar los costos incurridos en la prestacion de servicio, incluyendo gastos de operacidn, costos de reposicién,
de mantenimiento y reservas para el desarrollo futuro y, cuando se trate de establecimientos con animo de lucro,
una razonable remuneracion de la actividad empresarial.

Las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos deben ser explicitas, simples y con una denominacién
precisa, y que podrén tener en cuenta principios de solidaridad social o redistribucién econdmica.

La Ley 715 de 2001 establecié en su articulo 5.12 que corresponde a la Nacidn, expedir la regulacidn sobre costos,
tarifas de matriculas, pensiones, derechos académicos y cobros periddicos en los establecimientos educativos.

El articulo 2.3.2.2.1.4 del Decreto 1075 de 2015 define los conceptos de matricula, pensién, cobros periddicos y
otros cobros periddicos.

La Resolucién No. 20310 de 2022, adopta la versién vigente del “Manual de Autoevaluacién y Clasificacion de
Establecimientos Educativos Privados", para la definicidn de tarifas, como mecanismo para la clasificacién en uno
de los regimenes establecidos en el articulo 202 de la Ley 115 de 1994.

La Resolucién No. 20310 de 2022, consagra que para la vigencia 2023, la facultad para incrementar de manera
libre la tarifa del primer grado autorizado serd aplicable Unicamente a los establecimientos clasificados en
Régimen de Libertad Regulada.

Asi mismo, establece los porcentajes de incremento en las tarifas de matricula y pensién en el segundo grado o
CLE! y en los posteriores de los establecimientos privados, los cuales se calcularan sobre lo autorizado el afio
anterior en el grado o CLE! inmediatamente anterior.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 2.3.2.3.5. y 2.3.2.2.1.8 del Decreto 1075 de 2015, las secretarias de
educacién deben emitir resoluciones individuales a cada establecimiento educativo, para autorizar la clasificacion
y fijacién de tarifas.

El establecimiento educativo " CORPORACION MAESTRA VIDA " con cddigo DANE 419256002711 funciona en la
sede ubicada en la direccion: vereda Puente Alta en el municipio de El Tambo, en jornada mafiana y parte de la
tarde ofrece los niveles de Transicion, 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 1 11, de acuerdo con autorizacion de estudios o
licencia de funcionamiento numero(s):
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Continuacion Resolucion No.

Grado Numero Fecha

Transicion 5549 24/12/2022
1 5549 24/12/2022
2 5549 24/12/2022
3 5549 24/12/2022
4 5549 24/12/2022
5 5549 24/12/2022
6 5549 24/12/2022
7 5549 24/12/2022
18 5549 24/12/2022
9 5549 24/12/2022
10 5549 24/12/2022
11 5549 24/12/2022

El sefior(a) LAURA VICTORIA MAMIAN LOPEZ identificado (a) con cédula de ciudadania 34317050 en calidad de
rector(a) del establecimiento educativo " CORPORACION MAESTRA VIDA * municipio de El Tambo, Cauca,
presentd a la Secretaria de Educacién para el afio 2023, la propuesta integral de clasificacion en el régimen
Libertad Regulada, entregé los formularios y documentos anexos exigidos.

Segun certificacion del 19 de diciembre de 2022, expedida por la oficina de Calidad Educativa de la Secretaria de
Educacion y Cultura, indica que el establecimiento educativo * CORPORACION MAESTRA VIDA * con c6digo
419256002711 ubicado en el municipio de El Tambo (Cauca), redne los requisitos legales para ser clasificado en
el régimen Libertad Regulada.

Revisados los formularios y documentos anexos, la Secretaria de Educacion concluyd que es procedente expedir
el acto administrativo de autorizacién de tarifas dentro del régimen y categoria correspondientes.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN. - autorizar al establecimiento educativo “CORPORACION MAESTRA VIDA”, el
cobro de tarifas anuales de matricula y pensién dentro del régimen Libertad Regulada aplicando un incremento

0el1134%.

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA PARA TODOS LOS GRADOS AUTORIZADOS. - autorizar al establecimiento
educativo “CORPORACION MAESTRA VIDA”, cuyo primer grado autorizado es transicion, las tarifas por concepto
de matriculas y pensiones para el afio de 2023 en los siguientes valores.

GRADO TARIFA ANUAL MATRICULA MASVALOR MAXIMO DE MATRICULA
PENSION
Transicion 0 0
1 0 0
2 0 0
3 0 0
4 0 0
5 0 0
6 0 0
7 0 0
8 0 0
9 0 0
10 0 0
11 0 0

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podré ser superior al 10% de la tarifa anual autorizada. El
cobro de la pensién podrd hacerse en mensualidades o en periodos mayores que no superen el
trimestre y debera fijarse en el manual de convivencia.
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Continuacion Resolucion No. 0 0 3 5 2 - 0 1 - 2 O 2 3

ARTICULO TERCERO: COBROS PERIODICOS Autorizar los cobros periédicos que se relacionan a
continuacion:

INiveles Alimentacién  [Transporte  lAlojamiento  [Otro
[Preescolar  500.000 0 0 0
{Primaria 500.000 0 0 0
Secundaria  {500.000 0 0 0
[Media 500.000

Estos cobros seran de voluntaria aceptacion por parte de los padres de familia. El establecimiento no podrd
obligarlos a adquirir estos servicios con un proveedor determinado, incluyendo el mismo establecimiento.

ARTICULO CUARTO: OTROS COBROS PERIODICOS: Autorizar otros cobros periédicos para el afio 2023 por los
conceptos que a continuacidn se presentan:

El establecimiento na presenta otros cobros periédicos

Los otros cobros deben corresponder a servicios que apoyen el desarrollo integral y complementen el Proyecto
Educativo Institucional, y no pueden incluir servicios comunes y obligatorios, los cuales estan contemplados en
la tarifa de matricula y pension.

Estos cobros deben establecerse expresamente en el Manual de Convivencia, con sus correspondientes valores
y forma de pago. El Manual de Convivencia hace parte del PEl y debe adoptarse con el mismo procedimiento
establecido para éste, y debe darse a conocer a los padres de familia en el momento de la matricula.

ARTICULO QUINTO: PUBLICIDAD La presente resolucidn debera ser fijada en lugar visible del establecimiento
educativo.

ARTICULO SEXTO:NOTIFICACION La Gobernacion del Departamento del Cauca, a través de la Oficina de
Notificaciones, comunicard a la sefior (a) LAURA VICTORIA MAMIAN LOPEZ, identificado (a) con cédula
ciudadania 34317050, rector (a) del Establecimiento Educativo CORPORACION MAESTRA VIDA, cddigo DANE
419256002711 ,vereda Puente Alta en el municipio de EI Tambo (Cauca), al Celular: 3216436869,correo
electrénico: maesvida@gmail.com, para que proceda a notificar el presente acto administrativo en la Secretaria
de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca, igualmente, la oficina de notificaciones remitira copia del
acto administrativo a la oficina de Inspeccién y Vigilancia, como a la oficina de Servicios Informéticos del Sector
Educativo para el cargue respectivo en el Directorio Unico de Establecimientos Educativos — DUE.

to del Callca

Revisé: Alix Eugenia Bermtidez Benavides - PE- Lider de Inspeccién y Vigilang,
Revisé: Claudia Lorena Mufioz Mutis, P.U., - Abogada Oficina Juridica SEDC
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Gobernacién del Cauca

Secretaria de
Educacion y Cultura

Popayan, 27 de enero de 2023

Sefiora

LAURA VICTORIA MAMIAN LOPEZ
CALLE 18AN 7 28 CALLE 18AN 7 28
Popayan, Cauca

3216436869
lauravml@gmail.com;maesvida@gmail.com

Asunto: RESOLUCION No. 00352-01-2023

De conformidad con lo sefialado en la ley 1437 de 2011 notifico a usted que la Secretaria de
Educacién y Cultura del Departamento del Cauca, expidio el siguiente acto administrativo,
aplicando la norma antes citada para proceder a la notificacion electrénica del mismo.

Se solicita que el interesado descargue el acto administrativo notificado el cual se adjunta a
esta comunicacion, y confirme el recibido al correo electrénico
notificaciones.educacion@cauca.gov.co.

Atentamente,

Ange 5+efqn N Momoz

ANGE STEFANY MUNOZ MUNOZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Servicio de Atencién al Ciudadano y Correspondencia

Anexos: RS-00352-01-2023.pdf
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