Republica de Colombia

Gobernacién del Departamento del Cauca

RESOLUCION NUMERO 03312-04-20 23

Por la cual se efectia un (1) Nombramiento en Provisionalidad Vacancia Definitiva a un
Docente.

EL SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, mediante
Decreto No. 1705 del 15 de septiembre de 2022, en ejercicio de sus atribuciones legales y
en especial las conferidas en el Decreto Departamental No. 1157 del 22 de octubre de
2020,y

CONSIDERANDO

En la Planta Global de Cargos del Departamento del Cauca financiada con recursos del
Sistema General de Participaciones del sector educativo, existe una (1) vacante definitiva
de docente, ocasionada por la renuncia del (la) Sefior (a) SARA INES ROJAS URIBE,
identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 1.061.709.852, segin Resolucion No. 00241
del 13 de enero de 2023.

El pardgrafo Gnico del articulo 2.4.6.3.14 del Decreto 490 de 2016, establece: “(...) las
entidades territoriales certificadas en educacion no requieren autorizacién de la Comisidn

Nacional del Servicio Civil para proveer por encargo o nombramiento provisional las
vacantes definitivas o temporales de los cargos de la carrera docente”.

De conformidad con lo ordenado en el articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 1075 de 2015, el
nombramiento provisional en casos de vacancia definitiva sélo procede con las personas
que se encuentren inscritas en el aplicativo dispuesto por el Ministerio de Educacién
Nacional-MEN, el cual hace parte del sistema de informacién nacional de educacién basica
y media de qué trata el Numeral 5.4 del articulo 5 de la Ley 715 de 2001, reglamentado en
la Resolucién No. 016720 de 2019, que dispone el funcionamiento del aplicativo para la
provisidn transitoria de vacantes definitivas de cargos docentes mediante nombramiento,
denominado SISTEMA MAESTRO.

La Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca, ofertd en el aplicativo SISTEMA MAESTRO
la vacante para el Nivel o Area de EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTE, en la (el)
INSTITUCION EDUCATIVA LA MESA sede LA MESA (Sede principal) del Municipio de PATIA
— CAUCA; la que luego de surtir el respectivo tramite y valoracién de documentacién, el (la)
sefior (a) JEFFERSON ABADIA DIAZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
12.020.467, acredita los requisitos que permitieron la seleccién y ponderacién, con un
puntaje de 65.0.

La Secretaria de Hacienda del Departamento del Cauca, certificé disponibilidad
presupuestal para nombrar en provisionalidad en el cargo de Docente al (la) sefior (a)
JEFFERSON ABADIA DiAZ.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacancia definitiva al (la) Sefor (a)
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JEFFERSON ABADIA DIAZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 12.020.467, en
el cargo de Docente para el Nivel o Area EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTE, en

la (el) INSTITUCION EDUCATIVA LA MESA sede LA MESA (Sede principal) del Municipio de
PATIA - CAUCA.

PARAGRAFO: La terminaciéon del nombramiento provisional en un cargo en vacancia
definitiva se hara conforme a lo establecido en el Articulo 2.4.6.3.12 del Decreto 490 del 28
de marzo de 2016.

ARTICULO SEGUNDO: El funcionario nombrado en provisionalidad tomara posesién del
cargo con el lleno de los requisitos legales vigentes.

ARTICULO TERCERO: Copia del presente acto administrativo sera enviado a las oficinas de
Némina, Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio e Historias Laborales, para
lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO: Comuniquese el presente acto administrativo al (la) sefior (a)
JEFFERSON ABADIA DIiAZ en la Direccién: Calle 94 No. 96 — 11 Barrio Brisas del Rio,

Municipio de Chigorodé — Departamento de Antioquia, Celular: 3117776282, Correo
electrénico: abadiadiazjefferson@gmail.com.

ARTICULO QUINTO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de expedicién
y surte efectos fiscales a partir de su posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Popaydan a los

AMARILDO SORREA GRANDO

Secretario de Educacion WCultura de\Departaxento
FokxnD .
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