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Gobernaci6n del Departamento del Cauca

RESOLUCION NUMERO 05310°05- 20

Por la cual se autoriza el pago compensado de unas vacaciones a unos funcionarios
administrativos de la planta global de cargos, con cargo al Sistema General de Partlupacnones del
Sector Educativo.

EL SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en ejercicio de sus
atribuciones legales y conforme al Decreto Departamental No. 0487 de 11 de febrero de 2020,y

CONSIDERANDO:

De conformidad con el Articulo 8° del Decreto No. 1045 de 1978, los empleados publicos y
trabajadores oficiales, tienen derecho a 15 dias habiles de vacaciones por cada afio de servicios.

Que segun el articulo 20, literal a) del Decreto No. 1045 de 1978, las vacaciones se podrén
compensar cuando el jefe del respectivo organismo asi lo estime necesario para evitar perjuicios
del sector publico.

Que de acuerdo al P.A.C. existe disponibilidad presupuestai para el pago de las i/acaciones, prima
vacacional y bonificacion especial de recreacidn, en los términos del Decreto No. 1045 de 1978.
En virtud de lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - Autorizar por necesidad del servicio y con cargo a los recursos del Sistema
General de Participaciones (SGP), la compensacién en dinero de veintidés (22) dias de vacaciones
al funcionario relacionado a continuacién, a partir del ocho (08) de mayo y hasta el veintinueve
(29) de mayo de 2023, de acuerdo al periodo de causacién que se establece en el presente
Articulo:

No. CEDULA NOMBRE FUNCIONARIO PERIODO GRADO | CODIGO | __ CARGO
AUXILIAR DE
1 SERVICIOS
10.548.264 LUIS FERNEY TOBAR 21-05-2022/20-05-2023 |04 470 GENERALES

ARTICULO SEGUNDO. - Autorizar por necesidad del servicio y con cargo a los recursos del Sistema
General de Participaciones (SGP), la compensacién en dinero de veintidds (22) dias de vacaciones
al funcionario relacionado a continuacién, a partir del diez (10} de mayo y hasta el treinta y uno

(31) de mayo de 2023, de acuerdo al periodo de causacién que se establece en el presente
Articulo:

No. CEDULA NOMBRE FUNCIONARIO PERIODO GRADO | CODIGO CARGO -
1 MARIO FERNANDO PROFESIONAL
5.206.519 - | MENESES CALVACHE 01-04-2022/31-03-2023 219 03 UNIVERSITARIO

ARTICULO TERCERO. - Copia del presente acto administrativo se archivara en la historia Iaboral
de los funcionarios.

ARTICULO CUARTO. - El presente acto Administrativo rige a partir de la fecha de su expedicién.
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