Gobernaciondel | cecrotaria de

{
2y C A U c A Educaciény Cultura

PUBLICACION PROVISION TRANSITORIA EMPLEO, MEDIANTE LA FIGURA DE
ENCARGO

En cumplimiento de la Circular Departamental No. 44 del 22 de septiembre de 2023, por
la cual se da “Aplicacién al articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por la Ley 1960
del 27 de junio de 2019- Encargo’, se informa que se proveera mediante la figura de
Encargo, (1) una vacante definitiva. asi: -

ASIGNACION No.
DENOCMINACION cob GRAD | SALARIAL ($) CAR'G PROPOSITO REQUISITOS DE ESTUDIO Y
DEL EMPLEO ’ 0 (salario vigente DEL EMPLEO EXPERIENCIA
a 2025) os
Realizar labores | Diploma de Bachiller en cualquier
técnicas o0 | modalidad, y/o Titulo tecnolégico en
tecnolégicas de|una de las siguientes _ 4reas:
apoyo, administracién de empresas,
complementacién | ingenierla industrial, archivistica o
. organizacién | cinco semestres en educacién
. administrativa superior en una de las siguientes| /
TECNICO'N para el desarrollo | 4reas: Derecho, Economla,
ADMINISTRATIVO 367 06 4.471.718 1 eficiente y eficaz | Administracién publica, Ingenieria
- de los | industrial, finanzas publicas, del
Establecimientos | nicleo basico del conocimiento de:
Educativos de los | Administracién, Economia, Ingenieria
41 municipios no | Industrial y afines, Derecho  afines,
certificados  del | Educacién.
Departamento
Experiencia Treinta y seis (36) meses
de Experiencia Relacionada.
FORMA DE No. DE 5
PROVISION | PROCESO UBICACION MUNICIPIO
VACANCIA 105 | INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA PIAMONTE PIAMONTE
DEFINITIVA | INS VAAGR

-IDENTIFICACION DEL CARGO

Denominacion del Empleo: Técnico Administrativo

Nivel Jerarquico: Técnico
Cadigo: : i 367 .
. Grado: - ' 6
No. De Cargos: " Uno (1)
Dependencia: Secretaria de Educacion y Cultura Establecimientos ;
Educativos

Rector y/o Director Rural del Establecimiento Educativo
Il. PROPOSITO PRINCIPAL -

Cargo del Jefe Inri1ediato:

ol

RgéliZar~ labores técnicas o tecnolégicas de apoyov, complementacién, organizacion
administrativa para el desarrollo eficiente y eficaz de los Establecimientos Educativos
de los 41 municipio no certificados del Departamento.

ill. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. ... Apoyar al Rector de Ia Institucién Educativa en la administracion de los recursos
de los Fondos de Servicios Educativos, para el adecuado manejo de los Fondos de
Servicios Educativos y de sus recursos de manera que se garantice la eficacia y
transparencia en los mismos, para lo cual debera constituir péliza para el manejo de los
recursos, de acuerdo a las normas legales vigentes.

2. - Realizar los procesos de inscripcion, asignacion de cupos y matricula,
sistematizando, consolidando y analizando la informacién para mejorar los procesos y
la satisfaccion del servicio a la comunidad, de conformidad con los lineamientos del

- Ministerio de Educacién Nacional.
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3.7  Colaborar en Ia planeacién, programacién, ejecucién y control de los planes y
programas de la Institucién Educativa. - '

4, Coordinar con otras Instituciones el desarrollo de los proyectos de acuerdo con
su modalidad. e
5. Recibir las solicitudes y la correspondencia remitida por los diferentes usuarios,

y apoyar en la elaboracion de la. respuesta a las solicitudes para respectivo envio al
destinatario.

8.  Elaborar informes solicitados por el Rector, Secretaria de Educacién y Cultura, u
otras entidades que lo requieran.
7. Elaborar los diferentes programas existentes para la recoleccion de informacién

requeridos por el M ministerio de Educacién Nacional y el Departamento de Planeacién
(DNP).

8. Entregar inventariado los elementos, materiales, equipos, mobiliario al personal
docente y administrativo de la Institucién Educativa.
9. Mantener actualizado el archivo de la Institucion Educativa, de hojas de vida de

estudiantes del plantel, docentes y administrativos.

10. Registrar en el sistema las notas de las asignaturas con el fin de consolidar la
informacién académica de cada estudiante.

11.  Administrar, actualizar, digitar, manejar y generar informacién de los diferentes
mddulos del Sistema de Recursos Humanos - Sistema Humano de la Secretaria de
Educacién y Cultura.

12. Organizar el archivo de Gestion de la dependencia y Administrar el archivo de
los registros generados en el proceso para garantizar el control de los documentos y dar
cumplimiento a lo establecido en la tabla de retencién documental.

13. Responder por la seguridad y confidencialidad de los documentos y/o
informacion asignados para su manejo y adoptar los mecanismos necesarios para su
adecuada conservacion, de acuerdo con los lineamientos de la Entidad y las normas
vigentes. C B RE

14. Administrar el correcto uso y mantenimiento de los equipos y los elementos de
oficina a su cargo. SR

15. Las demas que se le asignen y que correspondan a la naturaleza del empieo.
IV. CONOCIMIENTOS BASICOS 0 ESENCIALES

Conocimiento en legislacién Educativa

Ley 594 del Archivo General de la Nacién.

Conocimiento en régimen del empleado oficial docente y administrativo
Herramientas ofimaticas e Internet.

Conocimiento en contabilidad

Excel avanzado

- V. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

Comunes a los servidores publicos

Orientacién a resultados Transparencia

Compromiso con la Organizacion

Por nivel jerarquico:

Experticia Técnica, Trabajo en equipo, Creatividad e innovacién

B VI. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA:

Diploma de Bachiller en cualquier modalidad, y/o Titulo tecnolégico en una de las
siguientes areas: administracion de empresas, ingenieria industrial, archivistica o cinco
semestres en educacion superior en una de las siguientes areas: Derecho, Economia,
Administracién publica, Ingenieria industrial, finanzas publicas, del nucleo basico del
conocimiento de: Administracién, Economia, Ingenieria Industrial y afines, Derecho
afines, Educacion. : ' :

Experiencia: Treinta y seis (36) meses de Experiencia: relacionada

N
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Siguiendo el procedimiento establecido en el Articulo 21 de la Ley 1960 del 27
de junio de 2019, *(...) Encargo. Mientras se surte el proceso de seleccién para
proveer empleos de carrera administrativa, los empleados de carrera tendran
derecho a ser encargados en estos si acreditan los requisitos para su ejercicio,
poseen las aptitudes y habilidades para su desemperio, no han sido sancionados
disciplinariamente en el ultimo afio y su dltima evaluacién del desempeno es
sobresaliente.

(... _

De acuerdo con la planta de personal reportada ‘por la Secretaria de Educacion
y Cultura con fecha de corte 15/09/2025, se anexa el personal de carrera

admlnlstratlva Qostulado para dicho encargo.

Nota 'Se postuld a 213 empleados que ocupan los cargos inmediatamente
anteriores al del objeto de estudio y se revis6 la Evaluacion de Desempefio
Laboral sobresaliente correspondiente al periodo 01-02-2024 a 31-01-2025 yen

-.ese mismo orden se efectuara el anélisis.

Es importante sefialar que la calificacion comportamental sera tenida en cuenta
en el proceso de desempate.

T o P CALC. ‘CALC.
CEDULA |. v CARGO | COD |GRADO| ED FUNCIONAL | COMPORTAMENTAL ESTUDIOS
" Técnico .
76307451 Administrativo 367 -5 100 100 15 Tecnélogo en gestion empresarial
. Técnico . . s
42774867 Administrativo - 367 5 100 100 15 Licenciada en espafiol y comunicacién
Técnico’ : , L .
34637943 Administrativo 367 5. 100 100 16 Administracion financiera__
34571960 Técnico * * )" g4, 5 100 100 15 Tecnslogo en contabilidad y finanzas
Administrativo | ° ) o9 y
, Técnico
25682417 Administrativo 367 5 100 100 15 Abogado
Teenico Tecné]ogo en gestidon empresarial -
25280365 Administrativo 367 5 100 100 15 gspec!alista tecnélogo en proyectos de
inversién
25277216 | , lécnico 367 5 100 100 15 Administracién de Empresas
: Adminisuativo P
10691538 | Ad;?r:'s‘:?:tivo " 367 5 100 100 15 Administrador Publico Regional
: L 7. Técnico
10297530 ) A dmiini istrativo 367 5 100 100 15 Economia
34318294 |1 o d;ﬁ:’s‘:f:tw o | 37 5 | 100 100 15 Administracién de Empresas
10543354 ‘A d;‘iér::i::?:ﬁ Vo 367, 5 99 99 16 Tecnico profesional en sistemas
34551401 | 4 Tecnico | ae7 5 99 99 15 Tecnico profesional en sistemas
Técnico Tecnico profesional en contabilidad y
76305640 |. Administrativo 367 5 99 99 15 finanzas
25230414 Técnico 367 5 98 98 15 Ingenieria agroforestal
- Administrativo ; - ngenieria agroforestal
Técnico
1061793680 Administrativo 367 ] 5 100 98 15 Abogado
76305482 Técnico | 407 5 | 100 98 15 Administracién de E
. - Administrative ministracién de Empresas
.Té .
43640199 |, TEONC0 ) 357 | 5 99 98 15 Contaduria Publica
0/ - Técnico ' i
76309444 | Administrativo 367 5 98 98 15 Bachiller Académico |
34534170 | ., Teéenico 367 5 97 97 15 i i '
Administrativo ) Tecnélogo delineante de arquitectura
.Técnico y
25279425 Administrativo 367 5 97 97 15 Abogado _
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1113514501 Ad;(is'ncigti?:t o 267 5 96 95 15 ;jr:rcen:r:ggo industrial, terminacion materias
34540769 | d;frﬁ;‘tif:ﬁv o[- 867 5 99 100 15 Administracién Financiera
34555413 | - d;ﬁﬁ;‘:?gﬁvo 367 5 97 08 14 Administracion de Empresas

1087616846 Ad;?;:jf:tivo 367 5 9% 98 14 Contaduria Publica
10535671 | d;‘ﬁﬁ;‘:‘r’:ﬁvo 367 5 92 94 13 Bachiller Académico
76309967 | d;ﬁ:’i;‘{‘r’;’“vo 367 5 9 99 12 Bachiller Académico
fop4sngs | MR Tamemf 5 95 99 12 Bachiller Académico
10529285 | , d;?n“;gt'f:h e | oa? 5 95 99 11 Bachiller Académico
34331791 |, d;‘?nﬁ;‘t‘f:“vo 367 01 | 985 98.7 15 Contadurfa Publica
4536772 [\ TeCTROS Ol Sae7 01 | 100 100 15 Administracién de Empresas
31431150 Adn.:?nﬁgti?:t 4% 367 01 100 100 15 ;I's:nngilgga en administracion comercial y

1061724790 | dn:ﬁfl:iz:?:tivo 367 01 100 100 15 Administracién de Empresas
10202485 | , TEOMCO | 367 o1 | 100 100 15 Tecnologia en sistemas
34540032 | d;ﬁﬁg:f:ﬁvo 367 01 | 9398 93,5 15 Tecnico en gestion documental

1061756878 |, TooMCe | 367 01 | 98.44 98,8 15 Administracién de Empresas
25334814 Lol 407 08 | 100 100,00 15 Bachiller Académico

“Administrativo !

1061775475 |, . n‘:i‘;’i‘;'tifarﬁvo 407 08 |9945| 9935 15 Bachiller Académico
66881549 | rﬁi‘r‘]’i‘;'tif;ﬁvo 407 08 |9873| 9850 15 Tecnico en Sistemas
2500m4p. | - AL S a7 08 | 9856 | 9830 15 Contaduria Publica

1112466169 alxiliac 407 08 | 983 98,00 15 Administracién en salud

Administrativo Y E
dagtadze | , AWET | 407 | 08 | 983 98 15 tecnologia en sistemas de informacion
arsaasg |, ndE | 407 08 |97.88 | 97,50 15 Tecnico en Sistemas

1067466476 |, m“;’g'tif;ﬁvo 407 08 |9767| 9725 15 Ingenieria Informatica
a4s32209 |, AUEL ] 407 08 |97,325| 96,85 15 Abogado

1061700087 | - AT | 407 08 |9605| 9535 15 Administracién de Empresas
26604420 | , AL Va7 08 |9286| 9135 15 Ingenieria Ambiental
34672671 | ;‘i‘;’i‘;'ff;wo 407 08 |9813| 97,80 15 Lic en Comercio y Contaduria
ol e A 08 |9938| 9985 15 Contaduria Publica
gpsetrz) | JLIEIRL S iy 08 | 97.8 98,00 15 Administracion de empresas
10696421 | , AWl | 407 08 92 91,18 14 Administracion Publica
34223844 | o BEHEE il iedny 08 |9794 | 9817 14 Disefio Grafico
PTGk B A L S 08 |9507 | 9538 14 Administracion de Empresas
Ms02384 | , AuleE | 407 o8 |o9475| 9500 14 I:‘;’;z‘; Pirofesiofial e Produccion
avazyeol | GRllEE L dny 08 |9178| 9150 14 Lic Educacion Basica Primaria

1061724701 | , AW 1 407 08 | 973 98,00 14 Tecnico Laboral en Contaduria
arfeatafll O Sl db7 08 | 9484 | 9510 14 Teonloggen et deiRonlirtos
34557236 |, :m‘t'fartw il 2407 08 | 9765 | 99,00 14 Ingenieria de Sistemas -
26482102 | , Audiar | 407 08 |9423| o408 13 Bachiller Académico
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1061795258 | 5 02, | 407 08 | 966 98,35 13 Abogado
Auxiliar .
25528163 | i | 407 08 | 9532 96,85 13 Bachiller Académico
34657857 | , A0Mar | 407 | 08 |o708| 9950 13 Bachiller Académico i
Auxiliar . . —
10548802 Administrativo 407 08 97 100,00 12 Contaduria Publica
10315350 Ad"ﬁ‘j‘:"i‘;‘t'f‘;“vo 407 08 | 9615 99,00 12 Bachiller Académico
' Auxiliar Tecnologia en investigagion judicial -
10315704 ‘Administrativo 407 08 95,47 98,20 12 ;I;‘edcilrz:?go en Mantenimiento Mecanico
4672444 | drﬁil:i)i(:t!fartiv o | 407 08 | 9500 97,75 12 Bachiller Académico - Aux de contabilidad
34508840 | , AWIBT | 407 08 |9275| 9500 12 tecnologia en secretariado-ejecutivo
25605919 | , AR 1 407 | 08 |e207 | 9420 12 Tecnico Laboral en Contaduria
Auxiliar - Lic en Educacion Ambiental y Desarroilo
34676115 Administrativo 407 08 91,92 94,03 12 Comunitario
.Auxiliar . Tecnico en Sistemas - T.P. en Gestion de
1059354241 Administrativo 407 08 91.86 93,95 12 Sistemas de Mengjo Ambiental
10540926 | A&}ﬁt‘;’i‘;'t'f;ﬁvo 407 08 |9115| 9327 12 Tecnico en Administracion de Empresas
34540318 | L o0dE | 407 | 08 |s067| e255 12 Bachiller Académico
25683162 piiuANEL 1 407 | 0 |s06s | 92,53 12 Abogado - Administracion Publica
34636478 |-, AUNAl | 407 | 08 [s063| 9250 12 T.P. en Gestion Empresarial
1059907928 | - Ad;:i‘:!)'::tigtiv . | 407 08 |s076| 9325 12 Contaduria Publica
i : ‘| 7 Auxiliar : Contaduria Publica - Ingeniera de
34571307 | .‘Administrativo 407 -08 92,13 94,85 12 Sistemas I
| 25328884 Adrﬁi‘,"’l‘;'t'f;ﬁvo 407 | 08 |9514| 9840 12 Contaduria Publica
25517958 | Ad n‘:‘l‘l‘l’l‘;'t'f;w o | 407 08 |9055| 93,00 11 Bachiller Académico
— Auxiliar ' Tecnologia en Ecologia y manejo
10543553 | Administeativo 4_07 08 | 93,54 95,20 1 Ambion
10549417 Adn’:i‘r“’i‘s'ﬁf;ﬁvo 407 08 |9307| 9625 11 Ingenieria de Sistemas
| 12275943 : Adn'?il:l)i(sl!t'?;fivo 407 06 100 100,00 15 Administracion Publica
| 27280005 |y odiar | g07 06 |9949 | 99,40 15 ingenieria agroforestal
1061715671 |, oo | g7 | 05 | 9943 | 9933 15 Tecnologo en administracion hotelera
38466613 | , d,:i‘.r"’.;’t'fgﬁv' o | 407 06 |9941| 9930 15 Bachiller Académico
T Auxiliar — _
34056560 Administrativo 407 06 | 9941 99,30 15 Psicologia
76207479 |, ABAL |07 |06 [ 9926 | 9913 15 Tecnologia en producion agricola
26528632 | pqnieiet | 407 | o6 [9920 | 99,0 15 Administracion Publica
i ; »*f;,‘AgXi_liarA ' Tecnologo en produccion agropecuaria
10388682 |- pdministrativo | 407 | 08 | 9877 | 9855 15 ecologica il
cv e, Auxiliar: Tecnico Profesional en Produccion
‘ 25284520 7 i Administrativo. | 497 0 |973} 9850 15 Agricola -
T e T v
| 34678414 | Adm;"i‘;t'f;ﬂvo 407 06 | 985 98,17 15 Bachiller Académico i
. ~ Auxil
- 76329577 Adm;?;;f;tivo 407 06 |9763| 97,20 15 Ing Automatica Industrial
Auxili
- 10387103 | dmi‘r',’ét'f;tm 407 06 | 9745 | 97.00 15 Bachiller Acadérnico
. Auxiliar ' tecnologia en administracion de redes de
10385885 | Ad,zini?‘t{aﬁv o | 407 06 | 97,9 96,80 15 com putg A
uxiiar
. 76351618 Administrativo 407 06 97,195 96,70 15 Tecnico en Sistemas
Auxiliar
45481404 | o\ e ivo, | 407 06 | 966 96,00 15 Bachiller Académico
Auxiliar . .
1077866229 | 5 iictoativo | 407 06 | 97,59 95,93 15 Psicologia
Auxiliar
, 3_4563220 _ Administrativo . 407 06 95,26 94,43 15 T.P. en Contabilidad Sistematizada
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Auxiliar T ia / '
25637949 \UX 407 0 5 ' ecnico Asistencia Administrativa -
Administrativo 6 94,01 93,00 15 Tecnologia Gestlon Documental
Auxiliar N
38601719 -Administrativo 407 06 95,58 94,80 15 tecnologia en- |ngeni i
Auxiliar o
1062307310 Administrativo 407 06 96,1 96,00 15 Administracion de’ Eg;;;r‘e's‘as
Auxiliar » ——
76325212 Administrativo 407 06 93,0 92,00 14 Tecnico Secretariado-Enfasis en Sistemas
Auxiliar ‘ s
29}’:05365 Administrativo 407 06 97,8 0,00 14 Administracion Finjanciéra' :
y Auxiliar ;
48660436 Administrativo 407 06 96,195 96,70 14 Tecnologia agroindustrial
— Auxiliar -
25612877 Administrativo 407 06 90,67 90,20 14 Bachiller Académico '
Auxilia i
34405091 Adminis't' ; a'ﬁv o | 407 06 | 92,52 91,67 14 Lic en Comercio y Contaduria
Auxili
25435989 | dmi‘r"’i‘s't'f;mo 407 06 | 9505 95,35 14 Lic en Ciencias Sociales
AUxil
25327952 |, ~BNar 1407 | 05 | ea75| es00 14 Contaduria Publica
Auxiliar . . e
1058964135 -Administrativo 407 06 91,07 89,47 14 Tecnologia Agroindustrial
34630258 | , AwdEr 407 |0 o213 | o250 14 Tecnologia en Contabilidad y Finanzas
Auxiliar : Lo
34508175 | A uministrativo 407 06 85,74 86,75 13 -Bachiller Académico
Auxiliar L
76310119 Administrativo 407 06 80,51 80,60 13 Bachiller Académico. e
Auxiliar . S
25296278 Administrativo 407 06 97,12 98,38 13 Bachiller Académico ,
3osa2112 | Al 40 06 | 912 | 9200 13 Tecnologia en Desarroilo.y Bienestar
Auxiliar Lic Educacion Baslca Enf Educacron
1061739410 Administrativo 407 06 80,1 80,70 13 Artistica
Aucxiliar , i
4651256 Administrativo 407 06 94,19 95,67 13 Bachiller Académnco ;
. Llcenclado en Educacnon Basica con
Auxiliar
4743082 Administrativo 407 06 93,52 95,80 12 Enfasis en Educaclon Flsica y Recreacion
! y Deporte: i .
31902656 | —  Auxiliar 407 | o8 | o7 100,00 12 Bachiller Academico -
Administrativo ! : L
34658186 | n”“l‘r‘.’l‘;'t'fa'w o | 407 06 | 9688 99,85 12 tecnologia én administracion de empresas
Auxiliar e
25328387 Administrativo 407 06 95,73 98,50 12 Lic Educacion Basica .
Auxiliar , .
66883140 Administrativo 407 06 95,43 98,15 12 Bachiller Académico
Auxiliar 4 tecnologia en educacion preescolar -
34515179 _Administrativo 407 08 95,3 98,00 12 secretariado ejecutiva en sistemas
Auxiliar :
25310385 Administrativo 407 06 85,24 97,93 12 Bachiller Académico
Auxiliar Rachi .
25544730 Administrativo 407 06 94,88 97,50 12 Bachiller Académico
25691202 Adn’i‘i‘;’i‘;'t'fa'ﬁv o | 407 06 | 94,79 97,40 12 Tecnico en Secratariado Ejecutivo
Auxiliar . Tecnologia en Administracion de Redes
10386616 Administrativo 407 06 93,65 96,05 12 de Computado - Tecnico Profeslonal
Agropecuario :
34678459 Auxitiar 407 06 | 941 95,67 12 Psicologia
Administrativo ! ! 7
25453947 | dn;:i‘rjl)i(g:gtiv 0 407 06 95,09 87,75 12 | tecnologia en sistemas dé informacion
Auxiliar Aidbman
25517482 Administrativo 407 06 90,54 92,40 12 Bachiller Académico . -
ar2215 |, dr'r‘}i‘:"i‘:t'f;ﬁvo 407 06 | 94,51 97,65 12 tecnologia en'sistemas“?&é'informacion
j — Auxiliar S
66929691 Administrativo 407 06 94,38 97,50 12 tecnologla en sistemas. )
Auxiliar Tecrico en asistencia e Orgamzacnon de
25546520 Administrativo 407 06 96,08 99,50 12 archivos ' .
Augxiliar B
25529421 Administrativo 407 06 80,51 92,95 12 T.P.en SEstematIz‘asigv‘?
Auxiliar .
1082777415 | A 4mini strativo 407 06 80,13 92,50 12 T.P.en Sistemas . .
25274622 | — Auxiliar 47 | o6 |938s| 9690 1 Administracion de Empresas.
Administrativo ' ' . Co T T
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31620744 | Audlar 1407 | 06 | o438 | e7.50 11 Bachiller Académico
79870717 | AT 1407 | 06 | 067 | 6250 11 Normalista Superior
a627338 | AUdlEr o407 | 06 9026 | 0325 11 Bachiller Académico
25481995 | , Audlar 4407 | 0 |so62| 9425 11 Lic Educacion Basica Primaria
25706822 | A AMIAT | 407 | o6 [so15 | s605 8 Bachiller Académico
25288477 | A drﬁ}lrl\)i(si!tin-aartiv o 407 5 98.3 98 100 Secretaria Auxiliar contable
tossozsore| A= T w07 | s | w0 | oo 15| Samed sy et o
ageoores | , AdlEr o407 |5 | 100 100 15 Administradora Publica _
48600673 Adr':i‘rj\)i(sﬂti?artiv o 407 5 100 100 15 Tecnologo en Gestion Documental
saszaars |, Awnlat |07 5 | 100 100 15 Administracion Financlera
34321346 A dn?;)i(gti?artiv o 407 5 100 100 15 Administradora de empresas .
25544417 A r/r:i‘r]u)i(silti?artivo 407 5 100 100 15 sgtr;;lig\aistracion publica - Contadora
rosrrcorer |yl | a7 | 5 | w0 | s R ey
25292035 Adrﬁ:r‘l):sl.ltlgtivo 407 5 98,94 98,75 16 Administradora de empresas
1061724068 -Adrgtr?n‘s“tifartnv o 407 5 96,6 g6 15 Administradora de empresas
© 34569787 ;,_Aui.(i.li_ar X 407 5 86,2 95,53 16 Administradora de empresas
- Adniinistrativo .
34550356 | - Adrﬁl‘r?::tlgtwo i 407 5 95,75 95 15 Bachiller Academico
3asse501 [, AuKliar | 407 5 |o739| 975 15 Tecnologo
rososoneez | A T |5 o5 | o0 15| Lol on sty desaol o
1061708337 |, Audlar | 407 5 |s23| 9667 14 Tecnologo en Gestion documental
10532089 |, hudlar 1 407 5 |e825| 997 14 Aocnico atencion al cludadano y
1061729007 |, AWRir | 407 5 |9275 95 135 Tecnico en Sistemas
10536194 | , AU | 4o7 |5 | o248 | e3s0 13 Bachiller Academico
| 1‘0296305 _ Adr::r’\)l(sﬂtlgtwo 407 5 92,18 95,5 1" Tecnolego en Gestion Documental
2sseoter | Auliariees 14 | 05 |ge2s | 99,15 15 Tecnico aux. de enfermeria ;
38466342 A“’-‘gzﬁﬁ"ea 412 o6 |9758| 9715 15 Bachiller Académico  —
76321600 | ‘Auxgiaal:éréa ) ' 412 06 80,54 93,58 1 Le:gg:zgia en administracion de servicios
roszeTer | Seowtat | a0 | 06 | w0 | to0m e e
25560755 " ‘Secretario 4{0 08 98_.62 98,38 15 T.P. en Sistemas y Computacion
34534559 | Secretario 440 08 | 97,45 97,00 15 Bachiller Académico
34557240 .,f"'s.,.e,é'e.:t‘a""i° 240 08 | 9694 86,4 15 'cl;iﬁrtl;%?eLaboral por Com-p_etencias Aux
66921826 .. 'Sé?retgﬁo 440 08 96,6 96,00 15 Ingenieria de Sistemas
. 66883067 'Secretario - 440 08 96,6 86 15 Administracion Publica
| 34321352 | - Secrétario 440 | 08 |9643| 9580 15 Administracion Publica
| 34318716 |  Secretario 440 08 |9615 | 9546 15 Bachiller Académico
1075248180 { Séqetaﬁo' 440 08 95,93 95,20 15 Administracion de Empresas
| 87573355 |  Secretario - | 440 08 | 94,91 94,00 15 Administracion de Empresas
1061702341 | *  Segretario 440 08 |98225| 98,50 15 Contaduria Publica
34330415 ' _Sec;etéfio 440 08 95,71 96,13 14 Administracion Financiera
25334810 Secretario " 440 08 94,75 95,00 14 Bachiller Académico -informatica basica
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31574047 Secretario 440 08 98 100,00 13 Ingenieria de Sistemas
34574348 | __ Secretario 440 08 95,79 97,40 13 Tecnico en Sistemas: ' -
34558228 Secretario 440 08 95.42 97,00 13 Tecnico Profesional en Administracion de
Empresas
25706221 Sacratario 440 08 90,96 92.30 12 Tecnico Profesional Intermedio en Adm de
Empresas
34544822 |  Secretario 440 08 |9492| 9755 12 Tecnologia en Administracion de
Empresas
76328415 Secretario 440 08 |9488 | 97,50 12 Z;‘;”g:atab‘” al en Adminsitracion de
34320527 | — Secretario 440 08 93,09 95,40 12 Abogado
25543595 Secretario 440 08 92,75 95,00 12 Contaduria Publica
25163700 Secretario 440 08 92,67 94,90 12 Lic en Educacion Rural
25394728 Secretario 440 08 92,5 94,70 12 Bachiller Comercial
25529303 Secretario 440 08 93,55 96,53 1 tecnologia en sistemas
34638907 Secretario 440 08 92,01 95,30 11 Administracion y Director de Empresas
25883270 |  Secretario 440 08 90,22 93,20 11 Bachiller Académico
25708362 Secretario 440 06 99,3 99,18 15 Ingenieria de Sistemas
1144187151 Secretario 440 06 98,43 98,15 15 Bachiller Académico
34542239 Secretario 440 06 96,815 96,25 15 Administracion Financiera
98364016 Secretario 440 06 96,6 96,00 15 Economia
10385520 | _ Secretario 440 06 |9533| 9450 15 o T i ees(l de shstemas
25286950 Secretario 440 06 92,48 91,15 15 Tecnologia Agroindustrial
10346526 Secretario 440 06 96,6 96,00 15 Administracion Publica’
38435614 Secretario 440 06 98,06 98,30 15 Bachiller Académico
; Tecnologia en Administracion
34556667 Secretario 440 06 93,13 92,50 14 Agropecuaria
. Tecnologia en Mercadeo y
76293411 Secretario 440 06 91,62 90,53 14 GomercialEaslan
1061738211 Secretario 440 06 97,77 98,55 14 Contaduria Publica
34541879 Secretario 440 06 96,77 97,38 14 tecnologia en administracion judicial
: Tecnico contabilizacion de operaciones
34319023 Secretario 440 06 94 97 95,25 14 comerciales y financieras
34672589 Secretario 440 06 94,54 94,75 14 Administracion Publica
25276010 Secretario 440 06 98 100,00 13 Tecnico aux. de enfermeria
25599728 Secretario 440 06 93,94 96,40 12 Administracion de Empresas
1061715107 & Secretario 440 06 92,88 95,15 12 Contaduria Publica
f Y Tecnico en Asistencia Administrativa -
25518701 Secretario 440 o8 2080 93,05 L Tecnico Atencion Integral Primera Infancia
Auxiliar De Tecnico en Secretariado Ejecutivo -
34567400 Servicios 470 06 98,3 98,00 15 Tecnico Profesional en Servicios
Generales Farmaceuticos
Aucxiliar De
1081592948 Servicios 470 06 96,6 96,00 15 Bachiller Académico
— Generales
Aucxiliar De Licenciado en Educacacion Basica con
6103226 Servicios 470 06 96,6 96,00 15 Enfasis en Ciencias Naturales y
Generales Educacion Ambiental
Auxiliar De g1l
34598545 Servicios 470 06 95,5 94,70 15 Administracion de Empresas
Generales ; ;
Auxiliar De ; i Sl L e o
1061986037 |  Servicios 470 06 |9238| 9220 14 Lic Educaclon Basica Enfliymanidades y
Lengua Castellana ' ' 4
. Generales :
Auxiliar De Firp
34510080 Servicios 470 06 94,6 96,00 13 Bachiller Académicq by
Generales AT A
Augxiliar De
34740119 Servicios 470 06 93,175 95,50 12 Bachiller Académico
Generales
Auxiliar De
4687032 Servicios 470 06 92,65 94,33 12 Bachiller Académico
— Generales
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Gobernaciondel | cecretariade

c A U C A Educaciény Cultura

Se aclara que una vez el empleado seleccionado tome posesion en Encargo, debera
desempeiiar las funciones del empleo en el lugar designado, dado que se debe
atender la necesidad del servicio. Una vez se termine el Encargo, debera retomar las
funcignes y asignacion salarial del empleo del cual ostenta derechos de carrera.

Flnalmente se informa que, a los empleados aqui sefialados, se les enviara
comunicacién para aceptacion o desistimiento para continuar en el proceso de encargo,
para lo cual contara con tres (03) dias para enviar diligenciado el formato anexo al correo
electrénico: talentohumano@cauca.gov.co, o remitirlo en medio fisico a la Direccion de
Talento Humano de la entidad, sefialando en el asunto: POSTULACION PROCESO
ENCARGOS No. 105. —

Cordjalmente,

FRANKY DARIO ALMARIO BRAVO
Secretario General

Aprobd: Sor Inés Larrahondo Carabali - Secretaria de Educacién y Cultura del Departam

Vo. Bo: Margie Ruiz Gémez — Lider proceso Gestién de Talento Humano — Nivel Cen

Vo. Bo: Kelli Johana Idrobo Uribe - P.U. Lider Gestion de Talento Humano Educativ _
Reviso:. Yully Carolina Montilla Rosero - P.U. Administracién de Planta Gestién de Talento Humano Educativdy’
Proyectd: Sandra Milena Ceron Fernandez — A.A. Administracién de Planta Gestién de Talento Humano Educativ
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