Republica de Colombia

Gobernacién del

CAUCA - P
DECRETO NUMERO 1377-12-2025 -

Por la cual se encarga como DIRECTIVO DOCENTE RECTOR y se efectia un nombramiento
provisionalidad temporal, en la Planta Global de Cargos del Departamento del Cauca fmancuada con
Recursos del Sistema General de Participaciones del Sector Educativo.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en ejercicio de sus facultades Constitucionales y
legales, y en especial las conferidas por la ley 715 de 2001, y

CONSIDERANDO:

En la Planta global de cargos del Departamento del Cauca financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones del sector educativo, existe una (1) vacancia definitiva de Directivo
Docente — RECTOR, en la (el) INSTITUCION EDUCATIVA LA HERRADURA del Municipio de ALMAGUER
(Cauca), segun el concepto técnico de viabilidad de planta de cargos del SGP, mediante oficio No.
2024-EE-308167 del 30 de octubre del 2024, garantizando la viabilidad financiera de recursos del
Sistema General de Participaciones de la partida para educacién por poblacién atendida, mediante
concepto de la Oficina de la Asesora de Planeacién y Finanzas del Ministerio de Educacién Nacional
con oficio No. 2023-1E-047589 del 21 de diciembre de 2023, adoptada mediante Decreto No. 1140 defl .
15 de agosto de 2024 y modificada a través del Decreto No. 0283 del 26 de marzo de. 2025.

El pardgrafo del articulo 2.4.6.3.14 del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, establece: “1..) las
entidades territoriales certificadas en educacién no requieren autorizacién de la Comisién Nacional del
Servicio Civil para proveer por encargo o nombramiento provisional las vacantes definitivas o
temporales de los cargos de la carrera docente”.

Mediante Circular No. 20171000000027 de fecha nueve (09) de febrero de 2017, la Comisién
Nacional del Servicio Civil CNSC, establece el instructivo para la provisién de empleos de Directivos
Docentes mediante la figura de Encargo en vacantes definitivas y/o temporales, conforme a las
facultades asignadas por el articulo 130 de la Constitucién Nacional y la Ley 909 de 2004. -

La Administracién Departamental mediante Resolucion No. 11705 del 16 de noviembre de 2017,
aclarada y modificada parcialmente mediante Resoluciones Nos. 12126 del 10 de octubre de 2018 y
10917 del 11 de octubre de 2022, adopté el procedimiento para proveer los cargos Directivos
Docentes mediante la figura de Encargo, con docentes o directivos docentes vinculados en propiedad
con derechos de carrera que se encuentren vinculados a la planta de la Secretarfa de Educacion del
Departamento del Cauca.

Mediante comunicado 093 — 2025 publicado el dia 20 de octubre de 2025, la Entidad Territorial Cauca‘ :
- Secretaria de Educacion y Cultura, oferté la vacante definitiva de DIRECTIVO DOCENTE RECT: OR, en
la (el) INSTITUCION EDUCATIVA LA HERRADURA del municipio de ALMAGUER (Cauca), para ser
provista a través de la figura de encargo. B

De conformidad al Directorio Unico de Establecimientos Educativos — DUE, la (el) INSTITUCION
EDUCATIVA LA HERRADURA sede LA HERRADURA (sede principal) del municipio de ALMAGUER
(Cauca), es caracterizada como Mayoritaria.

Mediante comunicado No. 099 - 2025 de fecha 29 de octubre de 2025 y publicado el dia 30 de
octubre de 2025, se comunicé que para la convocatoria no hubo postulados; por lo tanto, se declaré
desierto el proceso de encargo para la vacante definitiva de DIRECTIVO DOCENTE RECT OR, en la (el)
INSTITUCION EDUCATIVA LA HERRADURA del municipio de ALMAGUER (Cauca).

El paragrafo 2° del articulo 2.4.6.3.13. del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, indica que: “Si

ningun educador se postula a la convocatoria para la provisién del empleo mediante encargo

(Yconforme a lo dispuesto en el numeral 1 ° de este articulo, la entidad territorial encargard
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directamente a un educador de carrera que cumpla los requisitos establecidos en los numerales 2, 3, 4
y 5 del presente articulo”. ’&

Con radicado SAC No. CAU2025ER048508 de fecha 19 de noviembre de 2025, el sefior JAIRO
ANTONIO LONGO NAVARRO identificado con cédula No. 4.777.747, Director de Nicleo del municipio ;
de ALMAGUER (Cauca), solicita se encargue de Directivo Docente RECTOR a el (la) sefior(a) %
CONSUELO ALVAREZ identificada con cédula No. 25.295.929, quien conforme a la certificacion
emitida por la Lider de Gestion de Talento Humano Educativo de fecha 27 de noviembre de 2025,
cumple con los requisitos establecidos en los numerales 2, 3, 4 y 5 del articulo 2.4.6.3.13. del Decreto
490 del 28 de marzo de 2016.

gl

De acuerdo a dicha solicitud, la Administracion Departamental resuelve encargar en la vacante
definitiva de Directivo Docente RECTOR, en la (el) INSTITUCION EDUCATIVA LA HERRADURA del

municipio de ALMAGUER (Cauca), a el (la) sefior(a) CONSUELO ALVAREZ identificada con cédula No.
25.295.929, - |

El (la) sefior(a) CONSUELO ALVAREZ identificada con cédula No. 25.295.929, se desempefa en el
cargo de Docente de Aula en Propiedad del nivel y/o drea PRIMARIA, en la (el) CENTRO EDUCATIVO
LA TARABITA sede TARABITA (sede principal) del municipio de ALMAGUER (Cauca).

En virtud del presente Encargo, se genera una vacante temporal de un Docente de Aula delnivel y/o
area PRIMARIA, en la (el) CENTRO EDUCATIVO LA TARABITA sede TARABITA (sede principal) del
municipio de ALMAGUER (Cauca), para lo cual la Administracion Departamental dispone los tramites
administrativos internos de conformidad con la normatividad aplicable para proceder a nombrar los
reemplazos, cuando asi se requieren y garantizar la continuidad del servicio educativo dentro de la
discrecionalidad y la autonomia sobre el manejo de su planta global de personal, en la ejecucién de
las diferentes novedades que se definan en los planteles educativos. =

AR ot

La Comision Nacional del Servicio Civil, en uso de sus facultades constitucionales y legales, expidié la
Circular Externa 2023RS140848 del 20 de octubre de 2023 mediante la cual impartid las instrucciones
para la provision de las vacantes temporales, para dar cumplimiento al articulo 13 del Decreto Ley
1278 de 2002, y expreso:

“Cuando exista la necesidad de proveer una vacante temporal del empleo de docente, cuyo titular se,
encuentre en una situacion administrativa que implique una separacién temporal del cargo y la lista
de elegibles se encuentre vigente. La entidad territorial certificada procederd a realizar una
convocatoria para la provision de esta vacante, siendo imperativo que se convoque a participar a los
elegibles que hacen parte de la misma Oferta Publica de Empleos de Carrera correspondiente al cargo

vacante, lo anterior teniendo en cuenta que los listados de elegibles se encuentran conformados por
zonas”.

La Profesional Universitario Lider de Gestidon del Talento Humano Educativo manifiesta en
certificacion expedida con fecha 26 de noviembre de 2025, que las listas de elegibles conformadas
dentro del Proceso de Seleccion Nro. 2168 de 2021 - Directivos Docentes y Docentes”, ya cumplieron
con la vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su firmeza.
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La Administracion Departamental en virtud de cubrir la necesidad de DIRECTIVO DOCENTE RECTOR,
en la (el) INSTITUCION EDUCATIVA LA HERRADURA del municipio de ALMAGUER (Cauca), dispone
encargar a el (la) sefior(a) CONSUELO ALVAREZ identificado(a) con cédula de ciudadania No. e,
25.295.929, y efectuar nombramiento provisional en vacancia temporal a el (la) sefior(a) DARIS ‘%
JULIANA MENESES ACOSTA identificado(a) con cédula No. 1.061.758.929, como Docente de Aula del '
nivel y/o drea PRIMARIA en la (el) CENTRO EDUCATIVO LA TARABITA sede TARABITA (sede
principal) del municipio de ALMAGUER (Cauca).
X
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La Oficina de Gestion de Talento Humano Educativo, mediante constancia de fecha 27 de noviembre
de 2025, hizo constar la existencia de una vacante definitiva de Directivo Docente, segtin el-concepto
técnico de viabilidad de planta de cargos del SGP, mediante oficio No. 2024-EE-308167 del 30 de
octubre del 2024, garantizando la viabilidad financiera de recursos del Sistema General de
Participaciones de la partida para educacion por poblacién atendida, mediante concepto de la Oficina
de la Asesora de Planeacion y Finanzas del Ministerio de Educacion Nacional con oficio No. 2023-IE-
047589 del 21 de diciembre de 2023, adoptada mediante Decreto No. 1140 del 15 de agosto de 2024
y modificada a través del Decreto No. 0283 del 26 de marzo de 2025, y a su vez, el lider dela Oficina
de Escalafon de la Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca, certificé por oficio
No. 4.8.2.3-2025-916 del 26 de noviembre de 2025, que la (el) sefior(a) CONSUELO ALVAREZ
identificado(a) con cédula No. 25.295.929, cumple con la idoneidad académica del escalafén docente
y experiencia para desempefiar el encargo de Directivo Docente — RECTOR y con oficio No. 4.8.2.3-
2025-917 del 26 de noviembre de 2025, que el(la) sefior(a) DARIS JULIANA MENESES ACOSTA
identificado(a) con cédula No. 1.061.758.929, cumple con la idoneidad académica del escalafén
docente y experiencia para desempefiar el cargo de Docente de Aula.

De conformidad con lo previsto en los articulos 2.2.5.2.2 y 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015, el
empleo docente que ocupa en propiedad el(la) sefior(a) CONSUELO ALVAREZ, queda vacante en la
(el) CENTRO EDUCATIVO LA TARABITA sede TARABITA (sede principal) del municipio de ALMAGUER
(Cauca), haciéndose necesaria su provisién para garantizar la continuidad en la prestacién del servicio
educativo; certificando la Lider de Gestidn del Talento Humano Educativo mediante constancia de
fecha 26 de noviembre de 2025, que una vez revisada la hoja de vida del (la) sefior(a) DARIS JULIANA
MENESES ACOSTA identificado(a) con cédula No. 1.061.758.929, cumple con los requisitos exigidos
para el empleo, acorde a lo estipulado en el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 modificado y
adicionado por el Decreto 648 de 2017.

La Secretaria de Hacienda del Departamento del Cauca, certificd Disponibilidad Presupuestal para
encargar como DIRECTIVO DOCENTE RECTOR, a el (la) sefior(a) CONSUELO ALVAREZ identificado(a)
con cédula No. 25.295.929, y nombrar en provisionalidad temporal a el(la) sefior(a) DARIS JULIANA
MENESES ACOSTA identificado(a) con cédula No. 1.061.758.929.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA: -

ARTICULO PRIMERO. - Encargar como DIRECTIVO DOCENTE RECTOR, a el (Ia) sefior(a) CONSUELO
ALVAREZ identificado(a) con cédula No. 25.295.929, en la (el) INSTITUCION EDUCATIVA LA

HERRADURA del municipio de ALMAGUER (Cauca), de acuerdo a la parte considerativa del presente
acto administrativo.

PARAGRAFO. - El (la) Docente encargado(a) como DIRECTIVO DOCENTE RECTOR, tomaréﬁposesién
del cargo con el lleno de los requisitos legales.

ARTICULO SEGUNDO. - Una vez terminado el encargo como DIRECTIVO DOCENTE - RECTOR, el (la)
sefior(a) CONSUELO ALVAREZ deberd continuar desempefiando el cargo de Docente de Aula en el
nivel y/o drea de PRIMARIA en la (el) CENTRO EDUCATIVO LA TARABITA sede TARABITA (sede
principal) del municipio de ALMAGUER (Cauca). -

ARTICULO TERCERO. — Nombrar en provisionalidad temporal a el(la) sefior(a) DARIS JULIANA
MENESES ACOSTA identificado(a) con cédula No. 1.061.758.929, como Docente de Aula del nivel y/o
drea PRIMARIA en la (el) CENTRO EDUCATIVO LA TARABITA sede TARABITA (sede principal) del
municipio de ALMAGUER (Cauca), mientras dure el encargo de el(la) sefior(a) CONSUELO ALVAREZ

identificado(a) con cédula No. 25.295.929, concedido en el articulo primero del presente acto
administrativo. I
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ARTICULO CUARTO. - El (la) docente nombrado(a) en provisionalidad temporal mediante el presente
acto administrativo tomard posesion del cargo con el lleno de los requisitos legales vigentes.

ARTICULO QUINTO. - El (la) docente nombrado(a) en provisionalidad temporal mediante el presente
acto administrativo, devengara los factores de acuerdo a la tabla salarial vigente para docente del
Sistema General de Participaciones del Sector Educativo.

ARTICULO SEXTO. - El (la) docente a quien se le realiza el nombramiento en provisionalidad temporal
mediante este acto administrativo, una vez comunicada, debe acudir a la oficina de Bienestar Social
para la afiliacion a la Seguridad Social y a la Caja de Compensacién Familiar.

ARTICULO SEPTIMO. — Copia del presente Acto Administrativo serd enviado a las Oficinas de Némina,
Prestaciones Sociales del Magisterio e Historias Laborales, para lo de su competencia.

ARTICULO OCTAVO. - Comunicar el presente acto administrativo, a el(la) sefior(a) CONSUELO
ALVAREZ, a la Direccién: CALLE 52 # 7 - 72, Municipio: ALMAGUER, Departamento: CAUCA, al Celular:
3146617097, Correo electrdnico: conal929@gmail.com, de conformidad con lo sefialado en los
articulos 67 y 68 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO NOVENO. - Comunicar el presente acto administrativo, a el(la) sefior(a) DARIS JULIANA
MENESES ACOSTA , a la Direccién: CORREGIMIENTO LA HERRADURA, Municipio: ALMAGUER,
Departamento: CAUCA, al Celular: 3135654922, Correo electrénico: damarismeneses05@gmail.com,
de conformidad con lo sefialado en los articulos 67 y 68 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO DECIMO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion y surte
efectos fiscales a partir de la fecha de posesidn.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Popayan, a los 19 DIC 2025

JORGE OCTAVIO'GUZMAN GUTIERREZ

obernador

Aprobd  : Sor Inés Larrahondo Carabali, Secretaria de Educacion y Cultur

2 —

Revisé  : Seveling Alicia Lugo Gutiérrez — P.E. Lider Oficina Juridica de Educacid
Revisd : Favian Narvdez - T.A. Novedades de Planta Gestién Talento Humano Educativ
Proyectd y revisd requisitos: Jenny Yajaira Espafia Jativa - T.A. Gestién Talento Humano Edudativo. 27/11/2025 V

%Vo.ao : Kelli Johana Idrobo Uribe — P.U. Lider Gestién de Talento Hupfano Edﬁi&p’.”/
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