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00222-01-2019

Por medio de la cual se adiciona a las Resoluciones Nimeros 12607 y 13953 de 2018,
respectivamente, el Calendario Académico CRIC para el afio 2019, de acuerdo al Caminoy
Andar del Sol y la Luna, el cual se orienta desde la LEY DE ORIGEN, DERECHO MAYOR DE
LOS PUEBLOS para todos los Establecimientos Educativos de los territorios Indigenas que
pertenecen AL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA - CRIC del DEPARTAMENTO
DEL CAUCA y que abarcan los procesos propios escolarizados (niveles de preescolar : Ciclos
Bdsica Primaria, Secundaria y Educacién Media Académica o Técnica).

RESOLUCION NUMERO

LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en uso de
sus atribuciones legales, y en especial las conferidas en la Constitucidn Politica, las leyes
115 de 1994 y 715 de 2001, los Decretos 804 de 1995, 0591 de 2009, 2500 de 2010, 1953
de 2014, 1075 de 2015y 1811 de 2017.

CONSIDERANDO

La Constitucion Politica de Colombia de 1991, reconoce y protege la diversidad étnica y
cultural de la nacién, asi como el caracter oficial de las lenguas en los territorios, de igual
forma define que los derechos de los nifios (as) prevalecen sobre los derechos de los demds
y que el derecho de los integrantes de los grupos étnicos debe responder a una formacién
gue respete y desarrolle su identidad cultural.

La educacién propia es un derecho ancestral y fundamental que busca garantizar la vida y
permanencia integral de nuestros Pueblos Originarios, alrededor de la Identidad cultural,
el Territorio, la Autonomia y el Gobierno Propio y que histdricamente han tenido unas
formas propias de orientar, planear, regular y evaluar la Educacién Propia.

El estado reconoce que los pueblos indigenas dentro de su dmbito territorial pueden

~ ejercer funciones jurisdiccionales de conformidad con sus normas propias vy
procedimientos de acuerdo con la ley de origen, el derecho propio y el articulo 246 de la
Constitucidn Politica, la ley 21 del 1991 y los Decretos 804 de 1994, 2500 de 2010y 1953
de 2016, el marco normativo los Sistemas en los Territorios Indigenas, como el Sistema
Educativo Indigena Propio (SEIP), Sistema de Gobierno Propio (SGP), Sistema de Salud
Propio e Intercultural (SISPI), Autoridad Territorial Econdmico y Ambiental (ATEA), el
Sistema de Administracion Propia (SAP) y el Decreto 1811 de 2017, de igual forma
garantizar y crear politica publica para pueblos indigenas.

El Decreto 1075 de 2015 Subsesion 4 articulo 2.3.3.5.4.4.1 calendario académico, en su
articulo 17 establece que los proyectos educativos para los grupos étnicos, definirdn los
calendarios académicos de acuerdo con las normas propias de trabajo, los calendarios
ecoldgicos, las concepciones particulares de tiempo y espacio y las condiciones geograficas
y climaticas respectivas.

El convenio 169 de la OIT ratificado por Colombia mediante ley 21 de 1991, establece que
los gobiernos deberdn reconocer el derecho de esos pueblos a crear sus propias
instituciones y medios de educacion. Ademas, manifiesta que es deber de los gobiernos
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consultar a los Pueblos Indigenas para definir una politica que brinde una educacién
pertinente, de acuerdo con su cultura, su lengua, tradiciones, fueros propios y autdoctonos.

La Ley 115 de 1994 establece que corresponde a las Secretarias de Educacién
Departamentales y Distritales, entre otras funciones la de organizar el servicio educativo
estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias.

El Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015, por medio del cual se expide el Decreto
Unico del Sector Educacion, compila la respectiva normativa vigente e incluyente en esta,
lo dispuesto en los Decretos 1850 de 2002 y 1373 de 2007 con respecto a la organizacién
de la jornada escolar y la jornada laboral de los docentes y directivos docentes vy el
calendario académico de los establecimientos estatales de educacién formal,
administrados por los departamentos, distritos Yy municipios certificados.

De acuerdo con los articulos 2.3.3.1.11.1 y 2.3.3.1.11.3 del Decreto 1075 de 2015, se debe
incluir en el Calendario Académico de los establecimientos educativos estatales, como parte
del receso escolar y del tiempo para la planeacién educativa, la valoracién de los procesos
educativos y la formacion de docentes, directivos docentes y dinamizadores para el afio 2019,
correspondiente al periodo comprendido entre el 7 y el 13 de octubre. Esta semana de receso
estudiantil no modifica el tiempo de clase que deben dedicar los establecimientos educativos
al desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales establecidas en la Ley 115 de 1994 y en
su reglamentacién.

El articulo 2.4.3.4.1 del Decreto 1075 de 2015, faculta a las entidades territoriales
certificadas para expedir, por una sola vez, el calendario académico para todos los
establecimientos educativos estatales de su jurisdiccién, el cual debe determinar las fechas
precisas de iniciacion y finalizacién de las actividades académicas con los estudiantes, de
Desarrollo institucional, receso estudiantes y vacaciones de docentes.

El articulo 2.4.3.4.1 Decreto 1075 de 2015, numeral 1, establece qgue los docentes y
directivos docentes de los colegios estatales deben dedicar cuarenta (40) semanas de
trabajo académico con estudiantes, distribuido en dos periodos semestrales, cinco (5)
semanas de actividades de Desarrollo institucional; y siete (7) semanas de vacaciones y en
su numeral 2 prevé que para los estudiantes se establecen 40 semanas de trabajo
académico, y (12) semanas de receso estudiantil.

Para el afio 2018 la Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca,
mediante Resolucién Numero 12439 del 30 noviembre de 2017, establecié el Calendario
Académico General del afio 2018 para los establecimientos educativos oficiales del
Departamento del Cauca, determinando fecha de inicio el dia 15 de enero de 2018 y fecha
de finalizacion el dia 13 de enero de 20109.

El Consejo Regional Indigena del Cauca, lo conforman las Autoridades de los Resguardos y
Cabildos Indigenas que representan las comunidades de Diez (10) pueblos Indigenas: Nasa,
Misak, Tontotuna, Kokonucos, Yanaconas, Kishd, Siapidaard, Ingas, Ampiuile y Polindaras,
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desde hace 40 afios crearon el Programa de Educacidn Bilingiie Intercultural — PEBI, para
construir una Educacion Propia que salvaguarde la cultura; y que posteriormente fue
reconocida por el Estado como Politica Publica a través del decreto 2500 de 2010 y decreto
1953 de 2014 como Sistema Educativo Indigena Propio — SEIP.

Continuacion Resolucién No.

Que en los procesos de Establecimientos Educativos de los territorios Indigenas se vienen
desarrollando practicas y saberes culturales como parte del quehacer pedagdgico
conforme a la Ley de Origen, derecho mayor vy los planes de vida, concibiendo como
principales orientadores de los quehaceres del camino de vida, a los mayores césmicos: el
Sol, la Luna, las Estrellas, el Agua, el Viento y demds seres con los que cohabitan con la
Madre Tierra, por lo tanto, sus practicas culturales y sus actividades cotidianas las
organizan a través del andar de los tiempos y espacios en un tejer entre el pasado, el
presentey el futuro, marcando un ritmo para la vida de los Pueblos Indigenas.

Que las Autoridades en el marco del ejercicio de su autonomia y su autodeterminacidn al
que tienen derecho los Pueblos originarios, recientemente en el 15° Congreso del CRIC
realizado en Rio blanco del 25 al 27 de junio del 2017, mandataron: “Posicionar y poner en
prdctica los calendarios propios, en este ejercicio y después de este Congreso todas las
actividades politicas, culturales y sociales deben estar orientados con los calendarios
propios”.

La Comisién Nacional del Trabajo y Concertacién de la Educacién para Pueblos Indigenas —
CONTCEPI, creada por el ministerio de Educaciéon Nacional, tiene como objeto la
formulacién, seguimiento y evaluacién de las politicas publicas educativas, de manera
concertada y basada en las necesidades educativas de los mismos, articulada a la
construccion de la politica publica integral de Estado para los Pueblos Indigenas; del cual
hoy se viene construyendo la norma del Sistema Educativo Indigena Propio — SEIP en sus
tres componentes Politico- Organizativo, Pedagdgico y administrativo para la autonomia
educativa de los Pueblos.

En el afio 2015 a través del decreto 2408 se cred la Comisién de Educacion Indigena del
Departamento del Cauca, como instancia de articulacion territorial para la elaboracién de
planes de accidn e implementacién del Sistema Educativo Indigena propio — SEIP, en los
Establecimientos Educativos ubicados en los Territorios Indigenas que sean administrados
por el Consejo Regional Indigena del Cauca.

Las Autoridades Indigenas reunidas en junta directiva el 26 de noviembre del afio 2018,
expidieron la Resolucion No.003 de 2018, por el cual se orienta a todas las estructuras y
procesos de formacion propios encaminar su quehacer desde “el Andar de los Tiempo que
va acorde a las leyes de origen/derecho mayor de los Pueblos, y en su articulo cuarto |
ratifica al Programa de Educacién Bilinglie Intercultural - PEBI y a la Consejeria Mayor del 7!‘
Consejo Regional Indigena del Cauca, presentar a la Secretaria de Educacion del
Departamento del Cauca y demas entidades estatales e institucionales, el Calendario
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Educativo CRIC que regird para todos los Establecimientos Educativos de los territorios
indigenas, la educacién de Jévenes y Adultos a partir del afio 2019 para avanzar en la
consolidacion del Sistema Educativo Indigena Propio - SEIP.

Continuacién Resolucion No.

Mediantes peticiones de fechas 19 de noviembre, 17 y 21 de diciembre de 2018,
respectivamente, dirigidas a la Administracion Departamental el Consejo Regional Indigena
— CRIC, presenta propuesta del Calendario Educativo CRIC de acuerdo al Camino y Andar
del Sol que es un guiador importante para la pervivencia de los pueblos porque acaricia y
fortalece las semillas humanas, de animales y plantas, ensefia a interpretar los sucesos del
dia, de la vida, es el portador de conocimientos ancestrales y que nunca niega cuando se
le pide de corazdn.

De acuerdo a la sabiduria de los pueblos, el camino y andar del Sol orienta las actividades
cotidianas de los pueblos indigenas de acuerdo a:

Las cuatro grandes épocas del sol, que se observan por las cuatro salidas que tiene el sol
en tres sitios especificos de cada territorio y con la cual se distinguen durante el afio solar
asi: dos tiempos grandes de aguacero y dos tiempos grandes de sol, épocas que dan color
a la naturaleza, visten de manera especial a la tierra, orienta la vivencia de las ceremonias
de los pueblos indigenas, procesos productivos, politicos y educativos.

EPOCAS PARA EL SEIP DESDE EL CAMINO Y ANDAR DEL SOL
EPOCAS DESDE HASTA
Primera época: Sol picante 21 de diciembre de 2018 | 20 de marzo de 2019
Segunda época: Tiempo grande
del aguacero suave
Tercera época: Sol con Viento 21 de junio de 2019 20 de septiembre de 2019
Cuarta época: Aguacero fuerte | 21 de septiembre de 2019 | 20 de diciembre de 2019

21 de marzo de 2019 20 de junio de 2019

En merito a lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adicionar a las Resoluciones Nimeros 12607 y 13953 de 2018 EL
CALENDARIO EDUCATIVO CRIC 2019 de acuerdo al Andar del Camino del Sol y la Luna y
segln la Ley de Origen / Derecho Mayor de los pueblos indigenas que hacen parte del
CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA — CRIC del DEPARTAMENTO DEL CAUCA, para
los procesos de formacidn escolarizada de los nifios y jovenes (niveles de preescolar : Ciclos
Basica Primaria, Secundaria y Educacion Media Académica o Técnica), que va desde el 14
de enero de 2019 al 12 de enero del 2020.

ARTICULO SEGUNDO: TIEMPOS - ESPACIOS PEDAGOGICOS: Los tiempos pedagdgicos con

los estudiantes serd de cuarenta (40) semanas, aunque las épocas solares en el afio |
correspondan a cincuenta y dos (52) semanas. Estas cuarenta (40) semanas son /2:
obligatorias de conformidad con el articulo 86 de la ley 115 de 1994 y se preservan como
tiempo minimo para todos los establecimientos educativos de los territorios Indigenas del

CRIC y para efectos del presente se distribuira asi: Q—I \/
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EPOCA DESDE HASTA DURACION | TOTAL
EPOCA1 | 21 enero de 2019 24 marzo de 2019 9 semanas

EPOCA 2 | 01 abril de 2019 23 junio de 2019 12 semanas | Cuarenta (40)
EPOCA 3 | 15 julio de 2019 22 septiembre de 2019 | 10 semanas | semanas
EPOCA4 |30 septiembre de 2019 | 01 diciembre de 2019 | 9 semanas

PARAGRAFO: Los procesos de formacion de la educacién propia tendrd en cuenta los
tiempos - espacios pedagdgicos durante las 40 semanas asi:

a) Tiempo para vivenciar los procesos politico — organizativo: para formar desde el
sentir, sofiar, vivenciar las Juntas directivas, asambleas comunitarias, congresos,
conmemoraciones de orden politico y social que convoquen tanto las Autoridades
Territoriales, las Consejerias Zonal y Regional.

b) Tiempo para vivenciar el proceso cultural-espiritual: para vivenciar la ritualidad a nivel
familiar, comunitario y territorial, para la comunicacién con los seres espirituales que
hacen presencia en el territorio fundamental para mantener la relacién y armonizacidn
con la madre tierra y el cosmos. Los tiempos solares referentes para los pueblos
indigenas son cuatro (4) pero se deberd tener en cuenta que las vivencias de sus rituales
varian de acuerdo al caracter del ritual y al tiempo lunar. (21 de marzo, 21 de junio, 21
de septiembre, 21 de diciembre).

c) Tiempo para vivenciar las labores y procesos productivos: para la vivencia de las
labores familiares y comunitarias con connotacién cultural, econémica, productiva,
social y espiritual que son fundamentales para el Plan y proyectos de Vida de los
pueblos.

ARTICULO TERCERO: TIEMPOS PARA LA PLANEACION EDUCATIVA, LA VALORACION DE
LOS PROCESOS EDUCATIVOS Y LA FORMACION DE DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y
DINAMIZADORES DEL SEIP. Los docentes, directivos docentes, dinamizadores y demas que
orientan el trabajo en los Establecimientos Educativos, dedicaran cinco (5) semanas en el
intermedio de las épocas para realizar actividades politicas, pedagdgicas y administrativas
del Sistema Educativo Indigena Propio — SEIP, que permita hacer seguimiento a la
formacidn, evaluacién, investigacion, construccién de materiales educativos, planeacién
de los procesos que se desarrollan en el Establecimiento Educativo, asi:

EPOCA DESDE HASTA DURACION TOTAL
EPOCA 1 | 14 de enero de 2019 20 de enero de 2019 1 semana planeacion
EPOCA 2 | 21 de marzo de 2019 31 de marzo de 2019 1 semana formacién | Cinco (5) }2:

EPOCA 3 | 21 de junio de 2019 30 de junio de 2019 1 semana formacién | seémanas
7 de octubre de 2019 13 de octubre de 2019

1 semana formacion
2 de diciembre de 2019 | 8 diciembre de 2019 1 semana evaluacion

EPOCA 4

G‘W
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PARAGRAFO PRIMERO: Cada comunidad y autoeranzci(éos !egélizarén asambleas educativas
ordinarias y extraordinarias segun sea necesario en el intermedio de las épocas con el fin
de adelantar, coordinar, evaluar acciones de los componentes del SEIP.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el intermedio de cada EPOCA, se realizard una minga de
pensamiento en cada uno de los establecimientos educativos, donde se adelantard un
trabajo con los padres de familia para valorar, analizar y proyectar el proceso pedagogico
de los estudiantes para fortalecer el sentido de la Educacién Propia, el Proyecto Educativo
Comunitario PEC.

PARAGRAFO TERCERO: El directivo docente hard seguimiento a la ejecucién de las
planeaciones educativas aprobada por las Autoridades Indigenas y presentara el informe
respectivo al Programa de Educacién Bilingiie Intercultural del CRIC, a méas tardar 8 dias
habiles después de finalizar las referidas semanas.

PARAGRAFO CUARTO: El CRIC orientard y apoyard el trabajo de planeacion a través de sus
equipos educativos para que todos los dinamizadores de los Establecimientos Educativos
investiguen y vitalicen los tejidos de los procesos administrativos y pedagégicos del SEIP
de acuerdo al andar de los tiempos y las dindmicas de la ritualidad-espiritualidad,
organizativos, pedagodgicos y productivos.

ARTICULO CUARTO: TIEMPOS DE DESCANSO DE LOS ESTUDIANTES — RECESO: Los
estudiantes tendran derecho a doce (12) semanas de receso, como son espacio de
retroalimentacion estudiantil, los cuales seran orientados y acompafiados por los padres
de familia, autoridades indigenas, sabedores de la comunidad, para desarrollar con ellos
actividades, pedagoégicas, culturales, productivas en distintos oficios o artes de la cultura
como parte fundamental del proceso educativo a nivel familiar y comunitario, asf:

EPOCA DESDE HASTA DURACION | TOTAL
EPOCA 1 14 de enero de 2019 20 de enero de 2019 1 semana
EPOCA 2 21 de marzo de 2019 31 de marzo de 2019 1 semana Doce (12)
EPOCA 3 21 de junio de 2019 14 de julio de 2019 3semana | semanas
EPOCA 4 07 de octubre de 2019 | 13 de octubre de 2019
1 semana
EPOCA 4-1 | 02 diciembre 2019 12 enero 2020 6 semanas

ARTICULO QUINTO: TIEMPOS DE DESCANSO DE LOS DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES
Y DINAMIZADORES: En cumplimiento de lo dispuesto en el decreto 2277 de 1979, el
decreto 1850 del 13 de agosto de 2003 y en atencidn a las caracteristicas de la atencidn
educativa que trata el decreto 2500 de 2010, los tiempos de descanso o vacaciones de los
directivos y maestros seran de siete (7) semanas las cuales se distribuiran asi:

EPOCA DESDE HASTA DURACION | TOTAL
EPOCA 3 | 01 de julio de 2019 14 de julio de 2019 2 semanas | Siete (7)
EPOCA 4 | 09 de diciembre de 2019 12 de enero de 2020 | 5 semanas | semanas
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PARAGRAFO: Los dias de la primera luna nueva son propicios para realizar actividades que
tengan que ver con los cuidados espirituales personales y colectivos en los pueblos
indigenas que asi lo consideren. En el afio solar 2019 las fechas de la luna nueva son:

FECHAS DE LUNA NUEVA CAMINO DEL SOL
Enero 5

Febrero 4 PRIMERA EPOCA
Marzo 6

Abril 4

Mayo 4 SEGUNDA EPOCA
Junio 2

Julio 2

Agosto 30 TERCERA EPOCA
Septiembre 28

Octubre 28

Noviembre 26 CUARTA EPOCA
Diciembre 26 PRIMERA EPOCA 2020

ARTICULO SEXTO: Los Establecimientos Educativos de los territorios y pueblos indigenas
que hacen parte del CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA CRIC, DEPARTAMENTO
DEL CAUCA tendran en cuenta de manera oficial dias significativos con el fin de desarrollar
actividades pedagodgicas y culturales de acuerdo a:

FECHAS SIGNIFICATIVAS CONMEMORACIONES

Febrero 04 Honrar la Memoria a Benjamin Dindicue

Febrero 23y 24 Nacimiento del CRIC

Febrero 21 Dia de las Lenguas Nativas

Abril 22 Dia Mundial de la Madre Tierra

Mayo 1 Dia Internacional del trabajo y de las luchas sociales

Mayo 5 Dia Internacional de la partera

Junio 21 Recibimiento al sol y al viento

Agosto 13 Dia de los Pueblos Indigenas

Septiembre 7 Dia de la resistencia de la mujer indigena

Octubre 7 Honrar la Memoria a Manuel Quintin Lame

Octubre 12 Dia de la resistencia indigena, social y popular

Noviembre 12-28 Ritual de ofrendas a los mayores (unidad familiar
espiritual)
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PUEBLO RITUALES A CELEBRAR DURACION

PAWKAR RAYMI (Fiesta del |3 dias
Florecimiento)

F
Continuacién Resolucién No.

YANACONA INTI RAYMI (Fiesta al Sol) 3 dias
KILLA RAYMI (Fiesta a la luna) 3 dias
KAPAK RAYMI (Fiesta de la nueva vida) |3 dias
IPX FXIZENXI (Ritual del Fuego) 1 dia
SEK BUY (Recibimiento del Sol) 3 dias

NASA SAAKHELU (Ofrenda a los espiritus) 3 dias
CXAPUC (Ofrendas a los Difuntos) 2 dias

KHOCX WALA - KIWA KAAME (Ofrenda a | 2 dias
la madre tierra)
CHINBIL (Ofrenda a la madre tierra) 4 dias

KGRONUCD OFRENDAS DIFUNTOS 1dia
INGA KARUSTULINDA (Fiesta del perdén) 4 dias
OFRENDAS A DIFUNTOS 1 dia
EMBERA DACHI DANA DRUA URUBENA 3 dias
POLINDARA FIESTA DEL MAIZ 1 dia
FIESTA DEL MAIZ Y LAS SEMILLAS 1 dia
KISGO RITUAL DEL AGUA Y AGUACERO 1 dia
RECIBIMIENTO DEL SOL 1 dia
PUEBLO NIEJEDEK'O 3 dllas
SIAPIDARA K’ACHIA JERE 3 dias
OTA TOPATA 3 dias
MISAK OFRENDA A DIFUNTOS 1dia
TOTORO OFRENDA A DIFUNTOS 1dia

PARAGRAFO: También se incluyen las asambleas comunitarias, juntas directivas,
congresos zonales, regionales y otras vivencias politicas y culturales que los pueblos
indigenas determinen de acuerdo a las dindmicas y los procesos que existen al interior de
sus territorios y que se especificaran en las respectivas planeaciones educativas; estos
compensan el dia E que se establece en Decreto 1075 de 2015; garantizando asi las
cuarenta (40) semanas de actividades académicas, doce (12) semanas de receso
estudiantil, cinco (5) semanas de desarrollo institucional y siete (7) semanas de vacaciones
para docentes y directivos docentes.

ARTICULO SEPTIMO: JORNADA PEDAGOGICA DE LOS DINAMIZADORES. El tiempo que
dedicaran los docentes y directivos docentes al cumplimiento del trabajo pedagdgicoy |
actividades complementarias al Proyecto Educativo Comunitario en el establecimiento
educativo sera como minimo de 8 horas diarias las cuales seran distribuidas por el rector o
director de acuerdo de acuerdo a las actividades de planeacién, formacién y evaluacién
que demande cada PEC. & )
R
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PARAGRAFO: Los docentes realizaran fuera o dentro de la institucién educativa actividades
propias de su cargo en cumplimiento al trabajo pedagdgico, actividades complementarias
del PEC tales como la administracion del proceso educativo; la preparacién pedagdgica,
procesos de evaluacion, formacién de los estudiantes, reuniones con padres de familia,
actividades comunitarias, culturales, ambientales, deportivas, investigacién, asambleas
comunitarias y planeacién educativa territorial.

ARTICULO OCTAVO: Se remitird una copia de la presente resolucién a las autoridades
indigenas del Consejo Regional Indigena del Cauca, Ministerio de Educacién Nacional y
demas oficinas competentes.

ARTICULO NOVENO: VIGENCIA. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Popayin, 1§ ENE. 9019 .

YOLANDA MENESE MENESE\g
Secretaria de Educacion y Cultura

Revisé : Humberto Fernédndez Jembuel — Lider Oficina Calidad Educativ SECE@J
1 Fernando Javier Delgado Bolafios — Lider Oficina de Cobertuf?&"/

Maria Paula Rodriguez Bermudez — Lider Oficina Unidad,de Apoyo a la Gestién - UDA W g
Gersoon Alexander Flérez Fajardo — Lider Oficina Gestigh del Talento Humano ¥E
Virginia Balcazar Ortiz — Lider Oficina Juridica SECD

Proyectd : Deisy Yaned Restrepo Casallas - Profesional Universitario SECD e—w
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