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Gobemackia del Caucn
CIRCULAR No. ||

PARA: Personal Administrativo de Nivel Central de la Secretaria de Educacién y
Cultura del Departamento del Cauca y los Establecimientos Educativos de los
41 municipios no certificados del Departamento del Cauca.

ASUNTO: Verificacion Tipo de Vinculacién

ey

FECHA:

La Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca, solicita a TODOS los
Administrativos de Nivel Central de la Secretaria de Educacion Departamental y los

Establecimientos Educativos de los 41 municipios no certificados del Departamento del Cauca, |

verificar en su desprendible de pago el Tipo de Vinculacion que tiene con la Entidad.

En caso de presentarse alguna inconsistencia y con el fin de establecer si actualmente ostenta
derechos de carrera administrativa, deben radicar evidencias de por lo menos una de las
siguientes circunstancias:

* Superacién satisfactoria del periodo de prueba tras participar en un proceso de
seleccién adelantado por la entidad u otra entidad antes del 12 de julio de 1999 o por
la CNSC desde el afio 2005. Debera radicar copia de la certificacién ylo acto
administrativo el cual debe contener la denominacion, el cédigo y el grado del empleo.

* Fue inscrito en el Registro Publico de Carrera Administrativa de la CNSC en virtud de
lo determinado en el Decreto 1224 de 1993 de manera extraordinaria u ordinariamente
por la extinta Comision Seccional del Cauca o por el Departamento Administrativo de
la Funcién Publica — DAFP, en este caso se debe radicar copia del acto administrativo
mediante el cual se aprobo la respectiva inscripcion en el RPCA.

* Fueron trasladados interinstitucionalmente o permutados.

e Incorporados en- la Gobemacién como consecuencia de la liguidacion,
reestructuracion, supresion o fusién de entidades, organismos o dependencias, o del
traslado de funciones de una entidad a otra, en donde aparecen inscritos.

* Fueron reubicados en la Gobernacién por la CNSC, por razones de desplazamiento.

Esta informacion debera ser radicada en la oficina de Servicio de Atencién al Ciudadano y
Correspondencia, antes del 17 de mayo del presente ano.

ESTA INFORMACION ES REQUERIDA PARA EFECTOS DEL PROXIMO CONCURSO DE
MERITOS DE CARGOS ADMINISTRATIVOS DE LA GOBERNACION DEL CAUCA.

Seretarfa de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca
Carrera 6 No. 3 - 82, Edificio de la Gobernacion del Cauca
Teléfono: (057+2) 8244201 Ext. 104
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Gobernucién del Cauca

La presente comunicacion sera publicada por los medios con los que cuenta la Entidad (pagina
web, cartelera del area de Gestion de Talento Humano Educativo, remisién de email a los
directores de nicleo y Directivos Docentes)

En relacién al personal que se lista a continuacién, la Comisién Nacional del Servicio Civil,
reporta que hubo devolucién de documentos presentados en su caso para inscripcién en
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carrera administrativa, se encuentran inscritos en otra entidad o no se enc

uentra inscrito en la

misma. Estos deberan radicar la documentacién indicada anteriormente:

EMPLEADO MUNICIO EE
CAJAS PABON GERARDO BOLIvAR | INST EDUC TEC DOMINGO
ARTURO BELISARIO GOMEZ
QUINONEZ GOMEZ LILIAN BOLivAR - |INSTITUCION EDUCATIVA MARCO
ESPERANZA FIDEL SUAREZ
- INSTITUCION EDUCATIVA
ggmﬁgb' PENA JOSE ih’g‘éos AGROINDUSTRIAL VALENTIN
‘ CARABALI
MAMIAN FERNANDEZ :
v CAJIBIO I.E. EL TUNEL
LUCUMI MARIA LEYDA GUACHENE |L.E. INTEGRADO OBANDO
ARCE ANGULO REINEL PATIA |.E. BACHILLERATO PATIA
PUERTO
LASSO CASTILLO AMANDA | PUERTE |.E. JOSE HILARIO LOPEZ
PUERTO
TORIJANO POSSU FELISA | PUERTX I.E. JOSE HILARIO LOPEZ
BENAVIDES JESUS ANTONIO |TIMBIO |.E. CARLOS ALBAN
BONILLA ANGULO LIBIA TIMBIQUI  |INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA
OLIVIA | JUSTINIANO OCORO

ENESES MENESES

Secretaria de Edycacion y Culturg del Departamento del Cauca

Revisé: Gersoon Alexander Flérez Fajardo — P.U. Lider Gestion de Talento Humano Educativ@?
Andrea Salazar Burbano ~ P.U. Gestién de Talento Humano Educativon
Karen Fernandez — T.A. Gestién de Talento Humano Educaﬁ?@x

Proyecté:

Seretarfa de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca
Carrera 6 No. 3 ~ 82, Edificio de la Gobernacion del Cauca
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