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DECRETO NUMERO - 0775-p5 ~2024¢

Por el cual se efectia un nombramiento en provisionalidad en la planta global de cargos del
Departamento del Cauca.

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en uso de sus atribuciones constitucionales
y legales en especial las conferidas en el Articulo 305, numeral 2 y la ley 809 de 2004,

CONSIDERANDO:

En la planta global de cargos administrativos de la Gobernacién del Departamento del Caucs,
financiada con recursos del Sistema General de Participaciones del Sector Educativo, existe una
(1) vacante definitiva de CELADOR CODIGO 477 GRADO 04, ocasionada por la aceptacién de la
renuncia del(a) Sefior(a) ROBERTO CARABALI, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
10488558, segln Resolucion No.1705 de 31 de marzo del 2020.

La Comisién Nacional del Servicio Civil, con ocasion de la suspensidn provisional parcial del Decreto
4968 de 2007 y la Circular 005 de 2012 por parte del Consejo de Estado, expidid la Circular 003 del
11 de junio de 2014, en la cual sefialé que “si bien es cierto las entidades tienen la facultad legal
para proveer transitoriamente sus empleos de carrera que se encuentren en vacancia definitiva o
temporal, a través del encargo y excepcionalmente a través de nombramiento en provisionalidad,
deberdn en todo caso salvaguardar el derecho preferencial que otorga la carrera a sus titulares, al
tenor de lo sefialado en los articulos 24 y 25 de la ley 909 de 2004 y 92 del Decreto 1227 de 2005
o en las reglas especiales de cada régimen especifico, con el fin de proveer dichas vacantes”.

Mediante certificacién del 27 de abril de 2020, el Profesional Universitario de Gestién de Talento
Humano De la Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca, hace constar que
no existe un servidor plblico de carrera administrativa con empleo y grado inmediatamente
inferior al cual se pueda encargar.

En consecuencia de lo anterior y en aras de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio
educativo, se hace necesario proveer la vacante definitiva antes mencionada con nombramiento
provisional.

La Secretaria de Hacienda del Departamento del Cauca, expidid certificado de viabilidad
presupuestal para realizar el nombramiento en provisionalidad en el cargo de CELADOR CODIGO
477 GRADO 04, al (a) Sefior (a) LUIS ALBERTO ORTEGA PENA.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en el empleo de CELADOR CODIGO 477 GRADO
04, en la planta de personal de la Gobernacidn del Cauca financiada con recursos del Sector
Educativo, al sefior (a) LUIS ALBERTO ORTEGA PENA, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 10499334, quien desempefiara las funciones propias de su cargo en I3 {(el) INSTITUC
EDUCATIVA MARIA AUXILIADORA sede MARIA AUXILIADORA (sede principal) del Munick
BUENOS AIRES (Cauca).
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ARTICULO SEGUNDO: La persona nombrada en el presente acto administrativo, deberd tomar
posesion del empleo en la Oficina Gestion del Talento Humano de la Secretaria General de Iz
Gobernacién del Cauca, previo el cumplimiento de requisitos legales.

-

ARTICULO TERCERO: Registrese la novedad, remitase copia de la misma a las Oficinas de Nomina,
Bienestar, Seguridad y Salud en el Trabajo e historias Laborales para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO: Conforme a lo dispuesto en a Circular No.038 de 2015 y las que la adicionen
y la modifiquen, para todos los efectos legales en términos de oponibilidad, publiquese el
presente Acto Administrativo por el término de diez (10) dias en link cauca.gov.co/talento-
humano de la pagina web de la entidad.

ARTICULO QUINTO. Comuniquese y notifiquese el presente Acto Administrativo a LUIS ALBERTO
ORTEGA _PENA, en la Buenos Aires del Municipio de Cauca - Celular: 3218327684, email:
yolitobar2hotmail.com.

ARTICULO SEXTO: E! presente acto administrativo, rige a partir de su expedicién y surte efectos
fiscales a partir de la posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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