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DECRETO NUMERO 0355 '07'2021

Por el cual se efectia un (01) nombramiento en Provisionalidad Temporal para cubrir una vacancia
transitoria de docente en propiedad que se encuentra en comisidn de servicios para desempefiar las
funciones de Docente Tutor del programa “Todos a Aprender” del Ministerio de Educacién Nacional,

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales,
legales y en general las conferidas en la Ley 715 de 2001, y

CONSIDERANDO

El Ministerio de Educacién Nacional mediante Directiva Ministerial N° 30 de junio 24 de 2015 del
Viceministerio de Educacién Preescolar, Basica y Media, establece las responsabilidades de los actores para
el Desarrollo del programa “Todos a Aprender” PTA 2.0; en febrero de 2017 se expide el documento que
contiene los lineamientos operativos para la planeacién, aprobacidn, ejecucion vy legalizacion de
acompafiamientos formativos a establecimientos educativos focalizados por el programa todos a aprender
2.0, con los criterios para la asignacién y reasignacién de los tutores con miras a mejorar la operatividad
del programa y aumentar las posibilidades de desarrollo efectivo de la ruta de acompafiamiento, la cual se
realiza siguiendo las estrategias de: Colegios Pioneros, PTA 2.0 y de Jornada Unica, cuyo objetivo es
mejorar los aprendizajes de los estudiantes de Transicidn y Bésica Primaria en Lenguaje y Matematicas,
mediante el fortalecimiento de las practicas de aula de los docentes, para este fin, ha venido desarrollando
un proceso de formacién situada a docentes desde el afio 2012, al cual se le dara continuidad en el afio
2021.

La Gobernacion del Cauca expidié el Decreto 1285 del 23 de diciembre de 2020, por el cual se prorroga y
modifica la planta de personal docente de la Secretarfa de Educacién y Cultura del Departamento del
Cauca, de tal forma que para la vigencia 2021 cuente con una planta de 186 cargos temporales, los cuales
deberan seguir siendo financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, para el periodo
que comprende desde el 1 de enero de 2021 hasta el 31 de diciembre 2021, cargos que deben ser
utilizados por la administracion territorial para reemplazar en el aula a los docentes que mediante
comision de servicio se desempefian como tutores (mientras ejerzan esa funcién) y/o para vincular
mediante nombramiento en planta temporal docentes que no cuentan con derechos de carrera y que
también se desempefian como tutores del Programa Todos a Aprender.

La Secretaria de Educacién y Cultura del Cauca, mediante Resolucién 06356-12-2020 de diciembre de
2020, se prorroga comisién de servicios para desempefiar funciones de tutoria pedagdgica del Programa
para la Excelencia Docente y Académica - Todos a Aprender del Ministerio de Educacién Nacional, hasta el
31 de diciembre de 2021 a el (la) sefior (a) JHON EIMER GAONA MANZANO, identificado (a) con la cédula
No. 10308195.

De acuerdo a lo anterior, existe una (01) vacante temporal de Docente, en la Planta Global de Cargos del
Departamento del Cauca, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones del sector
educativo.

La Secretaria de Hacienda del Departamento del Cauca, certificé disponibilidad presupuestal para nombrar
en provisionalidad temporal hasta el 31 de diciembre de 2021, en el cargo de docente de aula a el (la)
sefior (a) JESICA ALEJANDRA CANO MEZA, identificado (a) con la cédula No. 1061748943,

Por lo anteriormente expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar en provisionalidad temporal, a el (la) sefior (a) JESICA ALEJANDRA CANO
MEZA, identificado (a) con la cédula No. 1061748943, en el (la) I.E. AGRO EMPRESARIAL HUASANO
ANTES (I.E HUASANO) sede HUASANO (PRINCIPAL) del municipio de CALOTO-CAUCA, en el cargo de
docente de aula, Area y/o Nivel de HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA, hasta el 31 de diciembre def
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2021 o hasta que cese la vacante originada por la Comisién de Servicios para desempefiar funciones de
tutoria pedagdgica del Programa para la Excelencia Docente y Académica - Todos a Aprender concedida a
el (la) sefior (a) JHON EIMER GAONA MANZANO, identificado (a) con la cédula No. 10308195, mediante
Resolucion N° 06356 del 31 de diciembre de 2020.

ARTICULO SEGUNDO.- Cuando se presente una situacion administrativa que conlleve a la terminacién de
la Comisién de Servicios como Docente Tutor, el educador comisionado deberd reintegrarse
inmediatamente a desempefiar las funciones propias del cargo para el cual fue nombrado, en la Institucién
o Centro Educativo del respectivo Municipio de su cargo base, y el nombramiento provisional de su
reemplazo temporal se dard por terminado de forma inmediata.

ARTICULO TERCERO.- El (La) Docente nombrado (a) en provisionalidad temporal mediante el presente
Acto Administrativo tomara posesidn del cargo con el lleno de los requisitos legales vigentes

ARTICULO CUARTO.- El (La) Docente hombrado (a) en provisionalidad temporal mediante el presente Acto
Administrativo, devengaran los factores de acuerdo a la tabla salarial vigente para Docentes del Sistema
General de Participaciones del Sector Educativo.

ARTICULO QUINTO.- El (La) Docente a quien se le realiza el nombramiento en provisionalidad mediante
éste Acto Administrativo, una vez notificado (a), debe acudir a la Oficina de Bienestar Social para la
Afiliacién a la Seguridad Social y a la Caja de Compensacién Familiar.

ARTICULO SEXTO.- Copia del presente Acto Administrativo serd enviada a la Oficina de Némina,
Prestaciones Sociales del Magisterio y Hojas de Vida, para lo de su competencia.

ARTICULO SEPTIMO.- Comuniquese el presente acto administrativo a el (la) sefior (a) JESICA ALEJANDRA
CANO MEZA, en la direccién: Carrera 6 N, 14 n-19 Edificio los angeles apto 302 del Municipio de Popayan-
Cauca, teléfono: 3054436680, correo electrénico: aleja.lm15@hotmail.com.

ARTICULO OCTAVO.- El presente Decreto rige a partir de la fecha de expedicidn y surte efectos fiscales a
partir de su posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y C LASE
Dada en Popaydn, a ] 9
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ELIAS LARRAHONDO CARABALI
Gobernador

Aprobo: JORGE OCTAVIO GUZMAN GUTIERREZ,A.

Secretario de Educacidn y Cultura del Cauca
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Seiior(A)

JESICA ALEJANDRA CANO MEZA
aleja.Im15@hotmail.com

Popayan, Cauca

Asunto: Queda usted notificad@ por favor descargue su Acto Administrativo

DECRETO No. 0355-07-2021

Segun lo sefalado en la Ley 1437 de 2011 Art 65, la Secretaria de Educacion y Cultura del
Cauca se permite publicar el presente Acto Administrativo.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1083 del 2015 Art. 2.2.5.1.6, la Secretaria de
Educacion, se permite comunicar la resolucién en mencion; por medio del cual se efectia un
nombramiento... Por consiguiente, se solicita que el interesado descargue el respectivo acto
administrativo adjunto.

IMPORTANTE:

Para efectos de posesién adjunte los documentos requeridos en el formulario que esta alojado
en el siguiente enlace: https://forms.gle/1pc3mWHYzK9Wo0zf96 diligencidndolo dentro de los
diez (10) dias habiles a esta comunicacion. Los requisitos de posesion estan relacionados en
la Circular 051 del 2020 publicada en la pagina web sedcauca.gov.co.

oz
ALBA MERLY MELENJE MUNOZ

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Servicio de Atencién al Ciudadano y Correspondencia

Atentamente,

Anexos: DC-0355-07-2021.pdf
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