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DECRETO NUMERO . 0509_03_2021
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las conferidas en la Ley 715 de 2001, Ley 115 de 1994,y

CONSIDERANDO

establece: “(...) las
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comunidades negras, afrocolombianos, raizales y palenqueras, por lo anterior, la entidad realiza

la provisién directa de dicha vacante conforme a la normatividad que regula la vinculacién de este
tipo de vacantes.”

La Ley 115 de 1994 “Por la cual se expide la Ley General de Educacion” en su capitulo 3 reglamenta
la educacién para grupos étnicos, asi: “Articulo 55.- Definicion de etnoeducacion. Se entiende por
educacién para grupos étnicos la que se ofrece a grupos o comunidades que integra.n la
nacionalidad y que poseen una cultura, una lengua, unas tradiciones y unos fueros propios y
autdctonos. Esta educacion debe estar ligada al ambiente, al proceso productivo, al proceso social y
cultural, con el debido respeto de sus creencias y tradiciones. (...) Articulo 56.- Principios y fines. La
educacion en los grupos étnicos estard orientada por los principios y fines generales de la educacion
establecidos en la presente Ley y tendrd en cuenta ademds los criterios de integridad,
interculturalidad, diversidad lingiiistica, participacion comunitaria, flexibilidad y progresividad.
Tendrd como finalidad afianzar los procesos de identidad, conocimiento, socializacion, proteccion y
uso adecuado de la naturaleza, sistemas y prdcticas comunitarias de organizacion, uso de las
lenguas verndculas, formacién docente e investigacion en todos los dmbitos de la cultura. {..) y
Articulo 62.- Seleccion de educadores. Las autoridades competentes, en concertacion con los
grupos étnicos, seleccionardn a los educadores que laboren en sus territorios, preferiblemente, entre
los miembros de las comunidades en ellas radicados. Dichos educadores deberdn acreditar
formacién en etnoeducacion, poseer conocimientos bdsicos del respectivo grupo étnico, en especial
o a0 s o s e YA, e Sty B
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423 de 2007 y certificacion del Lider de Cobertura Educativa dentro del proceso de caracterizacion
de establecimientos educativos, se encuentra ubicada en una zona caracterizada como Zona
Afrocolombiano del Departamento del Cauca, por lo tanto, es procedente realizar el nombramiento
provisional en vacancia definitiva, de conformidad con lo previsto en el articulo 13 del Decreto Ley
1278 de 2002, aclarando que el citado nombramiento queda supeditado a su terminaciéon de
conformidad a lo estipulado en el Articulo 2.4.6.3.12 del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016.

En la Planta Global de Cargos del Departamento del Cauca financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones del sector educativo, existe una (1) vacante definitiva de Docente,
ocasionada por la renuncia del la sefior (a) JUAN CARLOS RUIZ SAMBONI, identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. 4616448 segun Resolucion No. 03867 del 15 de julio de 2021.

Mediante oficio SAC CAU2021ER018910, del 09 de junio de 2021, se remiten documentos suscritos
por el (la) Representante Legal del Consejo Comunitario del Territorio Ancestral del Municipio de
Mercaderes Cauca “MOJARRAS”, sefior (a) DIRCEO BRAVO RAMIREZ identificado con cedula de
ciudadania No. 10593579, quien anexa Resolucién No. 122 de la Alcaldia del Municipio de
Mercaderes — Cauca del 04 de junio de 2020 con el cual se inscribe el Consejo Comunitario, Aval del
19 de julio de 2021 y Acta de la asamblea del 21 de mayo de 2021, y hoja de vida del sefior (a)
ROMER ALEXANDER ZAMBRANO CARVAJAL, para que se nombre en PROVISIONALIDAD, como
Docente de Aula (Cédigo 9001) en el Nivel/Area de CIENCIAS NATURALES - QUIMICA, en el (la)
INSTITUCION EDUCATIVA MOJARRAS, sede MOJARRAS (sede principal) del Municipio de
MERCADERES - CAUCA.

Revisadas las asignaciones académicas, existe la necesidad del servicio en la INSTITUCION
EDUCATIVA MOJARRAS, sede MOJARRAS (sede principal) del Municipio de MERCADERES - CAUCA,
para el Nivel o Area de CIENCIAS NATURALES — QUIMICA.

La Secretaria de Hacienda del Departamento del Cauca, certificd disponibilidad presupuestal para

nombrar en provisionalidad en el cargo de Docente al sefior (a) ROMER ALEXANDER ZAMBRANO
CARVAIJAL.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad vacancia definitiva al (la) sefior (a) ROMER
ALEXANDER ZAMBRANO CARVAIJAL, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 1015448451,
en el cargo de Docente de Aula Cédigo 9001), para el Nivel o Area de CIENCIAS NATURALES —
QUIMICA, en la INSTITUCION EDUCATIVA MOJARRAS, sede MOJARRAS (sede principal) del
Municipio de MERCADERES - CAUCA.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) Docente nombrado (a) en el presente acto administrativo se rige por el
Decreto Ley 1278 del afio 2002 y obtendra la remuneracion establecida por el Gobierno Nacional
para el efecto.

ARTICULO TERCERO: El (La) servidor (a) publico nombrado (a) en provisionalidad deberd tomar
posesion del cargo con el lleno de los requisitos legales vigentes.

ARTICULO CUARTO: Copia del presente Decreto serd enviado a la oficina de Némina, Prestaciones
Sociales e Historias Laborales, para lo de su competencia.
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ARTICULO QUINTO: Comunicar el presente acto administrativo a el (la) sefior (a) ROMER
ALEXANDER ZAMBRANO CARVAIJAL, en la direccion: Carrera 3 No. 5B - 80 de Mercaderes (Cauca),
Celular: 3102076175, Correo electronico: ingromer@gmail.com

ARTICULO SEXTO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién y surte efectos
fiscales a partir de la posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Popayan a los

3 0 AGD 2021,

ELIAS LARRAHONDO CARABALT
Gobernador

Aprobd: JORGE OCTAVIO GUZMAN GUTIERREZ - Secretario de Educacion y Cultura del Departamentoﬂr,ﬂ,
Y

Vo.Bo. Gersoon Alexander Fldrez Fajardo, P.U. Lider de Gestion del Talento Humano Educativo @
Revisd:  Juan Fernando Ortega Olave, Jefe Oficina Asesora Juridica ¢
Reviso: Favidn Narvaez, T.A. Novedades de Planta Gestion del Tale Humano Educativo B
Reviso:  Dayra Milena Achicanoy Achicanoy, P.U. Gestidn del Talegfo Humano Educativo -, -/ = - (
Proyecté: Oscar Manuel Hoyos Sotelo — T.A Gestién del Talento Humano Educativo
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