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Gobernacion del Depénamento del Cauca

RESOLUCION NUMERO

Por la cual se efectua un nombrami@nto en Provisionalidad Temporal para desempefiar las funciones
de Docente Tutor Externo en el marco del Programa “Todos a Aprender” del Ministerio de Educacion
Nacional.

EL (LA) SECRETARIO (A) DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en ejercicio de
sus atribuciones legales y en especial las conferidas en el Decreto Departamental No.01157 de 2020 y

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Educacién Nacional ha desarrollado el Programa “Todos a Aprender”, dentro del
proyecto mejoramiento de la calidad educativa preescolar, bdsica y media, el cual se enfoca en la
necesidad de transformar eficazmente la calidad de la educacidn en el pais por medio de una accion de
largo alcance, buscando optimizar los aprendizajes de los estudiantes en las instituciones educativas
focalizadas, a través de la transformacidn de las practicas de aula de los docentes.

El Ministerio de Educacion Nacional mediante Directiva Ministerial No. 30 del junio 24 de 2015,
establece las responsabilidades de los actores para el desarrollo del PTA 2.0; en febrero de 2017
“Todos a Aprender 2.0” expide el documento que contiene los lineamientos operativos para la
planeacion, aprobacidn, ejecucion y legalizacion de acompafiamientos formativos a establecimientos
educativos focalizados por el ministerio, con los criterios para la asignacién y reasignacién de los
tutores con miras a mejorar la operatividad del programa y aumentar las posibilidades de desarrollo
efectivo de la ruta de acompafiamiento, la cual se realiza siguiendo las estrategias de: Colegios
Pioneros, PTA 2.0 y de Jornada Unica, cuyo objetivo es mejorar los aprendizajes de los estudiantes de
Transicion y Basica Primaria en Lenguaje y Matematicas, mediante el fortalecimiento de las practicas
de aula de los docentes; para logar este fin, se ha venido desarrollando un proceso de formacién
situada a docentes desde el afio 2012, al cual se le dard continuidad en el afio 2021.

La Gobernacidn del Cauca expidio el Decreto 1285 del 23 de diciembre de 2020, por medio del cual se
adiciona la planta de personal docente de la Secretaria de Educacién y Cultura, de tal forma que para
la vigencia 2021 cuente con una planta de 186 cargos temporales, los cuales deberén seguir siendo
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, para el periodo que comprende hasta
el 31 de diciembre 2021; los cargos deben ser utilizados por la administracién territorial para que
mediante comision de servicio se desempefian como tutores (mientras ejerzan esa funcién) y/o para

—vincular mediante nombramiento en planta temporal docentes que no cuentan con derechos de
carrera y que también se desempefian como tutores del Programa Todos a Aprender.

Mediante oficio expedido por el Ministerio de Educacion Nacional No. 2013IE10583 de fecha 10 de
abril de 2013, en el Numeral 3 del inciso No. 4 dice: “Para los docentes externos que son vinculados en
la Planta Temporal, no se requiere comision de servicios, solamente se nombran en la Institucion
Educativa donde ejercerdn sus funciones en la Planta Temporal”.

Que el Ministerio de Educacidon Nacional, de conformidad con las responsabilidades definidas en la
Directiva Ministerial No. 30 de 2015, podra establecer mecanismos de reembolso de los gastos
extraordinarios en que incurran los tutores para el desarrollo de sus actividades de acompafiamiento
a las sedes y eventos de formacion.

La Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca, para efectos de la vinculacion de
nuevos tutores en el afio 2021, a través de la Oficina de Calidad Educativa adelanté la respectiva
audiencia de seleccion de plaza para DOCENTES TUTORES EXTERNOS, en las Areas de
HUMANIDADES LENGUA CASTELLANA, MATEMATICAS Y EN EL NIVEL DE PREESCOLAR para que sean
vinculados provisionalmente en forma temporal o transitoria como docentes tutores externos para
desempeiar sus funciones en el marco del Programa: "Todos a Aprender"”, en establecimientos
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educativos priorizados por el MEI@ ﬁ.lgcados enQ 9 mu%mplos de ARGELIA, BALBOA, BUENOS
AIRES, CAJIBIO, CALOTO, CORINTO, EL TAMBO, INZA, MIRANDA, PAEZ, PATIA, Y EL TAMBO, con el
personal externo seleccionado en la convocatoria realizada en el mes de agosto de 2020, que
cumplan con los requisitos e idoneidad para ser docentes tutores externos, de conformidad con las
disposiciones y el procedimiento para la vinculacion de tutores, estipulado en los literales a y b del
numeral 2 - vinculacion de nuevos tutores — de la Circular No. 045 del 16 de diciembre de 2019.

Mediante oficio CAU2021ER022551 del 24 de agosto de 2021, el Director de Nucleo Educativo del
Municipio de EL TAMBO (Cauca), radica solicitud de nombramiento provisional temporal de el (la)
sefior(a) JULIETH MARITZA PAZ RUIZ, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1061738373, como
docente tutor en el (la) INSTITUCION EDUCATIVA PUEBLO NUEVO CIPRES sede PRINCIPAL, cddigo
DANE 219760000541 del Municipio de EL TAMBO (Cauca), anexando a su solicitud, hoja de vida, acta
de compromisos y AVAL del 18 de junio de 2021, conforme a la designacion y escogencia del consejo
comunitario el Saman Zona Sur del Municipio de EL TAMBO (Cauca).

La Secretaria de Hacienda del Departamento del Cauca, certificé disponibilidad presupuestal para
nombrar en provisionalidad temporal hasta el 31 de diciembre de 2021, en el cargo de Docente Tutor

Externo, a el (la) sefior (a) JULIETH MARITZA PAZ RUIZ, identificado (a) con cédula de ciudadania N.
1061738373.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad temporal hasta el 31 de diciembre de 2021, como
Docente Tutor Externo (cédigo 9005), al (la) sefior (a) JULIETH MARITZA PAZ RUIZ, identificado (a) con
cedula de ciudadania N° 1061738373, para desempefiar sus funciones en el (la) INSTITUCION
EDUCATIVA PUEBLO NUEVO CIPRES sede PRINCIPAL, Cédigo Dane 219256000123, Municipio de EL
TAMBO (CAUCA), en el nivel y/o area de BASICA PRIMARIA, en el marco de la convocatoria del
Programa "Todos a Aprender" para el afio escolar 2021.

PARAGRAFO: El nombramiento provisional temporal o transitorio para desempefar las funciones de
docente tutor en el Programa “Todos a Aprender”, sera hasta el 31 de diciembre de 2021, o hasta que
se presente una situacién administrativa que imposibilite el normal desarrollo de las funciones para las
cuales fueron designados mediante el presente decreto, y dentro del plazo establecido.

ARTICULO SEGUNDO: E! (La) Docente tutor nombrado (a) en provisionalidad temporal mediante el
presente Acto Administrativo tomara posesion del cargo con el lleno de los requisitos legales vigentes

ARTICULO TERCERO: El (La) Docente tutor a quien se le realiza el nombramiento en provisionalidad
mediante este Acto Administrativo, una vez notificado (a), debe acudir a la Oficina de Bienestar Social
para la Afiliacidn a la Seguridad Social y a la Caja de Compensacion Familiar.

ARTICULO CUARTO: El Docente tutor al que se le efectia el nombramiento en provisionalidad
temporal en el presente Decreto, devengara los factores salariales y prestacionales de acuerdo a la
tabla salarial vigente para los Docentes del Sistema General de Participaciones del Sector Educativo.

ARTICULO QUINTO: Si con ocasidn del desempefio como tutor en las sedes que asigne el Programa se
generan gastos de desplazamiento y otros, el Ministerio de Educacidn, a través del Programa Todos a
Aprender podrd reembolsar estos gastos a los docentes, de conformidad con el mecanismo y
condiciones que el Programa adopte para el efecto.
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ARTICULO SEXTO. De conformidaong |o2 dispuestooerQ eI"aZtl'éoulg J.2.1.1.4 del Decreto 1083 de 2015,
al vencimiento de la fecha establecida en el articulo 22 del presente decreto las personas nombradas
quedaran retiradas del servicio automaticamente.

ARTICULO SEPTIMO: Copia del presente acto administrativo serd enviado a la Oficina de N6émina,
Prestaciones Sociales y Hojas de Vida, para lo de su competencia.

ARTICULO OCTAVO: Comuniquese el presente acto administrativo al (la) sefior (a) JULIETH MARITZA
PAZ RUIZ, en la direccién: CIPRES PUEBLO NUEVO, El Tambo (Cauca), teléfono: 3117890410, correo
electrénico: juliethpz@gmail.com

ARTICULO NOVENO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicién y surte
efectos fiscales a partir de su posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en Popayan, a

29 SEP 2091

Secretario de Educacion y Cultura del Departamento del Caucsm

Vo.Bo: Gersoon Alexander Flérez Fajardo, P.U - Lider de Gesti6n de Talento Humano Educativ@
Revisd: Favidn Narvdez T.A. Gestion de Talento Humano Educativ
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