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Gobernacidn del Departamento del Cauca

Por la cual se autoriza el Pago compensado de unas vacaciones a unos funcionarios administrativos de la
planta global de cargos, con cargo al Sistema General de Participaciones del Sector Educativo.

EL SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en ejercicio de sus

Ztribuciones legales y en especial las conferidas en el Decreto Departamental No. 0487 de 11 de febrero
e 2020,y

CONSIDERANDO:
Dg i:onfon.nidad con el Articulo 8° del Decreto No. 1045 de 1978, los empleados publicos y trabajadores
oficiales, tienen derecho a 15 dias habiles de vacaciones por cada afio de servicios.

Que segln el articulo 20, literal a) del Decreto No. 1045 de 1978, las vacaciones se podran compensar
cuando el jefe del respectivo organismo asf lo estime necesario para evitar perjuicios del sector publico.

Que de acuerdo al P.A.C. existe disponibilidad presupuestal para el pago de las vacaciones, prima
vacacional y bonificacién especial de recreacién, en los términos del Decreto No. 1045 de 1978.

En virtud de lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - Autorizar por necesidad del servicio y con cargo a los recursos del Sistema General
de Participaciones (SGP), la compensacion en dinero de veintidss (22) dias de vacaciones a los funcionarios
relacionados a continuacién, a partir del primero (01) de marzo de 2022 y hasta el veintidds (22) de marzo
de 2022, de acuerdo al periodo de causacién que se establece en el presente Articulo:

No. CEDULA NOMBRE FUNCIONARIO PERIODO
1 4.675.282 CESAR GIRALDO ARAUJO POMEO 03-04-2020/02-04-2021
2 25.286.958 ZAHIRA LORENA MOSQUERA MORENO 02-04-2020/01-04-2021
3 34.532.239 NOHEMY EMBUS PALOMINO 08-09-2020/07-09-2021
4 34.543.621 LUCY STELLA VELASCO MONTILLA 25-12-2020/24-12-2021
? 76.285.976 FAVIAN NARVAEZ 07-039-2020/06-09-2021

ARTICULO SEGUNDO. - Autorizar por necesidad del servicio y con cargo a los recursos del Sistema General
de Participaciones (SGP), la compensacién en dinero de veintidds (22) dias de vacaciones a los funcionarios
relacionados a continuacién, a partir del siete (07) de marzo de 2022 y hasta el veintiocho (28) de marzo
de 2022, de acuerdo al periodo de causacidn que se establece en el presente Articulo:

No. CEDULA NOMBRE FUNCIONARIO PERIODO

1

25278483 PAULA ANDREA PRADO FAJARDO 18-04-2019/17-04-2020

ARTICULO TERCERO. - Copia del presente acto administrativo se archivard en la historia laboral de los
funcionarios.

ARTICULO CUARTO. - El presente acto Administrativo rige a partir de la fecha de su expedicién.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Popayan, a los 2 9 MAR 2022

CTAVIO GuéMAN GUTIERREbe/—

Secretario de Educacidn y (;yltura

Vo.Bo. :Gersoon Alexander Florez Fajardo, P.U. Lider Gestién Talento Humano Educativo/Ze?77~
Reviso:  :Andrea Burbano Salazar - PU Gestién Talento Humano E ativo.G@

Revis6  :Favian Narvdez —T.A. Gestién Talento Humano Educativd.

Digito  : Liliana Trullo Chdvez-T.A. Gestion Talento Humano Educativo. 24/03/2022. =~ ~—*

Cra 6 No 3-82, Edificio de la Gobernacion del Cauca
Tel: +57 (2) 8244201 Ext 104 | Fax: (2) 8209710
www,sedcauca.gov.co
ldel



