Gobernaci6n del Cauca

Secretaria de
Educaciény Cultura

PARA:

ASUNTO:

FECHA:

COMUNICADO 0036 — 2022

Docentes y Directivos Docentes vinculados en Propiedad con derechos de
carrera, regidos por el Decreto 2277 de 1979 y el Decreto 1278 de 2002, que
se postularon para proveer la vacante definitiva en el cargo de Directivo

Docente Coordinador en la Institucidon Educativa Ana Josefa Morales Duque

del municipio de Santander de Quilichao (Cauca).

Publicacién del resultado de seleccion de docentes y directivos docentes para

proveer la vacante definitiva de Directivo Docente Coordinador.

10 MAYD 2022

En cumplimiento de la Resolucion No. 11705 del 16 de noviembre de 2017, aclarada y
modificada parcialmente mediante Resoluciéon No. 12126 del 10 de octubre de 2018, la

Administracién Departamental informa que, una vez surtido el proceso contenido en dicho

acto administrativo, y debidamente evaluado y avalado por la oficina de Gestion del talento

Humano Educativo, el servidor publico que cumple con los requisitos exigidos para ser
encargado en la vacante definitiva de Directivo Docente — Coordinador es:

NOMBRE Y | CEDULA No. MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA

APELLIDOS
SANTANDER

LAURA MARCELA INSTITUCION EDUCATIVA ANA

1062281925 DE

PALACIOS JOSEFA MORALES DUQUE

QUILICHAO
Atentamente,

Secretario de Educacion y Cultura del departamento del Cauca

¢

Reviso: Favian Narvdez- T.A. - Gestidn del Talento Humano Educativp.

— )
Reviso: Gersoon Alexander Fl6rez Fajardo. - P.U. Lider Gestidn del W—Iumano Educat’w@

Reviso: Andrea Salazar Burbano. — P.U. Gestién del Talento Humano EducatiuG\_x_)
Digitd: Liliana Trullo Chavez, T.A. Gestién de Talento Humano Educativo 29/04/2022.
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Secretaria de Educacion y Cultura
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