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FECHA: ERAN
DE: Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca

Rectores, Directores Rurales, Coordinadores, Docentes de
transicién, primero y segundo de los Establecimientos Educativos
Oficiales y No Oficiales rurales y urbanos de los 41 municipios no
certificados en educacion del Departamento del Cauca.

PARA:

Presentacion de la Estrategia de Acogida, Bienestar vy
ASUNTO: Permanencia desde la Educacion Inicial para el transito de los
nifios y las nifias a la educacion formal.

El Ministerio de Educacion Nacional — MEN y la Universidad Nacional de Colombia, se unieron en
un convenio para construir la base de una “Estrategia de Acogida, Bienestar y Permanencia”
para las nifias y los nifios desde la educacion inicial, que permita que su paso por este nivel sea
agradable, vinculante y generador de experiencias para la vida, donde el juego, las expresiones
artisticas, la literatura y la exploracion estén presentes en su cotidianidad, y asi puedan construir
su identidad, como potenciar su autonomia desde el respeto y las formas particulares que la
primera infancia tiene para participar, aprender y desarrollarse.

Lo anterior, implica una comunidad educativa receptiva, sensible y respetuosa de las formas de
ser y habitar el mundo, gue tienen las nifias y los nifios, que procure espacios, experiencias e
interacciones que permitan un escenario acogedor para vivir su proceso educativo,
particularmente durante la educacion inicial, que invite a explorar, jugar, construir y compartir
con su grupo de pares, como de otros grados, y con adultos dispuestos a acompafiar de manera
calida y continua sus nuevas conquistas.

La Secretaria de Educacién y Cultura del Cauca, comprometida con el desarrollo de la educacion
de los nifios y nifias del departamento, se permite compartir a continuacién con la comunidad
educativa el enlace en el cual podrén consultar todos los documentos de la estrategia de Acogida,
Bienestar y Permanencia desde la educacién inicial, adicionalmente también podran encontrar

el documento de Todos Listos, para que acorde con las particulares y organizaciéon de cada
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establecimiento educativo se definan acciones y se preparen para el proceso de transito
armonico 2023.

https://www.colombiaaprende.edu.co/recurso-coleccion/acogida-bienestar-y-permanencia

La Profesional Universitario Lilian Guiselle Cérdoba de la oficina de Calidad Educativa, queda
atenta para consulta de cualquier réguerimi da presentarse.

Atentamente,

Revisd: Virginia Balcdzar Ortiz - Abogada Oficina Juridica ,-’{)b
Revisd: Maria Paula Rodriguez Bermudez - Lider Oficina Calidad Educativaﬁ- ~
Revisé: Dayra Milena Achicanoy Achicanoy — Profesional Universitario Calidad Educativa‘b‘r"
Proyectd: Lilian Guiselle Cérdoba — Profesional Universitario Calidad Educativa/j/ '
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