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Pé;r el cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba con recursos del sector salud.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en uso de sus facultades
constitucionales y en especial las conferidas en el Articulo 305, numeral 2 y Ley 909 de 2004,
Y, '

_. CONSIDERANDO

:j
chs articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 establecen que
los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los
seleccionados mediante el sistema de meérito.

La Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo No. CNSC — 20191000002466
del 14 de marzo de 2019, modificado parcialmente por el Acuerdo 201910000094 16 del 05
de diciembre de 2019, convoco a concurso publico de meritos para proveer definitivamente
las vacantes de la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, pertenecientes
al Sistema General de Carrera Administrativa, identificada como CONVOCATORIA No.
1136 — TERRITORIAL 2019 - GOBERNACION DE CAUCA.

Lai" Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo No. CNSC - 20191000002466
del 14 de marzo de 2019, convocd a concurso publico de méritos para proveer
definitivamente las vacantes, de la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA,
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa, identificada como
CONVOCATORIA No. 1136 — TERRITORIAL 2019 - GOBERNACION DE CAUCA.

Con el fin de adelantar las acciones y procedimientos’ previstos en el articulo 2.2.6.21 del
Decreto 1083 de 2015, la Comision Nacional del Servicio Civil mediante comunicacién del 1
de diciembre de 2021, comunico las firmezas totales y/o parciales de Listas de Elegibles —
Tjrritorial 2019, en el cual expresa: (...) En firme la lista de elegibles la Comision Nacional
del Servicio Civil enviara copia al jefe de la entidad para la cual se realizé el concurso, para
que dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al envio de la lista de elegibles y en
estricto orden de mérito se produzca el nombramiento en periodo de prueba en el empleo
objeto del concurso, el cual no podra ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una vez
recibida la lista de elegibles.”

Mediante Resolucién N° 5718 del 10 de noviembre de 2021, se conformé y adopto la Lista
de Elegibles para proveer una (1) vacante definitiva del empleo denominado AUXILIAR
AREA SALUD, Cddigo 412, Grado 05 - OPEC No. 81015.

SANDRA PATRICIA MEJIA PAZ ocupd el puesto niimero (01) en las lista de elegibles
de la Convocatoria No. 1136 de 2019, para proveer el empleo AUXILIAR AREA SALUD,
c:@digo 412, Grado 05 - OPEC 81015,

i
La Comision de Personal de la Gobernacion del Departamento del Cauca, solicitd la
exclusion de SANDRA PATRICIA MEJIA PAZ.

Mediante Resolucion N° 17428 del 1 de noviembre 'de 2022, la Comision Nacional del
Servicio Civil resolvié la solicitud de exclusion a favor de la elegible SANDRA PATRICIA
M!EJiA PAZ. En consecuencia la lista de elegibles cobro firmeza completa el dia 24 de enero
déj 2023.

La Secretaria de Hacienda, expidié la respectiva viabilidad presupuestal. En consecuencia
es procedente efectuar el nombramiento en periodo de prueba.
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ARTICULO PRIMERO: Nombrar en PERIODO DE PRUEBA por el término de seis (6)
mtases a SANDRA PATRICIA MEJIA PAZ, identificada con cédula de ciudadania
No. 34.372.576 como AUXILIAR AREA SALUD, Codigo 412, Grado 05 - OPEC 81015.

PARAGRAFO: Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato evaluara el desempefio
del empleado. Si el resultado de la evaluacién de desempenfio es satisfactorio, el empleado
superara el periodo de prueba y por consiguiente adquirira los derechos de carrera y debe
tramitarse ante la CNSC la solicitud de inscripcion en el Registro Publico de la Carrera
Administrativa.

ARTICULO SEGUNDO: Una vez comunicado el acto administrativo de nombramiento en
periodo de prueba, la persona designada cuenta con el término de diez (10) dias para
m;nifestar su aceptacién o rechazo al correo electronico posesiones@cauca.gov.co.

Aceptado el nombramiento, debera tomar posesion del empleo dentro de los diez (10) dias
ha’?biles siguientes.

ARTICULO TERCERO: SANDRA PATRICIA MEJIA PAZ, debera cargar su hoja de vida al
Sistema de Informacion del empleo Publico en Colombia — SIGEP y tomar posesion del
cargo, previo el cumplimiento de los requisitos legales..

ARTICULO CUARTO: Comuniquese el presente Decreto a SANDRA PATRICIA MEJIA
PAZ, en la siguiente direccion: Casa No. 77, Carretera Principal, en Guachené — Cauca,
Teléfono de contacto: 311 615 1497, correo electrénico: sandramejia26@gmail.com.

i

ARTICULO QUINTO: Registrese la novedad, archivese copia del presente acto
administrativo 'y comuniquese a los correos electronicos: rel@cauca.qov.co;
nomina@cauca.qov.co; gruposst@cauca.qov.co; talentohumano@cauca.qov.co;

almacen@cauca.gov.co; despachosalud@cauca.qov.co; posesiones@cauca.go.co.

ARTICULO SEXTO: El presente acto administrativo rige a partir de su expedicién y surte
efectos a partir de la respectiva posesion.

| PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

F’%payém 2 8 FER 2023
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] Gobernador
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Hurhano

Gisela J. Diaz Fernandez, Profesional Universitario — Coordina ora Gestion del Talento
Proyectd: Yuinsa M. Pantoja Messa, Técnico Administrativo — Gestion de Ta|ento Hurnano\”? /(\
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