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Por medio de la cual se justifica la procedencia :de la modalidad de contratacion directa

RESOLUCION NUMERO

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL Cl‘\UCA, en ejercicio de sus facultades, en especial
las conferidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto
1082 de 2015, Ley 2160 de 2021, v, |

CONSIDFRANDO

El articulo 2 de la constitucion politica estable que: “son fines esenciales del estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la constitucién; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida ecanémicg, politica, administrativa y cultural de la nacion;
defender la independencia nacional, mantener I’a integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la urgencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en C{b!ombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y
demds derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del estado
y de los particulares”

|

Dentro de la estructura administrativa de la Gobernacidn del Cauca se encuentra la Secretaria
de Educacidon y Cultura del Departamental, :que tiene como funcién, entre otras, “Dirigir,
formular e implementar las politicas, planes, programas y proyectos de Educacién y Cultura del
Departamento, atendiendo los principios de‘I coordinacidn, subsidiariedad, concurrencia y
complementariedad con las competencias municipales y autoridades territoriales, garantizando
el enfoque diferencial y propendiendo su unive'rsalidad, pertinenciay calidad”, en cumplimiento
de lo establecido en el Decreto Departamental No. 0298 de 28 de septiembre de 2012 vy lo
previsto en la Ley 715 de 2001 que le ordena: “Articulo 7. Competencias de los distritos y los
municipios certificados. 7.1. Dirigir, planificar k: prestar el servicio educativo en los niveles de
preescolar, basica y media, en condiciones d‘? equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la presente ley.”. |

El Decreto 1745 de 1995 "Por el cual se reglam‘énta el Capitulo Il de la Ley 70 de 1993, se adopta
el procedimiento para el reconocimiento del derecho a la propiedad colectiva de las "Tierras de
las Comunidades Negras" y se dictan otras disposiciones.", en su Capitulo Il que trata DE LOS
CONSEJOS COMUNITARIOS, define: ”Art:’culc:> 3. Definicion. Una comunidad negra podrd
constituirse en Consejo Comunitario, que como persona juridica ejerce la mdxima autoridad de
administracion interna dentro de las Tierras de las Comunidades Negras, de acuerdo con los
mandatos constitucionales y legales que lo rigq’n y los demds que le asigne el sistema de derecho
propio de cada comunidad.  En los términos del numeral 5, articulo 2 de la Ley 70 de 1993,
Comunidad Negra es el conjunto de familias ide ascendencia afrocolombiana que poseen una
cultura propia, comparten una historia y tiene‘ sus propias tradiciones y costumbres dentro de
la relacién campo-poblado, que revelan y conservan conciencia e identidad que las distinguen de
otros grupos étnicos.”.

|

El capitulo 5 del Decreto 1640 de 2020 reglamenta lo relacionado al registro publico unico
nacional de consejos comunitarios, formas y expresiones organizativas, y organizaciones de base
de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, donde ordena: “ARTICULO
2.5.1.5.5. Acto administrativo de inscripcién. La Direccion de Asuntos para Comunidades Negras,

Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior, o quien haga sus veces, serd
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la dependencia competente para expedir el ac’f'to administrativo de inscripcion en el Registro
Publico de Instituciones Representativas.”. !

Por medio de la Ley 2160 de 2021, se modifica e:l literal n) numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007, donde establece: “ARTICULO 1°. Modifiquese el Articulo 6 de la Ley 80 de 1993, el cual
quedara asi: ARTICULO 6°. DE LA CAPACIDAD P/:ARA CONTRATAR. Pueden celebrar contratos con
las entidades estatales las personas consideradas legalmente capaces en las disposiciones
vigentes. También podrdn celebrar contratos con las entidades estatales los Cabildos Indigenas,
las asociaciones de Autoridades Tradicionalef Indigenas, los consejos comunitarios de las
comunidades negras regulados por la Ley 70 de 1993.  Para las organizaciones de base de
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras y las demds formas y
expresiones organizativas, deberdn contar con diez (10} afios 0 mds de haber sido
incorporados par el Ministerio de: Interior Fn el correspondiente Registro Publico Unico
Nacional y que hayan cumplido con el deber de actualizacion de informacién en el mismo
registro; y los consorcios y uniones temporales;. ”. (Negrillas por fuera de texto)

En el mismo orden, el articulo 2 de la norma e;n cita, determina: “ARTICULO 2° Modifiquese el
Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, e incluyase gl literal 1), m) y n) al numecral 4, el cual quedara
asi: ARTICULO 2°. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se
efectuard con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccién abreviada,

o) .’ . i - . .
concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas: [...] Contratacion

directa. La modalidad de seleccion de contratacijon directa solamente procederd en los siguientes
casos: M). Los contratos que las entidades estqta/es suscriban con los consejos comunitarios de
las comunidades negras, regulados por la Ley 70 de 1993, que se encuentren incorporados por el
Ministerio del Interior en el correspondiente! Registro Publico Unico Nacional y que hayan
cumplido con el deber de actualizacién de inf?rmacién en el mismo registro, cuyo objeto esté
relacionado con el fortalecimiento del gobierno propio, la identidad étnica y cultural, el ejercicio
de la autonomia, y/o la garantia de los derechos de los pueblos de las mismas comunidades. N).
Los contratos que las entidades estatales suscriban con las organizaciones de base de personas
pertenecientes a poblaciones afrocolombianas; raizales y palenqueras o con las demds formas y
expresiones organizativas, que cuenten con diez (10) afios 0 mds de haber sido incorporados, por
el Ministerio del Interior en el correspondien#e Registro Publico Unico Nacional y que hayan
cumplido con el deber de actualizacion de informacién en el mismo registro, cuyo objeto esté
relacionado con el fortalecimiento de sus orgc;mizaciones, la identidad étnica y cultural, y/o la
garantia de los derechos de las poblaciones de las mismas organizaciones. [...] PARAGRAFO 8°.
La modalidad de contratacion directa prevista %en el numeral 4° de este Articulo deberd sujetarse
a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y sus modificaciones, o en los regimenes especiales de
contratacion, que disponen los requisitos juridlfcos, técnicos y financieros; en todo caso teniendo
en cuenta los principios de transparencia, responsabilidad, seleccion objetiva, economia,
celeridad, imparcialidad, publicidad, eficacia y eficiencia”.

Asi mismo, el articulo 3 ibidem, define: ”ARTI&ULO 3°. Modifiquese el Articulo 7 de la Ley 80 de
1993, el cual quedara asi: ARTICULO 7°. ENTIQADES A CONTRATAR. Para los efectos de esta ley
se entiende por: (...) 4. Organizaciones de Base de Comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras. Son asociaciones comunitarias integradas por personas de las
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales o Palenqueras; que reivindican y promueven
los derechos étnicos y humanos de estas comunidades.”.

|
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El Titulo 11, Capitulo 3 de la Ley 115 de 1994, d;‘ifine y fija los principios y fines de la educacidn
para grupos étnicos como: ARTICULO 55. Definiciéon de etnoeducacidn. Se entiende por
educacién para grupos étnicos la que se ofrece a grupos o comunidades que integran la
nacionalidad y que poseen una cultura, una Iengua, unas tradiciones y unos fueros propios y
autdctonos”, y “ARTICULO 56. Principios y fings. La educacion en los grupos étnicos estara
orientada por los principios y fines generales de la educacion establecidos en la integralidad,
interculturalidad, diversidad lingiiistica, participacién comunitaria, flexibilidad y progresividad.
Tendrd como finalidad afianzar los procesos de identidad, conocimiento, socializacion,
proteccion y uso adecuado de la naturaleza, sistemas y practicas comunitarias de organizacion,
uso de las lenguas vernaculas, formacion docﬁnte e investigacion en todos los dmbitos de la
cultura.”.

Continuacidn Resolucién No.

A través de la Ley 70 de 1993 se desarrolla el a
donde se estable como objeto de la misma:

rticulo transitorio 55 de la Constitucion Politica,
‘reconocer a las comunidades negras que han

venido ocupando tierras baldias en las zonas
Pacifico, de acuerdo con sus prdcticas tradicio
colectiva, de conformidad con lo dispuesto en

rurales riberefias de los rios de la Cuenca del
nales de produccion, el derecho a la propiedad
los articulos siguientes. Asi mismo tiene como

propdsito establecer mecanismos para la prote

ccion de la identidad cultural y de los derechos

de las comunidades negras de Colombia como grupo étnico, y el fomento de su desarrollo
econémico y social, con el fin de garantizar que ;estas comunidades obtengan condiciones reales
de igualdad de oportunidades frente al resto dq la sociedad colombiana. {(...).".

El municipio de Puerto Tejada ha venidb impulsando dinamicas de participacion vy
reconocimiento a los diversos talentos de sus nifios, nifias, adolescentes, jévenes y adultos en
los ambitos sociales, culturales, deportivos, esrpirituales y organizacionales, por esta razon, la
ejecucion de este proyecto es de vital importaincia para su comunidad porque inculcara en sus
participantes el sentido de pertenencia por la herencia intangible dejada por sus ancestros y
proporcionard conocimientos y capacidades intelectuales las cuales indefectiblemente

) . .
redundaran en la construccion del tejido social.

|

La Secretaria de Educacién y Cultura del Departamento del Cauca formulé el Proyecto
denominado: FORTALECIMIENTO DE LOS %ROCESOS DE FORMACION Y CAPACITACION
ARTISTICA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO TEJAD‘rt\ DEPARTAMENTO DEL CAUCA ", que se enmarca
en las politicas, objetivos y ejes estratégicos del Plan Departamental de Desarrollo "42 motivos
para avanzar 2020 - 2023", programa Pronjocién y Acceso Efectivo a Procesos Culturales
Artisticos, para el cumplimiento de la meta (90) "1200 personas beneficiadas con servicio de
fomento para el acceso de la oferta cultural an enfoque diferencial étnico y de género” de la
LINEA ESTRATEGICA “Equidad para la Paz Territorial”, del SECTOR “Cultura” y el PROGRAMA
(3301) “Promocién y acceso efectivo a procesbs culturales y artisticos”, Registrado con Cédigo
BPIN 2023003190008 y concepto de viabilida!d de fecha 28 de febrero de 2023, de la Oficina
Asesora de Planeacion de la Gobernacién del Qauca. La ejecucion y desarrollo del proyecto y sus
componentes tendra como fuente de financilacién, los recursos propios, donde se identificé
como problema central las debilidades en Ios, procesos de educacidn artistica y cultural en el
municipio de Puerto Tejada, previendo en este proyecto ejecutar actividades tendientes a
fortalecer, promover y divulgar las manifestaciones culturales de la citada localidad.
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El MOVIMIENTO INVESTIGATIVO HISTORICO | CULTURAL SINECIO MINA, fue inscrito con
Resolucion No. 030 de 1° de diciembre de 2[023 en el Registro Publico Unico Nacional de
Consejos Comunitarios, Formas y Expresionqs Organizativas, y Organizaciones de Base de
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizalles y Palenqueras del Ministerio del Interior;
registro actualizado mediante Resolucién No. 1?9 de 7 de julio de 2022, encontrandose vigente
a la fecha, ademas dicha organizacion cuentai con experiencia en la ejecucion de contratos
relacionados con la identidad étnica y cultural de las comunidades negras, siendo idénea para
ejecucidn de las activades contractuales, pues é;stas en particular guardan plena relacion con los
objetivos del proyecto que hoy nos ocupa. ‘
Ahora bien, el articulo 2.2.1.2.1.4.1, del Decreto 1082 de 2015, frente al acto administrativo de
justificacion de la contratacion directa, disponef:

!

“La Entidad Estatal debe sefialar en un acto administrativo la justificacién para contratar bajo la
modalidad de contratacidn directa, el cual debc}é contener:

La causal que invoca para contratar diréctamente

El objeto del contrato ,

El presupuesto para la contratacidn, Ias.i condiciones que se exigira al contratista

El lugar en los cuales los interesados pufden consultar los estudios documentos previos”

La presente contratacion puede efectuarse bajP la modalidad de contratacidn directa, teniendo
en cuenta que el futuro contratista es una organizacion de base de comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras y confprme a la dispuesto por el numeral 4 del articulo
2 de la ley 1150 de 2007, modificada por la Iey 2160 de 2021 en su art. 2, estd inmerso en una

causal de contratacidn directa, a saber; *

|
“4. Contratacidn directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa solamente procederd
en los siguientes casos: |

() |

N). Los contratos que las entidades estatalés suscriban con las organizaciones de base de
personas pertenecientes a poblaciones afroca/gmbianas, raizales y palenqueras o con las demds
formas y expresiones organizativas, que cuenten con diez (10) afios o mds de haber sido
incorporados, por el Ministerio del Interior en el correspondiente Registro Publico Unico Nacional
y que hayan cumplido con el deber de actualizacion de informacién en el mismo registro, cuyo
objeto esté relacionado con el fortalecimienito de sus organizaciones, la identidad étnica y
cultural, y/o la garantia de los derechos de Iasf poblaciones de las mismas organizaciones.

Asi las cosas, el Departamento del Cauca — Secretaria de Educacién y Cultura, cuenta con los
respectivos estudios y documentos previos qLe justifican la necesidad de proceder a suscribir
bajo la modalidad de contratacién directa "Ia prestacion de servicios cuyo objeto es: “EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE A EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE F,’ORMACION Y CAPACITACION ARTISTICA EN EL

MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA DEPARTAMENTO DEL CAUCA. BPIN 2023003190008".
!
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!
RESUELVE:

Continuacién Resolucion No.

En mérito de lo expuesto,

ARTICULO PRIMERO: Justificar la procedencia‘ de la modalidad de contratacion directa de
conformidad con lo previsto en el literal n) numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
modificada por el articulo 2 de la Ley 2160 d:e 2021, con EL MOVIMIENTO INVESTIGATIVO
HISTORICO CULTURAL SINECIO MINA, el cual tendrd por objeto: EL CONTRATISTA SE
COMPROMETE A EJECUTAR LAS ACTIVID‘ADESI DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LOS
PROCESOS DE FORMACION Y CAPACITACION ARTISTICA EN EL MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA

DEPARTAMENTO DEL CAUCA. BPIN 2023003190’008.

|

\
ARTICULO SEGUNDO: El valor del contrato a cejlebrar es de CINCUENTA MILLONES DE PESOS
M/CTE ($50.000.000), IVA INCLUIDO, el cual estd respaldado mediante certificado de
disponibilidad presupuestal No. 3534 del 5 de junio de 2023.

ARTICULO TERCERO: Llos estudios vy dema’isE documentos previos que comprenden las
condiciones del contrato a suscribir reposan en la carpeta contractual en la Oficina
Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca,

. . L
y se publicaran en el portal tnico de contratacion Secop |l

ARTICULO CUARTO: Publicar en el portal tnico de contratacion el presente acto administrativo
en cumplimiento de lo sefialado en el decreto 1082 de 2015.

| .

PUBLIQUESE

Dado en Popayan, alos 9 4 JyL 2023

ELIAS LARRAHWSJ\D
Gobernador

Aprobd: Juan Fernando Ortega Olave - Jefe Oficina Asesora de Juridica del Departamento

Aprobd: Amarildo Correa Obando - Secretario de Educacién y Cultura %

Revisé: Enella Salinas Chivata — Lider Programa Cultura®/’ | A
Revisé: Horacio Enrique Dorado Quintero — Abogado Cntratista Despacho Secretaria de Bducacién y Cultura%ﬁ
Revisé: Dayra Milena Achicanoy Achicanoy - Profesional Urjiversitario Administrativa y Financier3

Proyecto: Yonne Galvis Agredo - Abogado Contratista Oficina Cultura

|
!
i
}
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