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Por la cual se conceden unas vacaciones a unos funcionarios administrativos con cargo al
Sistema General de Participaciones del Sector Educativo, se autoriza y se ordena el pago.

LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en ejercicio de
sus atribuciones legales y las otorgadas en Decreto de delegacion No. 0142 del 17 de febrero
de 2025, y

CONSIDERANDO:

De conformidad con el Articulo 8° del Decreto No. 1045 de 1978, los empleados publicos y
trabajadores oficiales, tienen derecho a 15 dias hébiles de vacaciones por cada afio de servicios.

De acuerdo al P.A.C. existe Disponibilidad Presupuestal para el pago de las vacaciones, prima
vacacional y bonificacién especial de recreacidn, en los términos del Decreto No. 1045 de 1978.

En virtud de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Conceder y autorizar el pago de 15 dias habiles de vacaciones a los
siguientes funcionarios administrativos a partir del tres (03) y hasta el veintiuno (21) de marzo
de 2025, de acuerdo al periodo de causacidn que se establece en el presente Articulo:

No. | CEDULA NOMBRE PERIODO GRADO | CARGO
FUNCIONARIO
1
10,693,397 ELVIO CAICEDO DAZA 27-12-2023/26-12-2024 04 AYUDANTE
2 AUXIUAR
1,077,866,229 KARLINA RIOS GAVIRIA 13-01-2024/12-01-2025 06 ADMINISTRATIVO
3 ARIAN DALILA GAVIRIA AUXILIAR DE SERVICIOS
34,671,112 CERON 02-02-2024/01-02-2025 04 GENERALES
4
10,317,220 JAMES ALDIBEY DORADO | 05-12-2023/04-12-2024 04 AYUDANTE
5 GEILEN MABEL SILVA
1,059,841,708 LARGO 13-01-2024/12-01-2025 04 AYUDANTE
6
4,698,746 BERTA PALECHOR UNI 23-11-2023/22-11-2024 04 AYUDANTE
7
31,970,182 LUZ MARY NOSCUE 03-01-2024/02-01-2025 04 AYUDANTE
8 AUXILIAR
76,120,030 FREDY OROZCO VELASCO | 15-01-2024/14-01-2025 06 ADMINISTRATIVO
9
76,316,058 FRANCISCO BRAVO RUIZ | 14-02-2023/13-02-2024 04 AYUDANTE
10 ANDRES BONILLA AUXILIAR DE SERVICIOS
10,386,659 SEGURA 06-02-2024/05-02-2025 04 GENERALES
11 ALBERTO COLORADO AUXILIAR
10,387,103 ARAGON 01-02-2024/31-01-2025 06 ADMINISTRATIVO
12 CARLOS ARVEY CANTORNI
4,655,196 VIAFARA 10-11-2023/09-11-2024 04 AYUDANTE
13 MARIA MARGARITA AUXILIAR
25,612,877 VELASCO 19-02-2024/18-02-2025 06 ADMINISTRATIVO
14 g CLAUDIA FERNANDA
34,514,989 MOSQUERA BALANTA 01-02-2024/31-01-2025 06 SECRETARIO
15 VICTOR ORLANDO AUXIUAR
76,327,303 ALEGRIA ROJAS 28-01-2024/27-01-2025 08 ADMINISTRATIVO

ARTICULO SEGUNDO. Conceder y autorizar el pago de 15 dias hbiles de vacaciones al siguiente
funcionario administrativo a partir del siete (07) y hasta el veintiocho (28) de marzo de 2025,
de acuerdo al periodo de causacion que se establece en el presente Articulo:

No. CEDULA NOMBRE FUNCIONARIO PERIODO CARGO
1 AUXILIAR DE SERVICIOS

P 31,980,923 | ANA YIVY BARRERA 25-09-2023/24-09-2024 04 GENERALES
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ARTICULO TERCERO. - Conceder y autorizar el pago de 30 dias hébiles de vacaciones a la siguiente
funcionaria administrativa a partir del diez (10) de marzo y hasta el veintitrés (23) de abril de 2025,
de acuerdo al periodo de causacion que se establece en el presente Articulo:

No. CEDULA NOMBRE FUNCIONARIO PERIODO GRADO CARGO
1 © 05-01-2022/04-01-2023
34,565,404 | ADRIANA ERAZO FRANCO 05-01-2023/04-01-2024 03 PROFESIONALUNIVERSITARIO

ARTICULO CUARTO. - Conceder y autorizar el pago de 15 dias habiles de vacaciones a los siguientes
funcionarios administrativos a partir del diecisiete (17) de marzo y hasta el siete (07) de abril de
2025, de acuerdo al periodo de causacién que se establece en el presente Articulo:

No. CEDULA NOMBRE FUNCIONARIO PERIODO GRADO CARGO
1
10,756,586 | WILFREDO VALENCIA GAVIRIA 20-02-2024/19-02-2025 04 AYUDANTE
2
10,693,660 | RICAUTE QUINONES NARVAEZ 20-10-2023/19-10-2024 04 AYUDANTE

ARTICULO QUINTO. - Conceder y autorizar el pago de 30 dias habiles de vacaciones al siguiente
funcionario administrativo a partir del veinte (20) de marzo y hasta el seis (06) de mayo de 2025,
de acuerdo al periodo de causacién que se establece en el presente Articulo:

No. CEDULA NOMBRE FUNCIONARIO PERIODO GRADO CARGO
1 AIDA BRICEIDA MIRANDA 18-03-2022/17-03-2023 - 18-
31,169,612 | GARCIA 03-2023/17-03-2024 06 TECNICO ADMINISTRATIVO

ARTICULO SEXTO. - Conceder y autorizar el pago de 15 dias habiles de vacaciones al siguiente
funcionario administrativo a partir del veintiuno (21) de marzo y hasta el once (11) de abril de
2025, de acuerdo al periodo de causacién que se establece en el presente Articulo:

No. CEDULA NOMBRE FUNCIONARIO PERIODO GRADO CARGO
1 DASSIER BEYANID ZURIGA
34,639,104 | PEREZ 01-03-2024/28-02-2025 06 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ARTICULO SEPTIMO. — Conceder y autorizar el pago de 15 dias habiles de vacaciones al siguiente
funcionario administrativo a partir del veinticinco (25) de marzo y hasta el catorce (14) de abril de
2025, de acuerdo al periodo de causacién que se establece en el presente Articulo:

No. CEDULA NOMBRE FUNCIONARIO PERIODO GRADO CARGO
1 JORGE MANUEL SINISTERRA
10,387,992 | MORENO 25-01-2024/24-01-2025 04 OPERARIO

ARTICULO OCTAVO. - Conceder y autorizar el pago de 15 dias habiles de vacaciones a los
siguientes funcionarios administrativos a partir del veintisiete (27) de marzo y hasta el dieciséis
(16) de abril de 2025, de acuerdo al periodo de causacién que se establece en el presente Articulo:

No. CEDULA NOMBRE FUNCIONARIO PERIODO GRADO CARGO
1
10,300,560 | MILLER RODRIGUEZ RIVERA 02-12-2023/01-12-2024 04 PROFESIONAL UNIVERSITARIO
2
76,326,051 | JAIR ANDRES REINA JATIVA 11-10-2023/10-10-2024 04 PROFESIONAL UNIVERSITARIO

ARTICULO NOVENO. — Conceder y autorizar el pago de 15 dias habiles de vacaciones al siguiente
funcionario administrativo a partir del treinta y uno (31) de marzo y hasta el veintidés (22) de abril
de 2025, de acuerdo al periodo de causacién que se establece en el presente Articulo:

No.| CEDULA NOMBRE FUNCIONARIO PERIODO GRADO CARGO
1 BERNARDA ELISABETH CORDOBA
1.\/ 03 | PERUGACHE 06-07-2023/05-07-2024 | 03 | PROFESIONAL UNIVERSITARIO
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ARTICULO DECIMO. - Copia del presente acto administrativo se archivard en la historia laboral de
los funcionarios.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - El presente acto Administrativo rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Popayan, a los 91 FEB 2025
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: .-./-»% NES TARRAHONDO CARABALI
/~ ecretaria de £ducacion y Cultura

Vo.Bo. :Kelli Johana Idrobo Uribe, P.U. Lider Gestion Talento Humano Educatjw/
visd  :Seveling Alicia Lugo Gutiérrez- Lider Oficina Juridica de Educaciénf
Proyectd : Liliana Trullo Chavez, Aux. admén. Gestién del Talento Humano Educativo. <&~
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