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RESOLUCION NUMERO k<

02871-04.2025
Por la cual se termina una comisién por encargo como Directivo Docente — Coordinador, una
asignacion de funciones de Directivo Docente Rector a un Dinamizador Pedagdgico o Educador
Indigena en Propiedad, un nombramiento provisional temporal; se efectida una comisién para
desempefiarse por encargo como Directivo Docente — Coordinador, se asignan funciones como
Directivo Docente - Rector a un Docente de Aula en Propiedad y se dictan otras disposiciones.

LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en ejercicio de
sus atribuciones, y en especial las conferidas en el Decreto Departamental No. 0142 del 17 de
febrero de 2025, y

CONSIDERANDO

Segun el Articulo cuarto, de la Resolucién No. 09405 de fecha 14 de diciembre de 2021, La
Administracion Departamental,'comisioné para desempefiarse por encargo como DIRECTIVO
DOCENTE - COORDINADOR, a él (la) sefior (a) CRISTIAN FARID DAGUA MOSQUERA, identificado
(a) con la cédula de ciudadania No. 4.613.460, en |a INSTITUCION EDUCATIVA JIISA FXIW — SEDE
PRINCIPAL del municipio de Inzé — Cauca y en su Articulo quinto le fueron asignadas Funciones
de Directivo Docente — Rector, por la terminacién del encargo de DIRECTIVO DOCENTE -
COORDINADOR, a él (la) sefior (a) LUFANI CHATE RIVERA, con cédula de ciudadania No.
25.453.735, conforme a la designacién y escogencia que de la misma realizé la Autoridad
Ancestral y la Comunidad del Resguardo Indigena de Yaquiva, del municipio de Inza - Cauca.

En la Planta Global de Cargos del Departamento del Cauca financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones del Sector Educativo, existe (1) vacancia definitiva de DINAMIZADOR
PEDAGOGICO O EDUCADOR INDIGENA DIRECTIVO DOCENTE - COORDINADOR, en el (la)
INSTITUCION EDUCATIVA JIISA FXIW = SEDE PRINCIPAL del municipio de INZA - CAUCA,
ocasionada por la decisién de las autoridades indigenas de terminar la Comisién por encargo
como Coordinador y la asignacién de funciones de Rector, de él (la) sefior (a) CRISTIAN FARID
DAGUA MOSQUERA, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 4.613.460.

Mediante oficio radicado SAC CAU2025ER001651 del 14 de enero de 2025, EL CONSEJO
REGIONAL INDIGENA DEL CAUCA “CRIC”, remite los documentos de él (la) sefior (a) FLOR
ANGELA GUEVARA FAJARDO, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 25.453.680, con
su correspondiente Acta de Asamblea General de fecha 08 de diciembre de 2024, Aval y Acta de
compromiso de fecha 11 de enero de 2025, suscritos por la Autoridad Ancestral y la Comunidad
del Resguardo Indigena de Yaquivd, del municipio de Inza — Cauca, para comisionar por encargo
como DIRECTIVO DOCENTE - COORDINADOR y Asignar Funciones de Directivo Docente —
Rector, en el (la) INSTITUCION EDUCATIVA JIISA FXIW - SEDE PRINCIPAL del municipio de INZA
- CAUCA.

Este acto administrativo se encuentra supeditado al compromiso que el (la) destinatario (a) del
acto suscribid con la comunidad indigena y que hace parte de este acto, se procede a efectuar la
comision para desempefiarse por encargo, como DIRECTIVO DOCENTE ~ COORDINADOR, con
asignacion de funciones como Directivo Docente - Rector a él (la) sefior (a) FLOR ANGELA
GUEVARA FAJARDO, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 25.453.680, en el marco
del Decreto 804 de 1995 y 285 de 2024 y demds normas concordantes.

La oficina de Gestidn del Talento Humano certificé que el (la) FLOR ANGELA GUEVARA FAJARDO,
cumple con los requisitos exigidos para el empleo.
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La Secretaria de Hacienda del Departamento del Cauca, certificd disponibilidad presupuestal
para“comisionar por encargo como Directivo Docente — Coordinador, a él (la) Sefior (a) FLOR

ANGELA GUEVARA FAJARDO, INSTITUCION EDUCATIVA JIISA FXIW - SEDE PRINCIPAL del
municipio de INZA - CAUCA.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: TERMINAR la Comisién para desempefiarse por encargo, como DIRECTIVO
DOCENTE - CORDINADOR, a él (la) Dinamizador Pedagdgico o Educador Indigena en PROPIEDAD,
sefior (a) CRISTIAN FARID DAGUA MOSQUERA, identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
4.613.460, en la INSTITUCION EDUCATIVA JIISA FXIW — SEDE PRINCIPAL del municipio de INZA
- CAUCA, de conformidad con la parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: TERMINAR la Asignacién de Funciones, de DIRECTIVO DOCENTE -
RECTOR, a él (la) Dinamizador Pedagégico o Educador Indigena en PROPIEDAD, sefior (a)
CRISTIAN FARID DAGUA MOSQUERA, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 4.613.460,
en la INSTITUCION EDUCATIVA JIISA FXIW - SEDE PRINCIPAL del municipio de INZA — CAUCA.

PARAGRAFO: En consecuencia de lo dispuesto en los articulos precedentes, el (la) sefior (a)
CRISTIAN FARID DAGUA MOSQUERA, continuara desempefiando las funciones propias de su
cargo como Dinamizador Pedagégico o Educador Indigena en Pro:p'i'edad, en el Nivel de BASICA
PRIMARIA de la INSTITUCION EDUCATIVA JIISA FXIW sede ESCUELA RURAL MIXTA LA
MILAGROSA, del municipio de INZA — CAUCA. .

ARTICULO TERCERO: TERMINAR el nombramiento en Provisionalidad temporal, a é| (la) sefior
(a) CLAUDIA MILENA ANGUCHO ALVAREZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
34.322.410, del cargo de docente de aula, Area Técnica Comercial, en la INSTITUCION
EDUCATIVA SAN ANTONIO DE PADUA sede SAN ANTONIO DE PADUA del municipio de TIMBIO
- CAUCA.

ARTICULO CUARTO: COMISIONAR para desempefiarse por encdrgo, a él (la) sefior (a) FLOR
ANGELA GUEVARA FAJARDO, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 25.453.680, en el
cargo de DIRECTIVO DOCENTE — COORDINADOR, en el (1a) la INSTITUCION EDUCATIVA JIISA
FXIW - SEDE PRINCIPAL del municipio de INZA - CAUCA, conforme a la designacion y escogencia
que del mismo ha realizado la Autoridad Ancestral y la Comunidad del Resguardo Indigena de
Yaquiva, del municipio de Inza — Cauca.

ARTICULO QUINTO: ASIGNAR funciones de DIRECTIVO DOCENTE - RECTOR, a él (1) sefior (a)
FLOR ANGELA GUEVARA FAJARDO, en el (la) la INSTITUCION EDUCATIVA JIISA FXIW - SEDE
PRINCIPAL del municipio de INZA — CAUCA, conforme a la designacién y escogencia que del
mismo ha realizado la Autoridad Ancestral y la Comunidad del Resguardo Indigena de Yaquiva,
del municipio de Inza — Cauca. :

PARAGRAFO PRIMERO: Las funciones asignadas como DIRECTIVO DOCENTE - RECTOR, en el (Ia)
INSTITUCION EDUCATIVA JIISA FXIW - SEDE PRINCIPAL del municipio de INZA = CAUCA, NO
generan sobresueldo alguno.

PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez terminada la Comision por Encargo como Directivo Docente -
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Coordmador y la Asignacion de Funcxones de Directivo Docente - Rector, el (la) sefior (a) FLOR
ANGELA GUEVARA FAJARDO, debe asumir su’ cargo como docente de aula en Propiedad, en el
nlvel/area PRIMARIA, en el (la) INSTITUCION EDUCATIVA JIISA FXIW sede ESCUELA RURAL

MIXTA LA MILAGROSA, del municipio de INZA - CAUCA. :

ARTFCULO SEXTO: NOMBRAR EN PROVISIONALIDAD TEMPORAL, a la sefiora DIANA VANESA.
CHATE PALMITO, identificada con cédula de ciudadania No. 1.061.226.601, en el cargo de
DINAMIZADOR PEDAGOGICO O EDUCADOR INDIGENA, en el Nivel de BASICA PRIMARIA en la
INSTITUCION EDUCATIVA JIISA FXIW sede ESCUELA RURAL MIXTA LA MILAGROSA, del municipio
de INZA — CAUCA, en la plaza vacante temporal que se genera al otorgarle comision por encargo
como Directivo Docente - Coordinador a la sefiora FLOR ANGELA GUEVARA FAJARDO, segtin el
articulo cuarto del presente acto administrativo, conforme a la designacién y escogencia que de
los mismos ha realizado la Autoridad Ancestral y la Comunidad del Resguardo Indigena de Yaquivd,
del municipio de Inzé - Cauca, de acuerdo a sus usos y costumbres.

ARTICULO SEPTIMO: El (la) Docente de Aula comisionado (a) para desempefiarse por encargo
como Directivo Docente — Coordinador y la dinamizadora pedagdgica o educadora indigena
nombrada en provisionalidad temporal, mediante la presente Resolucién, deberin tomar
posesion del cargo ante la Oficina de Gestién del Talento Humano de la Secretaria General de la
Gobernacion del Cauca previo el cumplimiento de los requisitos legales.

PARAGRAFO PRIMERO: La anterior comision para desempefiarse por encargo como Directivo
Docente ~ Coordinador, la Asignacién de Funciones como Directivo Docente — Rector, y el
nombramiento en provisionalidad temporal quedan supeditados a la vigencia del aval otorgado
por la comunidad indigena a través de su autoridad, y al agotamiento del debido proceso en caso
del retiro de los mismos. :

PARAGRAFO SEGUNDO: El (la) Docente de Aula comisionado para desempeiiarse por encargo
como Directivo Docente — Coordinador, mediante el presente acto administrativo, y el
dinamizador pedagdgico o educador indigena nombrado (a) en provisionalidad temporal,
devengardn los factores salariales establecidos en el Decreto salarial No. 309 de 2023,
correspondiente a la naturaleza de su cargo y denominacion.

ARTICULO OCTAVO: Copia del presente acto administrativo serd enviado a las Oficinas de
Nomina, Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio y se archivard en la respectiva -
historia laboral para efectos del registro correspondiente.

ARTICULO NOVENO: Comuniquese la presente Resolucidn asi: al sefior CRISTIAN FARID DAGUA
MOSQUERA en la Direccion: CORREGIMIENTO DE PANIQUITA, Municipio: TOTORO,
Departamento: CAUCA, Celular y/o teléfono: 3206049058, Correo electrénico:
cfdagua@gmail.com; a la sefiora FLOR ANGELA GUEVARA FAJARDO, en la Direccién: VEREDA
EL ESCOBAL — CASA VEREDA EL ESCOBAL, Municipio: INZA, Departamento: CAUCA, Celular y/o
teléfono: 3233321880, Correo electrénico: faguefa70@gmail.com; a la sefiora CLAUDIA MILENA
ANGUCHO ALVAREZ, en la Direccion: CARRERA 27 C No. 6 - 16, Municipio: POPAYAN,
Departamento: CAUCA, Celular y/o teléfono: 3125946990, Correo electrénico:
mileangucho4@hotmail.com; y a la sefiora DIANA VANESA CHATE PALMITO, en la Direccién:
VEREDA LA MILAGROSA, Municipio: INZA, Departamento: CAUCA, Celular y/o teléfono:
3205361755, Correo electrénico: vanechatepalmito@gmail.com.
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ARTICULO DECIMO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expediciony °
surte efectos fiscales a partir de la posesidn. ‘

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Popayan, a

0 7 ABR 2025

ONDO CARABALI
Secretaria ducacién y Culfura del Departamento del Cauca

Vo.Bo.: Kelli Johana Idrobo Uribe, P.y Aider Gestién del Talénto Humano Edyicati
Revisé: Seveling Alicia Lugo Gutiérr - P.E. Lider drea Jurfdica - SED Caucaf\ .
royecté y revisé documentos: Nohéfmy Embus Palomino/Gestién de! Talento Humano Educativo (o u‘g“{f
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