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DE: Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca.

Oficina UDAG, Directores de Nucleo de los 41 municipios no certificados

PARA: o
en educacién del Departamento del Cauca.

Actualizaciéon del aplicativo para realizar el reporte mensual de dias no
ASUNTO: laborados, para el pago de la bonificacién a los docentes y directivos
) docentes de los Establecimientos Educativos ubicados en zonas de dificil
acceso de conformidad con el Decreto Nacional 1075 de 2015.

Cordial saludo,

De acuerdo a lo establecido en el Decreto 1075 de 2015 en cuanto a la bonificacion zona de dificil
acceso y lo contemplado acerca de las situaciones administrativas de los servidores publicos,
docentes y directivos docentes en Colombia, en los Decretos 2277 de 1979, 1278 de 2002, Ley 50
de 1990, Decreto Nacional 2400 de 1968, Decreto Nacional 3135 de 1968, Decreto Nacional 1950
de 1973, Decreto Nacional 1045 de 1978, con la finalidad de actualizar el método de reporte de los
docentes y directivos docentes de los Establecimientos Educativos ubicados en zonas de dificil
acceso, se informa lo siguiente:

1.El reporte mensual se debe realizar diligenciando correctamente el formato establecido,
denominado: “REPORTE BONIFICACION ZONA DE DIFICIL ACCESO - DOCENTES Y
DIRECTIVOS DOCENTES" Cédigo H01.03.F05.

2.El reporte del formato correctamente diligenciado y consolidado por municipio debe ser
entregado a la Oficina de Gestion del Talento Humano de la Secretaria de Educacion y
Cultura, en los primeros 8 dias (primera semana de cada mes). Este reporte debe ser
radicado por el director de nucleo o quien esté ejerciendo las funciones para el municipio.
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3.Teniendo en cuenta sugerencias y con el fin de optimizar y mejorar la gestion del reporte para
el usuairo reportante, en este caso, los directores de nucleo, la Oficina de Gestion del
Talento Humano Educativo ha desarrollado el aplicativo "appZDA-Reportes”, herramienta
tecnoldgica mediante la cual se podra realizar el reporte mensual, de manera facil y
eficiente. La Oficina de Gestiéon del Talento Humano Educativo proporcionara las
credenciales de acceso al aplicativo a cada director de ntcleo.
El enalce al aplicativo es el siguiente:
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REPORTE ZONA DE DIFICIL ACCESO
Atentamente,

Aprobé: Kelly Johana Idrobo-Lider Gestigh del Talento Humano Educativ \
Proyecto: Luis Carlos Mufioz M, Gestidl del Talento Humano Educativo. }r




