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CIRCULAR No. DE 2026

FECHA: I 6 ENE 2026

DE: SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL CAUCA

DIRECTORES DE NUCLEO, RECTORES, DIRECTORES RURALES Y COORDINADORES
DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE CARACTER OFICIAL DE LOS
PARA: MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA.

ORIENTACIONES GENERALES PARA EL PROCESO DE ATENCION DE JOVENES Y

ASUNTO: ADULTOS ANO LECTIVO 2026 A TRAVES DE HORAS EXTRAS.

Cordial saludo,

La Secretaria de Educacién y Cultura del Cauca atendiendo los lineamientos impartidos por el Ministerio
de Educacion Nacional (MEN) de conformidad con lo previsto en la Ley 115 de 1994 articulo 50 y en el
Decreto 3011 de 1997 articulo 1, con el fin de dar continuidad al programa de educacion para jévenes
en extra edad, adultos y mayores por medio de horas extras, informa a los Establecimientos Educativos
de cardcter Oficial ubicados en los 41 municipios no certificados en educacién del Departamento del
Cauca, deben presentar la siguiente documentacién para la atencién de esta poblacion, asi:

1. Documento firmado por el Directivo Docente (Rector o Director Rural) dirigido al despacho de la
Secretaria de Educacidn y Cultura del Departamento del Cauca, en el cual se justifique la necesidad
de la implementacion de la jornada en el Establecimiento Educativo, certificando que cuenta con
la estructura administrativa, planta fisica y medios educativos adecuados para atender la poblacion
de jovenes en extra edad, adultos y mayores.

2. Concepto de viabilidad expedido por la Oficina de Calidad Educativa del proyecto educativo (PEl,
PEC o PEA), debidamente actualizado y aprobado para la atencién de jévenes en extra edad,
adultos y personas mayores en el afio lectivo 2026, solicitud que deberd presentarse con la
antelacion suficiente a la fecha limite establecida, adjuntando el proyecto educativo

orrespondiente para su respectiva revision y aprobacidn, con el fin que este concepto pueda ser
))Sxpedido de manera oportuna.
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3.

e

Concepto de viabilidad expedido por la Oficina de Talento Humano de la disponibilidad de docentes
para la atencién de estudiantes en jornadas de educacién de jévenes en extra edad, adultos y
mayores.

Nota: Se precisa que las horas extras podran ser dictadas por docentes de aula en propiedad, o en
provisionalidad en vacancia definitiva inicamente; las horas extra No Aplica para docentes de
apoyo, docentes de apoyo pedagégico para la atencién de nifios y nifias con discapacidad, docentes
orientadores, docentes tutores del programa tutorias para el aprendizaje y la formacion integral
PTA/FI 3.0, docentes de Aula con vinculacién en temporalidad con nombramiento inferior al afio
lectivo 2026 y Directivos Docentes (Rectores, Directores Rurales, Coordinadores).

También se podrd asignar horas extra al Directivo Docente Coordinador del Establecimiento
Educativo cuando dentro de su planta cuente con este personal, ya sea como cargo base o
mediante comisién por encargo debidamente formalizada a través de acto administrativo.

De presentarse alguna situacién administrativa del docente asignado, serd responsabilidad del
Directivo Docente Rector o Director Rural garantizar la continuidad en la prestacién del servicio
educativo, mediante la asignaci6n a otro docente que cumpla con los requisitos establecidos.

Las horas extras seran liquidadas y canceladas por el érea encargada, Unica y exclusivamente a los
docentes y/o coordinadores que se ajusten a las disposiciones y requisitos establecidos, conforme
a los actos administrativos correspondientes.

Presentar la solicitud del certificado de matricula ante la Oficina de Cobertura Educativa,
adjuntando el archivo en Excel denominado “PROCESO FOCALIZACION JOVENES Y ADULTOS -
HORAS EXTRAS ANO 2026”, el cual deberd encontrarse completamente diligenciado con la
informacidn de los estudiantes a ser atendidos durante el periodo lectivo 2026. La certificacién de
matricula seré expedida una vez sea aprobado el archivo de focalizacidn, el cual debera coincidir
con la matricula que posteriormente se registrara en el aplicativo SIMAT.

Nota: Es responsabilidad del Directivo Docente Rector o Director Rural:

a) Garantizar la continuidad de los estudiantes que estuvieron matriculados durante el afio lectivo
2025 y que van a continuar sus estudios durante el afio lectivo 2026, haciendo el registro en el
archivo Excel.

b) (A las personas que ingresan al ciclo lIl, IV, V y VI se les debe brindar continuidad teniendo en

Q\cuenta la_situacién académica del afio anterior, si el estudiante se encuentra por fuera del

I




Cddigo: AS-FO6

Gobernacion del CIRCULAR Versidn: 03

CAUCA Fecha: 06/08/2024

Pagina:3 de 4

d)

e)

f)
g)

h)

Sistema educativo y va a ingresar a uno de los ciclos II, lIl, IV, V y VI debe cumplir los parédmetros
establecidos en el Decreto 3011 de 1997.

Verificar el cumplimiento de los requisitos legales y del registro para poder ingresar al grado
solicitado, realizando el proceso de matricula acorde a los niveles que tenga aprobados en la
educacion regular. '

Dar estricto cumplimiento a las condiciones de edad y de tiempo de desescolarizacion del
sistema educativo regular establecidos en el Decreto 3011 de 1997, las personas que ingresan

al ciclo Il deben haber permanecido de manera obligatoria dos (2) afios o mas por fuera del

Sistema Educativo y tener quince (15) afios de edad cumplidos 0 méds al momento de la
matricula.

Conformar cada grupo de estudiantes de acuerdo con los lineamientos del Decreto 3011 de
1997.

Verificar que No se presente duplicidad en los registros de los estudiantes

Diligenciar el nimero de documento de identidad de los estudiantes sin el uso de puntos ni
comas. _

La verificacion de la veracidad y consistencia de la informacién consignada sera responsabilidad
del Directivo Docente, quien deberd contrastarla directamente con el documento de identidad
aportado por el estudiante.

Los ciclos lectivos especiales integrados se organizaran de tal manera que la formacién y los
logros alcanzados tengan las correspondencias con los ciclos lectivos regulares de la educacién
basica de acuerdo con lo estipulado en el Decreto 3011 de 1997.

Asi mismo se advierte que:

No se permitira el registro de un mismo estudiante en mds de un ciclo, de evidenciarse esta
novedad, el registro correspondiente no se tendra en cuenta.

Las Instituciones Educativas que una vez presenten el archivo de focalizacién y este sea
aprobado por la Oficina de Cobertura Educativa, al momento de hacer la matricula de la
poblacién de jévenes y adultos que van a ser atendidos por horas extras no pueden haber sido
registrados en el aplicativo SIMAT para ser atendidos por un operador.

Se precisa que, la matricula a registrar posteriormente en los ciclos estard sujeta a auditoria
censal por parte del Ministerio de Educacién Nacional que, en el evento de presentarse
desercién, los documentos correspondientes deberan reposar en el archivo del Establecimiento
Educativo.

Unicamente serd recibida la informacién en el formato dispuesto por la Secretaria de Educacién
y Cultura Departamental del Cauca, el cual no puede ser alterado en su estructura.

g
/v
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La documentacion requerida debera ser radicada exclusivamente a través del Sistema de Atencidn al
Ciudadano (SAC), con el asunto: “PROCESO ATENCION POBLACION DE JOVENES EN EXTRAEDAD,
ADULTOS Y MAYORES — HORAS EXTRAS ANO LECTIVO 2026”, hasta el viernes 30 de enero de 2026.

Posterior a la verificacién de los requisitos iniciales y cumplimiento de los mismos la Oficina de
Cobertura Educativa informara a los Establecimientos Educativos las fechas para realizar el proceso de
matricula en el aplicativo SIMAT, con el fin que la Oficina de Inspeccion y Vigilancia expida la Resolucién
por la cual se autoriza el reconocimiento oficial de los ciclos especiales integrados de educacién formal
para jévenes y adultos para el afio lectivo 2026 a los Establecimientos Educativos validados para ello,
asi como la generacién del acto administrativo por parte de la Oficina de Cobertura Educativa que
autoriza las horas extras para docentes y/o coordinadores.

Institucionalmente,
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CARABALI'
a del Departamento del Cauca
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