Republica de Colombia

Secretaria de
Educaciény Cultura

RESOLUCION NUMERO

00481-01

Por la cual se legaliza Licencia por Enfermedad General a Un%l)ODocente de aula y se realiza un
(1) Nombramiento en Provisionalidad Temporal.

LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA en ejercicio de
sus atribuciones legales y las conferidas en el Decreto No. 0142 de 17 de febrero de 2025y,

CONSIDERANDO

FOMAG-FIDUPREVISORA expidi6 certificado de incapacidad No.345656 a partir de 13 de enero
de 2026 hasta el 11 de febrero de 2026 a nombre del(la) sefior (a) MORENO DIVA EMILSE,
identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 34509668, Docente de aula en Propiedad
Cddigo 9001 Grado 2 del érea y/o nivel BASICA PRIMARIA de la Planta Global de cargos, quien
presta sus servicios en el (la) INSTITUCION EDUCATIVA JOSE HILARIO LOPEZ sede COMUNAL
MUNICIPAL del Municipio de PUERTO TEJADA (Cauca).

Es deber de la Administracion Departamental, de conformidad con la normatividad vigente que
rige la materia, legalizar Treinta (30) dias de Licencia por enfermedad general al (la) sefior(a)
MORENO DIVA EMILSE.

Teniendo en cuenta que la educacién es un servicio publico que tiene una funcién social y estd
consagrado en la Constitucién Politica de Colombia como derecho fundamental de los nifios, nifias,
jovenes y adolescentes, es deber del Estado prestarlo en forma continua e interrumpida, razén por la
cual la Administracion Departamental en aras de cubrir la necesidad de un docente y garantizar la
prestacion del servicio educativo debe realizar el respectivo nombramiento.

El nombramiento que se ordena en el presente acto administrativo no constituye modificacién de la
némina o planta de personal que viene ocupando los cargos ya creados, razén por la cual no se vulneran
las prohibiciones establecidas en la Ley 996 de 2005 (Ley de garantias) y la Circular Conjunta 100 - 006
del 17 de junio de 2025 expedida por el DAPRE — DAFP.

La Profesional Universitario Lider de Gestion del Talento Humano Educativo mediante
constancia de 16 de enero de 2026, hizo constar la existencia de una vacante temporal
ocasionada por licencia por enfermedad general hasta el 11 de febrero de 2026 otorgada a
MORENO DIVA EMILSE, que revisada la hoja de vida del (la) sefior(a) LEIDY MARITZA COBO
MINA cumple con los requisitos exigidos para el cargo; y a su vez el Lider de la oficina de
escalafén de la Secretaria de Educacién del Cauca, certificé por oficio No. 4.8.2-2026-9 de 16
de enero de 2026, que el(la) sefior (a) LEIDY MARITZA COBO MINA cumple con la idoneidad
académica del escalafén Docente.

En virtud de lo anterior, la Secretaria de Hacienda del Departamento del Cauca, certificé
disponibilidad presupuestal para nombrar en provisionalidad en el cargo de Docente de aula al

(la) sefior (a) LEIDY MARITZA COBO MINA identificado (@) con cedula de ciudadania
N°34615744.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - Legalizar Treinta (30) dias de Licencia por enfermedad general
comprendidos entre el 13 de enero de 2026 hasta el 11 de febrero de 2026 a nombre del(la)
sefior (a) MORENO DIVA EMILSE, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 34509668,
Docente de aula en Propiedad Codigo 9001 Grado 2 del 4rea y/o nivel BASICA PRIMARIA de la
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Planta Global de cargos, quien presta sus servicios en el (la) INSTITUCION EDUCATIVA JOSE
HILARIO LOPEZ sede COMUNAL MUNICIPAL del Municipio de PUERTO TEJADA (Cauca).

ARTICULO SEGUNDO. - Nombrar en Provisionalidad Temporal hasta el 11 de febrero de 2026,
al (la) sefior (a) LEIDY MARITZA COBO MINA identificado (a) con cedula de ciudadania
N°34615744, como Docente de aula del drea y/o nivel BASICA PRIMARIA de la Planta Global
de cargos, para prestar sus servicios en el (la) INSTITUCION EDUCATIVA JOSE HILARIO LOPEZ
sede COMUNAL MUNICIPAL del Municipio de PUERTO TEJADA (Cauca), fecha hasta la que se
le ha concedido la Licencia por enfermedad general del (la) sefior (a) MORENO DIVA EMILSE,
identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 34509668, legalizada en el articulo primero del
presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: E! (La) Docente nombrado (a) en provisionalidad temporal mediante el presente
Acto Administrativo tomara posesion del cargo con el lleno de los requisitos legales vigentes.

ARTICULO CUARTO: EI (la) Docente nombrado(a) en provisionalidad temporal mediante el presente
acto administrativo, devengard los factores de acuerdo a la tabla salarial vigente para Docentes del
sistema general de participaciones del sector educativo.

ARTICULO QUINTO: El (La) Docente a quien se le realiza el nombramiento en provisionalidad temporal
mediante el presente Acto Administrativo, una vez comunicado (a), debe acudir a la Oficina de Bienestar |
Social para la Afiliacion a la Seguridad Social y a la Caja de Compensacién Familiar.

ARTICULO SEXTO: Copia del presente Acto Administrativo serd enviada a la Oficina de Némina,
Prestaciones Sociales del Magisterio y Hojas de Vida, para lo de su competencia.

ARTICULO SEPTIMO: Comuniquese el presente Acto Administrativo al (1a) sefior (a) MORENO
DIVA EMILSE, al teléfono y/o celular: 3172941463, Correo electrénico:
divaemoreno18@hotmail.com y al (la) sefior (a) LEIDY MARITZA COBO MINA, al teléfono y/o
celular: 3144416973, Correo electronico: leyijan2011@gmail.com

ARTICULO OCTAVO. - Copia del presente Acto Administrativo serd enviada a la oficina de
FIDUPREVISORA; correo electrénico: asesoriavirtual@fiduprevisora.com.co /
radcomviacorreo@fiduprevisora.com.co / notificaciones@salud-fomag.com

ARTICULO NOVENO: El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de su expedicién
y surte efectos fiscales a partir de su posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Popayan, a . Y, ENE 2026

ano Educati\’g/

evisé: Seveling Alicia Lugo Gutiérrez P.EAfder Oficina Juridica de Pducacion

E Vo. Bo: Kelli Johana ldrobo Uribe - P.U. ~ Gestion de Talento H
Proyectd y revisé requisitos: Carmenza Martinez F. —Gestién de Talento Hum?W{slouzozs
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